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LISANSUSTU PROGRAMLAR iCiN 6Z DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BiLGILER

Degerlendirme: Ogrenci alimlarinda ALES-Sayisal puani, yabanci dil puani ve not ortalamasi
hesaplanarak siralama yapilmaktadir. Milakat sinavi ile de 6grencinin ilgili program ile
yeterlilikleri 6lgilmektedir.

Ogrenci Kabuliinde: Okulun genel 6grenci kabul kriterleriyle uyumlu bir égrenci alim
politikasi bulunmaktadir. Ogrencilerin alim siirecinde gorilen vyetersizliklerinin nasil
giderilecegine dair bir uygulama bulunmamaktadir. Ornegin alim sartlarinda belirtilmek
Uzere bilimsel hazirlik programlari uygulanabilir.

Program hakkinda verilen bilgiler gelistirilmeli ve glincel tutulmalidir, b6limin misyon ve
vizyonu bolim web sitesinde yayinlanmistir. Ayrica bolim akademik personelini tanitan

bilgilerin glincel tutulmasina dikkat edilmelidir.

OLCUTLER



1-OGRENCILER

1.1-Ogrenci Kabulleri: Programa kabul edilen &grenciler, programin kazandirmayi
hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davraniglari) 6ngériilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde géz dniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin
yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirme: Yiksek lisans programina o©grenci alimlarinda mevzuata uygun
davranilmaktadir. ALES-Sayisal puani ve not ortalamasi hesaplanarak siralama yapilmaktadir.
Miulakat sinavi ile de 6grencinin ilgili program ile yeterlilikleri lgtilmektedir.

Doktora programina 6grenci alimlarinda ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan
aldiklari puanin ALES puani karsihginin %50’si, yiksek lisans mezuniyet not ortalamasinin
%15’i, yabanci dil sinav puaninin veya esdegerligi kabul edilen sinav puaninin %15’i ve
yapilacak bilimsel degerlendirme sinavi sonucunun %20’si toplaminin, 100 (izerinden en az
70 puan olmasi gerekir. Ogrencilerin kabuliinde géz éniine alinacak gostergeler genel olarak
uygundur. Gelistirmeye yonelik herhangi bir gosterge bulunmamaktadir.

1.2-Bilimsel Hazirhk Programi: Bilimsel Hazirlik Programindaki her bir o6grenciye
uygulanacak program ayrintili olarak belirlenmis, yayimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirme: Yiiksek lisans ve doktara programlarinda uygulanan herhangi bir bilimsel
hazirlik programi bulunmamaktadir.

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Ozel 6grenci
ve yatay gecisle 6grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gegis, 6grenci degisimi
uygulamalarn ile baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilimesinde uygulanan
kurallar ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirme: Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma:
Ozel 6grenci ve yatay gegisle 6grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gegis, 6grenci
degisimi uygulamalari ile baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari,
bu kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan
kurallar ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor durumdadir. Kanit olarak
sunulan mevzuat bilgileri yeterlidir.

1.4- Danismanlik ve izleme: Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarini yonlendirecek,
gelisimlerini izleyecek ve varsa tez veya proje calismalarini yonetecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirme: Danismanlik faaliyetleri ile ilgili sunulan bilgi ve tablolar bu konuda
programin tecribeli ve 6grencilerin ders ve kariyer planlamalarina katki saglayacak nitelikte
oldugu gorilmektedir. Bu faaliyetler ile ilgili daha fazla kanit sunulabilir. Ornegin danismanlik
toplantilar fotograflanabilir, alinan kararlarin yer aldig toplanti tutanaklari eklenebilir.
ilerleyen yillarda alinan kararlarin izlenmesi kolaylasmis olur. Kariyer planlamasi ile ilgili
ayrica toplantilar yapilarak 6grencilerin talepleri dikkate alinmalidir.



1.5- Basari Degerlendirmesi: Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basanilari  seffaf, adil ve tutarh yodntemlerle olgiilmeli ve
degerlendirilmelidir.

Degerlendirme: Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilari birebir sézli sinav
olarak yapilan ara sinav ve final sinavlari ile 6lglilmektedir. Bu durum 6grencinin sadece
sinavla basarisinin olcildigini gostermektedir. Basari degerlendirmesi cesitlendirilerek
O0grencinin daha objektif farkli yonlerden olgllmesi programin gelistirilmesi gereken bir
yonuddr.

1.6- Mezuniyet Kosullar: Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis
ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirme: Lisansiistii 6grencilerin mezuniyeti “Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii
Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’ne gdére yapilmaktadir. Yillara gére mezun 6grenci
sayilari tablo halinde verilmistir ve izlenebilmektedir. Programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirdigini belirleyecek givenilir yontemlerin olup olmadigina dair kanitlar
gorilememistir. Eger bu tir yontemler varsa 6z degerlendirmede ele alinip kanitlarinin
sunulmasi yararh olacaktir.



2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Program Egitim Amaglari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayr sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaglari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢ yil igcinde gergeklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Program Egitim Amaglari: Degerlendirilecek her yiksek lisans/doktora/sanatta yeterlik
programi icin, program mezunlarinin gelecekte erismeleri ya da karsilamalar istenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerden olusan program
egitim amaclari olmalidir.

Degerlendirme: Programlarin egitim amaglarinin yer aldigi bir tablo sunulmustur. Egitim
amaclari programin kariyer hedeflerine uygundur.

2.2-Kurum Oz gorevleriyle Tutarlilik: Program egitim amaglari (a) kurumun, enstitiiniin ve
anabilim/sanat dalinin 6z gorevleriyle uyumlu olmali ve (b) programin web sayfasinda
yayimlanmis olmahdir.

Degerlendirme: Programlarin egitim amaclari kurumun, enstitiintin ve anabilim dalinin 6z
gorevleriyle uyumlu oldugu verilen tablolar incelendiginde goriilebilmektedir. Programin
web sayfasinda yayimlanmasi gerekmektedir.

2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Gilincelleme Yéntemi: Program egitim amaglari
(c) programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmeli ve (d)
programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Degerlendirme: ic ve dis paydaslarla belirli tarih araliklarinda toplantilarin yapildigi
belirtilmistir. Program egitim amaglarinin belirlenmesinde ve glincellenmesinde katkilari
oldugu glincellemelerin yapildigi bilgisine yer verilmistir. Yapilan bu toplantilarla ilgili daha
cok kanitin verilmesi izlenilebilirligin saglanmasinda faydal olabilir.

2.4-Program Egitim Amaglarina Ulasma: Egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci kurulmus ve isletiliyor
olmalidir. Bu siire¢ yardimiyla program egitim amacglarina ulasildigi kanitlanmalidir.

Degerlendirme: Veteriner Biyokimya Anabilim Dal, Program Egitim Amaclarina (PEA)
ulasmada kapsamli ve etkili bir yaklasim benimsemektedir. Ogrencilere kendi baslarina
arastirma konusu bulma yetenegi kazandirmak (PEA1) icin, derslerde elestirel diisinme ve
problem ¢6zme becerileri vurgulanmaktadir. Literatlir taramasi yapabilme (PEA2) becerisi,
glincel akademik kaynaklara erisim ve bu kaynaklari etkin bir sekilde kullanma konusunda
ogrencilere rehberlik edilerek desteklenir. Literatirlerin analiz edilip arastirma plani
olusturma (PEA3) becerisi, 0grencilerin projeler ve seminerler araciligiyla kazandiklari
deneyimlerle pekistirilir. Deneysel calismalarin paydaslarla birlikte yuritiilmesi (PEA4),
laboratuvar uygulamalari ve saha calismalari ile desteklenir. Ogrencilerin arastirma



bulgularini degerlendirme (PEA5) ve sonuclar bilimsel raporlar ve makaleler seklinde
sunabilme (PEA6) yetenekleri, proje tabanl 06grenme ve akademik yazim dersleri ile
gelistiriimektedir. Bu yaklasimlar, 6grencilerin akademik ve profesyonel hayatta basaril
olmalarini saglamak amaciyla tasarlanmis olup, program egitim amaglarina ulagsmada etkin
bir rol oynamaktadir.

Verilen bu bilgiler egitim amaglarina ulasmada programin farkindaliginin oldugunu
gOstermekte sadece izleme icin gelistirilecek metotlara ihtiyag vardir.

3-PROGRAM CIKTILARI
Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).
Olcme: Bu olcite iliskin 6lcme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak
Uzere gesitli yontemler kullanilarak yirittlen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve dizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).
Degerlendirme: Bu olcite iliskin degerlendirme, 6lcmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli ydontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme stireci, program ciktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek (izere alinacak kararlar ve
ylritilecek eylemlerde kullanilmalidir (FEDEK, 2017).
3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeler olan program ciktilari, program
egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin timunii
kapsamali ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK,
ECZAKDER ve TPD) degerlendirme ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir.
Programlar, egitim amacglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek c¢iktilar
tanimlayabilirler.

Degerlendirme: Programlarin ciktilarinin belirlenmesinde YOKAK tarafindan yetkilendirilen
ilgili akreditasyon kuruluslarinin degerlendirme g¢iktilarini da icerecek sekilde tanimlanmustir.
Egitim amaclarina uygun ek ciktilar tanimlanmamustir.

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program giktilarinin saglanma
dizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan bir dlgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Degerlendirme: Gerek enstitl araciligiyla paydaslara yapilan memnuniyet anketleri, gerekse
ic ve dis paydaslarla dogrudan kurulan baglantilar sayesinde geri bildirim mekanizmalari aktif
bir sekilde islemektedir. Bu mekanizmalar, biyokimya lisanslstli programlarinin strekli
iyilestirilmesine yonelik dnemli veriler saglamaktadir. Paydaslardan gelen geri bildirimler,



egitim slrecinin cesitli asamalarinda degerlendiriimekte ve gerekli diizenlemeler
yapilmaktadir. Universite OBIS (Ogrenci Bilgi Sistemi) tizerinden saglanan geri bildirim yollari
da bu siirecte dnemli bir rol oynamaktadir. Ogrenciler, 6gretim Uyeleri ve diger paydaslar,
OBIS araciliglyla egitim programi hakkinda goériis ve onerilerini iletebilmektedir. Bu geri
bildirimler dogrultusunda, biyokimya egitim silirecinde yeni derslerin eklenmesi, mevcut
derslerin gikarilmasi, ders igeriklerinin glincellenmesi ve Bologna ders bilgi paketlerinde
yapilan diizenlemeler gibi iyilestirmeler hayata gegirilmektedir.

Degerlendirme suregleri belirlenmis, isletiliyor ve izlenebilir durumdadir. Bu durum
programin gicli yanlarindan birini olusturmaktadir.

3.3-Program Ciktilarina Ulagsma: Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin program
ciktilarini sagladiklari kanitlanmalidir.

Degerlendirme: Program giktilarinin mezuniyet asamasindaki 6grencilerin program giktilarini
sagladiklarini kanitlamak icin bir mekanizma bulunmaktadir. izlenebilirliginin saglanmasi igin
gerekli tedbirler alinmalidir.

4-SUREKLI iYILESTIRME

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir. Bu iyilestirme
calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin tiim gelismeye
acik alanlariile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Degerlendirme: Yukarida 3-2 maddesinde de belirtildigi gibi paydaslara yapilan memnuniyet
anketleri, gerekse i¢ ve dis paydaslarla dogrudan kurulan baglantilar sayesinde geri bildirim
mekanizmalari aktif bir sekilde islemektedir. Bu mekanizmalar, biyokimya lisansisti
programlarinin sirekli iyilestirilmesine yonelik 6énemli veriler saglamaktadir. Paydaslardan
gelen geri bildirimler, egitim slirecinin ¢esitli asamalarinda degerlendirilmekte ve gerekli
dizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, i¢ ve dis paydaslarla dizenli olarak gergeklestirilen
toplantilar ve iletisim kanallari, biyokimya programlarinin siirekli olarak giincel kalmasini ve
ihtiyaclara cevap verebilmesini saglamaktadir. Bu siiregler sayesinde, biyokimya alaninda en
glincel bilgi ve teknolojilerle donatilmis, bilimsel arastirma yapma vyetkinligine sahip
mezunlar yetistiriimektedir. Paydaslarimizin geri bildirimleri ve O6nerileri, programimizin
kalitesini artirmak ve Ogrencilerimize en iyi egitimi sunmak adina degerli katkilar
saglamaktadir. Bu nedenle, geri bildirim mekanizmalarimizi strekli olarak aktif tutarak,
biyokimya programlarinin dinamik ve yenilikci bir sekilde gelistirmeye ¢alisiimaktadir.

Bu faaliyetlerle ilgili kanitlarin saglanmasiayni zamanda izlenebilirliginin saglanmasi
gerekmektedir.



5-EGITiM PLANI
Kredi: Bir lisanslistli dersin yariyll kredi degeri, bir yariyil devam eden bir dersin
haftalik teorik ders saatinin tamami ile haftalik uygulama veya laboratuvar
saatinin yarisinin toplamidir.
AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmig ve uygulaniyor
olmahdir.

Degerlendirme: Lisansiistii programlarin Egitim Plani (Mifredat) ve Egitim Planinin icerigi:
Programi tamamlama kosullari (devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders
notlari, derslerden basarili sayilma kosullar, ders tekrari, tez veya proje tamamlama
kosullari) tanimlanmis ve uygulaniyor. Bu durumu kanitlamak igin sunulan tablolar agik ve
anlasihir bir sekilde sunulmustur.

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti
edebilmelidir.

Degerlendirme: Sunulan tablo bu baslik altinda ¢alismalarin basladigini fakat gelistirilmesi
gerektigini gostermektedir. Cesitli metotlar gelistirilmeli ve uygulandigina dair kanitlar
saglanmaldir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi: Egitim planinin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasini
glivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi
bulunmalidir.

Degerlendirme: Bir egitim plani yonetim sistemi olusturulmustur. Bu sistemin uygulandigini
ve izlenebilirliginin saglandigina dair kanitlara ihtiyag vardir.



6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu
sayi, (a) her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim liyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanhgini, tez yoneticiligini/donem projesini, lniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iliskili sanayi ve kamu kuruluslar ile iliskileri
siirdiirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde olmalidir.

Degerlendirme: Ogretim kadrosu sayica yeterlidir. Sunulan bilgiler yeterlidir. Programlarin
en glgli yanlarindan birini olusturmaktadir.

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmah ve
programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini
saglamahdir. Ogretim iiyelerinin genel anlamda yeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin ¢esitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin

programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.

Degerlendirme: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip ve programin etkin bir sekilde
sirdirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamaktadir. Ogretim Uyelerinin
genel anlamda vyeterlilikleri; egitimleri, arastirma alanlarindaki yayin ve deneyimleri,
konularinin gesitliligi, mesleki deneyimleri, tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve
deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin programlar gelistirme yonindeki heyecanlari
sunulan bilgilere gore iyi durumdadir. Giincel bilgilerin yenilenmesine dikkat edilmelidir.

6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim iiyesi atama ve vyiikseltme kriterleri yukarida
siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirme: Ogretim (iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor durumdadir..

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi: Ogrencilerin arastirma gorevlisi yikiimliliikleri
seklinde veya kurumun sagladigi destek/burs karsihginda kurumdaki lisans ve diger
egitimlere destek olarak yaptiklari (laboratuvar asistanhigi, egitim asistanligi, sistem
sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi) etkinlikler onlarin 6grenim ve arastirma
faaliyetlerine olanak verecek diizeyde olmalidir.

Degerlendirme: Lisansistl 6grencileri, gonllilik esasina dayal olarak biyokimya anabilim
dalinda gergeklestirilen tim lisans ve lisanslstl derslere, calisma ve bilimsel arastirmalara
katilabilme firsatina sahiptirler. Destek veya bursla c¢alisan 6grenci bulunmamaktadir.
Gelistirilmesi gereken bir basliktir.



7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma i¢in Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat: Siniflar,
laboratuvarlar, 6zel amagh odalar (soguk/temiz odalar gibi) ve diger techizat, egitim
amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak icin yeterli, 68renmeye ve arastirmaya yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.

Degerlendirme: Sunulan bilgiler Egitim veya Arastirma icin Ogrencilerin Kullandig Alanlar ve
Techizat: Siniflar, laboratuvarlar, 6zel amach odalar (soguk/temiz odalar gibi) ve diger
techizat, egitim amaglarina ve program c¢iktilarina ulasmak igin yeterli, 6g§renmeye ve
arastirmaya yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olacak diizeydedir.

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve ogrenci-ogretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmalidir.

Degerlendirme; Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak
veren, sosyal ve kiltlrel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak
mesleki gelisimlerini destekleyen ve 06grenci-6gretim Uyesi iliskilerini canlandiran uygun
altyapi bulunmaktadir. Sunulan tablolardaki bilgiler acik ve yeterlidir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6grenim ve arastirma
icin gereken modern araglari kullanma olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amagclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari icin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirme: Sunulan altyapilar ve modern araglar, 6grencilerin egitim slirecinde en iyi
deneyimi yasamalarini ve biyokimya alaninda ileri dizeyde bilgi ve beceri kazanmalarini

saglamaktadir.

7.4-Kitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari program egitim amaglarina ve
program giktilarina ulagsmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirme: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari program egitim amaclarina ve
program ciktilarina ulasmak icin yeterli diizeydedir.

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghgi ve
giivenligi onlemleri alinmis olmalidir. Engelliler i¢in altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Degerlendirme: Bilgi bulunmamaktadir



8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirme: Bilgi bulunmamaktadir.

8.2-Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim
kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmahdir.

Degerlendirme: Bilgi bulunmamaktadir

8.3-Altyapi ve Techizat Destegi: Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Degerlendirme: Bilgi bulunmamaktadir
8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini

saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Degerlendirme: Bilgi bulunmamaktadir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, enstitii, fakilte, bolim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve program egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirme: Universite web sayfasinda yer alan organizasyon ve karar alma siireglerine
iliskin bir mekanizma bulunmaktadir.



