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GIRIS

0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Iletisim Bilgileri

Adres: Afyon Kocatepe Universitesi, Veteriner Fakiiltesi, Ahmet Necdet Sezer Kampiisii,
Gazligél Yolu, 03200, AFYONKARAHISAR

Tel: +90 272 218 27 00

Web Sayfasi: https://veteriner.aku.edu.tr/ ve https://vetanalizlab.aku.edu.tr/patoloji/

Program Bashgi: Patoloji Anabilim Dali Doktora Programi
Patoloji Anabilim Dal1 Yiiksek Lisans Programi
Programin Tiirii: Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Programi

Yonetim Yapisi: Rektor- Enstitii Miidiirii-Anabilim Dali Bagkani-Anabilim Dali Akademik
Kurulu-Ogretim Uyeleri-Ogrenciler

Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler: Anabilim Dalimiz Doktora Programi 2004
yilindan itibaren dgrenci almaktadir. 11k agildig1 yildan itibaren uygulanan ders miifredati
Universitemiz Senatosunun 29.06.2022 tarih ve 2022/41 sayili karar1 ile olduk¢a kapsamli bir
sekilde degistirilerek gilincellenmistir.

Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler:

1-OgRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledgi ¢iktilart (bilgi, beceri ve davranislari)
ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde gdz &niine alinan gostergeler
izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programda bilimsel hazirlik uygulanmamaktadir. Programa 6grenci kabulii “Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi” uyarinca yapilmaktadir.
(https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm ). Anabilim Dalimiz
donemsel degisiklik gostermekle birlikte son alim ilanlarinda, “~-Veteriner Fakiiltesi mezunu

olmak™ sart1 istemektedir.

Programdaki dersler ve ayrica Anabilim Dali'nin rutin laboratuvar hizmeti yiiriitmesi program
kazanimlarini iist seviyeye tasimaktadir.


https://veteriner.aku.edu.tr/
https://vetanalizlab.aku.edu.tr/patoloji/
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

Program tercihinde 6grencilerin ilimizde yasiyor veya calisiyor olmasi etkili olmakla birlikte,
son yillarda cevre illerden de artan bir talep gbzlenmektedir. Ayrica, yabanci uyruklu
ogrencilerinde artan bir ilgisi bulunmaktadir

Anabilim Dalimiz ders programu ile hastaliklar, hastaliklarin olusum mekanizmast,
hastaliklarin birbirleriyle olan iligkileri ve teshise yonelik olarak genis kapsamli bilgiler
verilmektedir. Bu sayede gerek serbest Hekimlik yapacak Veteriner Hekimler, gerekse resmi
kurumlarda ve 6zel sektdrde calisacak Hekimler tani ve tedavide uygulayabilecekleri
yontemler ile ilgili bilgi sahibi olmaktadir.

Veteriner Fakiiltesi Dekanligina bagli olarak calisan Veteriner Teshis ve Analiz
Laboratuvarina fakiiltemiz ¢iftligi, 6zel ¢iftliklerden ve serbest veteriner kliniklerinden teshis/
tan1 amacli numuneler gelmektedir. Kliniklerden daha ¢ok biopsi ve sitoloji 6rnekleri
gelirken, 6zel ciftliklerden ise nekropsi amagli numuneler gelmektedir. Anabilim Dali
arastirma gorevlileri ile lisanstistii 6grencileri de egitim siireclerinde ders programlarina
uygun olarak gelen numunelerin islenmesi ve degerlendirilmesi agsamasina katilmaktadirlar.

Lisansiistii egitim esnasinda seminer hazirlanmasi, donem icerisinde ayrica bu 6grencilere
yonelik olarak ekstradan secilen bir konu lizerinde arastirma yaptirarak zorunlu seminerleri
disinda seminerlerin yapilmasi saglanmaktadir. Yine bu 6grencilere yonelik olarak
hastaliklarin makroskopik ve histopatolojik degerlendirmelerine yonelik olarak degisik
sitelerden konsiiltasyonlar yapilmaktadir.

1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalart ile bagka
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve uygulantyor olmalidir.

Programa Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Ozel
Ogrenci ve yatay gecisle 6grenci kabulii, 6grenci degisimi uygulamalari ile baska kurumlar
ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan kurallar ve politikalar “Afyon Kocatepe

Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi” uyarinca yapilmaktadir.
(https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm )

Baska programlarda alinmis, dersler ve kazanilmig kredilerin
degerlendirilmesinde tiniversitemiz yonetmeliginde belirlenmig Muafiyet ve
Intibak Not Doniisiim Tablosu kullanilmaktadir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak ortakliklar ile
ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci
hareketliligi ile ilgili anlasmalar Saglik Bilimleri Enstitiisii tarafindan koordine
edilmektedir. Ogrencilere gerekli bilgilendirmeler elektronik ortamda
tarafimizca yapilmakta ve gerektiginde fazladan bilgilendirme, partner bulma,
referans olma gibi yardimlarda da bulunulmaktadir.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

Halihazirda 1 6grencimiz bu programlardan yararlanmistir
1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti verilmelidir.

Boliim spesifik oldugu i¢in 6grenci zaten kariyer planlamasini yaparak bu boliimii tercih
etmis olmaktadir. Ogrencinin kariyer planlamasi tam olarak net degilse alternatif ve giincel
kariyer planlamalar1 6grencilere sunulmaktadir. Patoloji Anabilim Dal1 olarak 6grencilerin ilk
donemlerinde oncelikle temel patoloji kavramlarina yonelik dersler verilmekte olup daha
sonraki donemlerde 6grencinin kariyer planlamasina yonelik ders se¢imleri tegvik
edilmektedir. SOyle ki 6grenci pet hayvanciligi alaninda kariyer planlamasi yapmus ise, kedi
kopek gibi hayvan tiirlerine yonelik dersler, sayet 6grenci biiyiik bas alanina yonelik kariyer
planlamasi yapmis ise ruminant (s1g1r, koyun, keci, manda) hayvan tiirlerine yonelik dersler,
kanatl sektoriine yonelik kariyer planlamasi1 yapmus ise, kanatli (tavuk, hindi, 6rdek, kus v.b)
tiirlerine yonelik dersler 6grenci ile birlikte tespit edilerek segmeli ders havuzundan
sectirilmektedir. Dersi veren 6gretim iiyesi tarafindan kaynak yonlendirmesi yapilmakta ve
Ogrenci istedigi zaman bu ve benzeri bilgilere Bologna bilgi paketleri {izerinden
ulagabilmektedir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarli
yontemlerle 6l¢giilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 “Afyon
Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi” uyarinca adil

ve seffaf bir sekilde yapilmaktadir.
(https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm ). Bu kapsamda 6grencilere
ders asamasinda 1’er vize, 1’er kisa sinav, final sinavi ile biitiinleme sinavi (sozlii) hakki
verilmektedir. Ogrencilerin ayn1 zamanda uygulamaya y&nelik becerileri laboratuvarda tespit
edilmeye calisilmaktadir. Ogrencileri basarilari, akademik faaliyetlere (kongre, yayin, proje
v.s) dahil edilerek ddiillendirilme ve gayret ve basar1 tesvik edilmektedir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek gilivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyet karar1 “Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi” uyarinca Saglik Bilimleri Enstitiisii'niin
ilgili birimi tarafindan kararlastirilmaktadir.
(https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm )

2-PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Program; ACVP (American College of Veterinary Pathologists), ESVP
(European Society of Veterinary Pathology) ve JCVP (Japanese College of
Veterinary Pathologists) gibi kuruluslarla uyumlu, i¢-dis paydas gorusleri ile
destekli bir program halinde olusturulmustur. Bu amaclar kismen Bologna
paketlerinde belirtilmis olup ilgili bilgiler gittikce iyilestirilmektedir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimina uymalidir.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm
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Programdan mezun olan 6grencilerin; aldiklari tiim bilgi ve yetenekleri tam
olarak kullanabilmesi, aktarabilir hale gelmesi, patoloji laboratuvarinin
isleyisine hakim olmasi ve 6zellikle de lezyon/hastaliklarin patogenezi ile
makroskobik ve mikroskobik bulgularini tanimasi beklenir.

Ogrencilerin bu egitimlerini bir {ist seviye olan doktora ile devam ettirmeleri
tesvik edilir.

Bundan 6nce mezun olan 68rencilerimizden Veteriner Hekimligi alan1 disinda
olanlar akademik kariyer tercih etmisler veya bulunduklari kamu kurumlarinda
kadro terfii saglamislardir. Veteriner Hekim mezunumuz ise serbest klinisyen
olarak ¢alismaktadir.

Programda bugiine kadar 4 6grencimizin ilisigi “Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y0netmeligi” uyarinca ¢esitli nedenlerle
kesilmistir (https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm )

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle uyumlu olmalidir.

Kurumun web sayfasinda bu amaglar net tanimlanmamis olmakla birlikte,
lisansiistii enstitlilerin baslica gorevi olan nitelikli, kalifiye, akademik 6zellikleri
gelismis, arastirict ve gelistirici insan yetistirme misyonu anabilim dalimizin 6z
gorev anlayist ile uyumludur.

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin paydasi olarak basta 6grencilerimiz (mezun veya halen devam eden)
ve 0gretim iiyelerimiz olmak iizere 6grencilerimizin ¢alistig1 firma, kurum ve
kurulus temsilcileri ile temas stirekli olup gerektiginde programin igerigine
miidahale edilmektedir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Programin bagimsiz bir web sayfasi olmadigi i¢in yayinlama olanagi
bulunmamaktadir. Mevcut hali ile bagli bulundugumuz enstitiiniin web
sayfasinin bu verilere ev sahipligi olanagi bulunmaktadir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

Programin ders miifredat: Universitemiz Senatosunun 29.06.2022 tarih ve
2022/41 sayil1 karari ile oldukg¢a kapsamli bir sekilde degistirilerek
giincellermistir.

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin
tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da igerecek
bi¢cimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek
program ¢iktilart tanimlayabilirler.

Mevcut 6grenme c¢iktilar1 Bologna bilgi paketlerinde bulunmaktadir.
Universitemiz Kalite Koordinatdrliigii’{inii 6nerdigi sayilarla kiyaslandiginda
program 6grenme ¢iktilar1 oldukg¢a azdir. An itibar ile paydaslar ile bu konunun
irdelenmesi ve sayinin artirilmasi olanaksizdir. Ancak, programin 6grenme
ciktilar1 paydaslarin 6nerileri dogrultusunda yeniden belirlenecek ve tekamiil
ettirilecektir.

3.2-Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan bir 6lgme
ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Programda her bir ders i¢in donem bazinda yapilan vize-final sinavlar1 disinda,
program ¢iktilarini saglama diizeyini donemsel olarak belirlemeyi miimkiin
kilan bir 6l¢me ve degerlendirme sistemimiz bulunmamaktadir. Ozellikle her bir
program g¢iktisi i¢in belirlenmis ve bu ¢iktilarinin saglanip saglanmadigina
yonelik isleyen bir sistemimiz bulunmamaktadir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerinin program ¢iktilarint sagladiklarini kanitlamalidir.

Programda, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nin (https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm )

Gereklerini yerine getiren 6grencilerin program kazanimlarini kazandiklar1 veya
ciktilarini sagladiklar1 var sayilmaktadir. Bunun diginda ayri olarak belirlenmis,
bir degerlendirme sistemi bulunmamaktadir. Ozelikle her bir program ¢iktisina
erisildigine dair 6zel olarak belirlenmis dogrudan bir 6l¢gme ve degerlendirme
sisteminin varligi sz konusu degildir.

4-SUREKLI [YILESTIRME

4.1-Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli iyilestirilmesine
yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

Programda 6lgme ve degerlendirmeler agirlikli olarak vize ve final sinavlari,
seminer sunumu ve tezler araciligiyla yapilmaktadir. Elde edilen sonuglar,
programin siirekli iyilestirilmesi amaciyla kullanilmamaktadir. Elde edilen
sonuglar genelde 6gretim iiyeleri tarafindan bireysel olarak degerlendirilmekte
ve bu degerlendirmeler resmi olarak paylasilmamaktadir.

4.2-Bu iyilestirme galigmalari, bagta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye agik
tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Programimizin egitim amaclar1 hali hazirda spesifik olarak tanimlanmamustir.
Gerekli hazirliklarin ardindan 1lgili standartlara uygun olarak paydaslardan
yardim alarak belirlenecektir. Universitemiz Kalite Koordinatorliigii’{inii
onerdigi sayilarla kiyaslandiginda program 6grenme c¢iktilar1 oldukca azdir. An
itibar1 ile paydaslar ile bu konunun irdelenmesi ve sayinin artirilmasi
olanaksizdir. Ancak, programin 6grenme ¢iktilar1 paydaslarin 6nerileri
dogrultusunda yeniden belirlenecek ve tekamiil ettirilecektir.

5-Egitim PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani (miifredati)
olmalidir. Egitim plan1 bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri igermelidir.

Anabilim Dalimiz ders programu ile hastaliklar, hastaliklarin olusum
mekanizmasi, hastaliklarin birbirleriyle olan iliskileri ve teshise yonelik olarak
genis kapsamli bilgiler verilmektedir. Bu sayede gerek serbest Hekimlik
yapacak Veteriner Hekimler, gerekse resmi kurumlarda ve 6zel sektorde
calisacak Hekimler tan1 ve tedavide uygulayabilecekleri yontemler ilgili bilgi
sahibi olmaktadir

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin
ogrencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Istenen bilgi, beceri ve davranislarin hangi 6gretim ydntemleri ile 6grencilere
etkin olarak kazandirilabilecegi heniiz netlesmemis bir alandir. Bu husus
genelde 6gretim iiyelerinin inisiyatifine birakilmistir. Bireysel ve yiiz yiize
Ogretim yontemi biiyiim cogunlukla tercih edilmektir. Ayrica, kurumdaki birgok
programda dogrudan ve acik olarak benimsenmis, 6zel bir 6gretim yontemi
yaklagimi veya sistemi bulunmamaktadir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak
bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.



Ogretim sistemimizde teorik ve uygulama dersleri bulunmaktadir. Ayrica
Ogrencinin serbest zamanlarinda kendisini gelistirmesi i¢in goniilliiliik esash
birtakim faaliyetlere dahil edilmeleri s6z konusudur. Bu baglamda, teshis
amaciyla gonderilen numunelerin islenmesindeki tiim proseslerin (anamnez
alimi, genel muayene yontemleri, numune alimi ve islenmesi, ¢ikan sonuglarin
degerlendirilmesi gibi) 6grencilere 6gretilmesi saglanmaktadir. Bu asamada
ogrenciyi zorla siirliklemek yerine merak uyandirarak, 6zendirerek ve kariyer
planlamasina katkisini belirterek 6grenme stireci stirekli tekamiil ettirilmektedir.

“Stirekli gelistirebilmek i¢in stirekli gelismemiz gerektigi” fikri siirekli taze
tutulmaktadir

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi
icermelidir.

Ders miifredat incelendiginde, gerekle zorunlu gerekse de se¢meli derslerin bu
kapsaminda oldugu ve dolayisiyla beklentileri karsiladig1 goriilmektedir.
Miifredatimiz total olarak alan bilgisinin tiimiinii kapsamaktadir, ancak, bir
Ogrencinin tim miifredat1 alma olanag1 yoktur. Lisansiistii 6grencilerin bir 6rnek
yetistirilmesi bu egitimin mantigina ters diismektedir. Bu nedenle, 6grenciler
kendi hedefleri dogrultusunda ders se¢imi yapmaktadirlar

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik, fen,
saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. igermelidir.

Ders miifredatindaki zorunlu ve se¢meli derslerin beklentileri karsiladigi aciktir.
Miifredatimiz total olarak alan bilgisinin tiimiinii kapsamaktadir, ancak, bir
ogrencinin tiim miifredati alma olanag1 yoktur. Lisansiistli 6grencilerin bir 6rnek
yetistirilmesi bu egitimin mantigina ters diismektedir. Bu nedenle, 6grenciler
kendi hedefleri dogrultusunda ders se¢imi yapmaktadirlar ve dolayisiyla bu
durum "alanina uygun 6gretim" ifadesinin mahiyeti karsilamaktadir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim olmalidir.

Program icerisindeki derslerimizin icerikleri 6grencinin programdan
beklentilerini karsilayabilecek diizeydedir. Derslerin igleyisi yogun bir rutin
uygulama ile desteklenmekte olup ilk basta konuyla ilgili olarak genel bilgiler
verilmekte sonrasinda ise daha detayli olarak ele alinmaktadir.
Miifredatimizdaki derslerin oldukga biiyiik bir kism1 segmeli dersler
kapsamindadir ve dolayisiyla beklentileri karsiladig1 goriilmektedir. Ancak
"teknik icerigin biitiinlenmesi" ifadesi a¢ik olmadigindan, verilen se¢meli
derslerin bu olgiitli karsilayip karsilamadigini saptamak miimkiin olmamastir.



5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve gercekci
kisitlar1 ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Programimizda uygulama ve tasarim gibi deneyimler agirlikli olarak seminer ve
tez ¢alismalari ile proje ¢alismalarinda yasanmaktadir. Ayrica, Anabilim
Dalimiz rutin laboratuvar uygulamalar1 sayesinde 6grenciler ilgili ana uygulama
ve tasarim deneyimi yagamaktadirlar ve bu asamada daha 6nceki derslerde
edindikleri bilgi ve becerileri kullanmalar1 beklenmektedir. Ogrencilerin
gelisimi ve hazir hale gelmeleri i¢in bu tiir uygulamalarda yasanilan ve
yasanilmasi gereken tecriibeler ile ilgili sistematik bir egitim yonetim sisteminin
isletilmesi gerekmektedir. Dolayisiyla anabilim dalimizda 6grencilerin
yasadiklar1 tecriibeler genelde danisman- 6grenci 6zelinde kalmaktadir. Tim
paydaslara vizyon saglayacak sekilde ortak bir uygulama ve denetleme
sisteminin gelistirilmesi ve uygulamalarin daha sistematik bir sekilde
degerlendirilmesi i¢in lazim olan adimlarin atilmasi gerekmektedir.

6-OgRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Programimiz halihazirda 4 6gretim iiyesi ve ayrica programa destek veren 5
ogretim iiyesi olmak toplam 9 6gretim iiyesi bulunmaktadir. Ogretim kadrosu
program kapsaminda aktif bir sekilde 6gretim yapmaktadir. Anabilim dalimizda
halithazirda lisansiisti’ 6grencileri aktif olarak egitimine devam etmektedir.
Ogretim {iyesinin dgrenci yiikii bu program i¢in limitlerin biraz altinda olmakla
birlikte yine de kabul edilebilir sinirlar i¢erisindedir. Bu durum 6gretim
tiyelerine bu 0lgiitte sozii'edilen tiim beklentileri (proje, 6gretim, dig paydaslarla
ortak ¢aligsma) yiiksek kalitede karsilama imkan1 vermektedir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Anabilim dalimizda 4 6gretim iiyesi tam zamanli olarak ¢alismaktadir. Anabilim
dalimizdaki 6gretim iiyelerinin hepsi Veteriner Patoloji alaninda doktora
derecesine sahiptirler. Anabilim dalimizdaki dersler ve rutin isleyis g6z oniinde
bulundurulduguna, alaninda doktorali1 6gretim iiyelerinin anabilim dalinda
calisiyor olmasi programin yiiriitiilmesi i¢in faydali bulunmaktadir.

Ilave olarak, anabilim dalindaki 6gretim {iyesi kadrosunun yetkinliginin
degerlendirilmesine yonelik belirlenmig, bir degerlendirme sistemi mevcut
degildir. Ancak, 2020-2021 egitim-0gretim yilindan itibaren, 6gretim liyelerinin



ders anlatimlari lisans d6grenciler tarafindan degerlendirilmeye baslanmaisg, olup,
bu durum 6gretim liyelerinin 6grencilerden dersleri hakkinda doniit almasina
imkan tanimaktadir. Boylesi bir sistem gelistirilerek lisansiistii sisteme de
uyarlanabilir, ancak mevcut sitemde sorulan sorularin biiyiik bir bolimii yanlis
secilmis veya bizim alanimiza uygun olmayan sorulardir. Ustelik bu tiir
anketlerin uygulanma zamani ve sekli de 6grencinin goniillii olarak yaptig bir
sekilde olmayip ustelik irrite edici tarzdadir (sinavdan 6nce, not géormek i¢in bir
sart v.s).

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak
belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Anabilim dalimizda 4 68retim iiyesi tam zamanli olarak ¢alismaktadir.
Universitemizin dgretim iiyesi atama ve yiikseltme ile ilgili tiim sartlarina
asagidaki linkten erisilebilir (Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine

Yiikseltilme ve Atanma Y Onergesi):

https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

Bu linkte yer alan kriterlere bakildiginda, ilgili sartlar1 ve kriterleri saglayan
ogretim iiyelerinin atanmaya ve ylikseltilmeye hak kazanacaklar1 belirtilmekte
ve ilgili sartlar acik ve net sekilde ifade edilmektedir. Bu yonetmelik hem
ogretim liyesi atanma ve ylikseltilme siirecinde 6gretim yapma kalitesini
kapsamamakta hem de arastirma projeleri ile topluma hizmet kapsamindaki
calismalara yeterince yer vermemektedir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak i¢in yeterli ve
6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimct olmalidir.

Program altyap1 olarak Veteriner Fakiiltesi’nin alt yapisini kullanmaktadir.
Fakiiltede Anabilim Dalina ait doktora ve yiiksek lisans 6grencilerinin teorik
egitimlerine yonelik bir derslik veya kiitiiphane bulunmamaktadir. Teorik
dersler bireysel olarak 6gretim tliyeleri odalarinda ya da Anabilim Dali
laboratuvarinda yapilmaktadir. Doktora ve yiiksek lisans 6grencilerinin
egitimine yonelik anabilim dalinda seminer odasi ve kiitiiphanenin bulunmasi
gerekmektedir. Doktora ve yliksek lisans egitimi uygulamalar1 i¢in Anabilim
Dalina ait bir adet laboratuvar (mikroskop, mikrotom, boyama iinitesi,
ototeknikon, derin dondurucu, buzdolabi, kimyasal ve sarf malzemeler) ve bir
adet nekropsi salonu (soguk hava deposu, hidrolik otopsi masasi, trimleme


https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

tinitesi, dus ve tuvaletlerin bulundugu) bulunmaktadir. Anabilim Dali
laboratuvarinda histopatolojik degerlendirmeler amaciyla 3 adet goriintiilii
sistemli ve 1 adette 3 baslikli mikroskop bulunmaktadir. Rutin incelemeler ve
caligmalar i¢in hazirlanan preparatlar doktora ve yiiksek lisans 6grencileri
esliginde ayrintili olarak mikroskoplarda incelenmektedir..

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iliskilerini
canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikleri i¢in {iniversitemizde ¢esitli kuliip ¢alismalar1
bulunmaktadir. Mesleki gelisimlerini destekleyen kongre, calistay ve
sempozyumlar dzendirilmektedir. Ogrencinin baslica danismani olmak {izere
ogretim tiyeleri ile sicak iliskiler kurmasi programin vazgec¢ilmezi olup bu
durum 6grenci-0gretim tiyesi iligkilerini canli tutan temel alandir.

Ogretim iiyesinin bireysel odasinim olmas1 dgrencilerle ofis ortaminda goriisme
ve destekte bulunma imkani1 vermektedir. Bunun disinda online goriisme imkani
ve uygulamalarimiz da bulunmaktadir.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarmi kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda,
6grenci ve ogretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilerin laboratuvarlarimizda bulunan teknik cihazlarmn kullanimimi smirh
oranda ve asama asama gerceklestirilmektedir. Mevcut sartlarda oncelikle
cthazlarin tanitimi ve ¢alisma prensipleri gosterilmektedir. Bu asamayi kontrollii
bir sekilde tamamlayan 6grencinin, tez asamasina kadar bu bilgiyi 1yice
olgunlastirmasi saglanir. Ogrenci tez asamasina geldiginde ise yine danismani
ile beraber laboratuvardaki cihazlarin kullanimini gergeklestirmektedir.

Ogrenciler i¢in enformatik béliim baskanliginca bilgisayar destekli kurslar
acilmakta bu kurslarda ¢agdas 6grenim araglarini kullanmay1 6grenmektedirler.
Ogrencilerin bilgisayar kullanimlar1 i¢in fakiilte koridorlarinda ve bilgisayar
laboratuvarlarinda yeterli sayida bilgisayar bulunmaktadir. Biiyiik cogunlukla
ogrenciler islerini kendi bilgisayarlarinda halletmektedirler.

Ogretim iiyeleri i¢in Universite tarafindan verilen laptoplar ise son isletim
sistemleri ve programlar1 kaldiramayacak kadar eskimis olup, artik islevsiz hale
gelmek tlizeredirler.



7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilara ulagmak igin yeterli
diizeyde olmalidir.

Fakiilte icerisinde ve Anabilim Dalinda 6grencilerin yararlanmasi i¢in bir
kiitiiphane bulunmamaktadir. Universitemiz kiitiiphanesinde ders calisma
imkanlar1 i¢in 6grencilere gereken ortami saglamaktadir. Bu durum ise ulagim
imkan1 ve vakit nedeniyle siirl olmaktadir. Merkezi kiitiiphanede yer alan
basili ve elektronik kaynaklar ile veri tabanlar1 6grencilerin ihtiyaclarim
karsilayacak diizeydedir ve bu kaynaklara kampiis disindan online erigim imkani
vardir. Her y1l 6gretim tiyelerinden kiitiiphanede bulunmasi istenilen kitap ve
yayinlarla ilgili talep toplanmaktadir.

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmig olmalidir. Engelliler
icin altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogretim amacl kullandigimiz laboratuvar ve diger ortamlarda ihtiya¢ duyulan
ozel giivenlik 6nlemi kismen mevcut olup biyogiivenlik dnlemleri yetersizdir
Programin yiiriitiilmekte oldugu Veteriner Fakiiltesinin fiziki sartlar1 engelli
ogrenciler i¢in diizenlenmistir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin
kalitesini ve bunun stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Akademik teskilat yapis1 geregi tiniversite ders ve gerekli diger prosediirlerin
yiriitiilmesi i¢in gerekli ¢calismalar1 yapmaktadir. Programin kalitesini
arttirmaya yonelik islemlerde 6gretim elemanlarinin akademik ¢alismalarini
desteklemek amac1 kongre ve sempozyumlara katilim i¢in maddi destek
saglanmasi kalitenin arttirilmasi konusunda destekleyici olacaktir. Program icin
ayrilmis bir malzeme alimi, bakim onarim gideri ve yatirim harcama kalemi
bulunmamaktadir ve programin doner sermayesi yoktur.

Universitenin 6gretim elemanina ve dgrencilere yonelik yurt dis1 yurt i¢ci kongre
faaliyetlerini destekleyici bir programi bulunmamaktadir. Universite Rektorliigii
Bilimsel Arastirma Projeleri Kordinatorliigli (BAP) tarafindan her yil belirli
dénemlerde proje basvurulari agilmaktadir. Doktora ve yiiksek lisans tez
projelerini destek miktarlar1 bildirilmektedir. Bu destek miktarlarina yonelik
olarak projeler gonderilip degerlendirilmesi yapilmaktadir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak
yeterlilikte olmalidir.



Programa nitelikli 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte ayr1 bir kaynak bulunmamaktadir.
Universitenin doner sermaye ve dolayistyla BAPK gelirlerinin artirilmasi ve bu
yolla 6gretim iiyelerine genis proje biit¢esi verilmesi 6gretim {iyesini tutma ve
mesleki gelisimini slirdiirmesini saglama konusunda yardimci olacaktir.

8.3-Program i¢in gereken altyapry1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmalidir.

Akademik teskilat yapis1 geregi tiniversite ders ve gerekli diger prosediirlerin
ylriitiilmesi i¢in gerekli ¢caligmalar1 yapmaktadir. Program i¢in 6zel bir kaynak
ayrilmamis, olup Veteriner Fakiiltesinin altyapisindan yararlanilmaktadir.
Ancak, 6gretim siireci, rutin hizmetler ve arastirma amaciyla kullandigimiz
laboratuvarlarin alt yapisinda eksiklikler vardir. Ayrica laboratuvar
hizmetlerinin devamliligi i¢in (teknik eleman, bakim ve malzeme) destege
ihtiya¢ duyulmaktadir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari
kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Programimiz i¢in kurumsal destek (bilgi ve yazigsmalar) Saglik Bilimleri
Enstitiisii tarafindan saglanmaktadir. Bunun disinda programda 6zel teknik ve
destek personel bulunmamaktadir.

Program gereksinimleri kapsaminda laboratuvarlarin ve dersliklerin fiziki
anlamda 1yilestirilmesi gerekmektedir. Ayrica laboratuvarlarda teknik kadro
desteginin verilmesi gerekmektedir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt birimlerin kendi
iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim
amagclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Halihazirda burada programimiz i¢in yaptigimiz 6z degerlendirmeler bu
maddede ad1 gecen paydaslarin koordinasyonu ve is birligi sayesinde
yapilmaktadir. Bu 6z degerlendirme caligmalari, programimizin egitim
amaglarina ulagsma derecisini belirlemeye hizmet eden bir takip/denetleme
sisteminin ortaya ¢ikmasina yol agabilir ve bu sistem sayesinde tiim gelismeler
paydaglar tarafindan takip edilebilir.

RE{(T(")R
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10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER
Program egitimimiz {ig, grup standart iizerine oturtulabilir:

1- Baslangig standartlari: Programa baslama sartlarini tasiyan, program ve
program iliskili kariyer imkanlarini-olanaklarini kavramis, akademik
Ozgiiven ve karalilik sahibi, bagimsiz diislinebilen bir birey olma

2- Egitim standartlari: Programin hedeflerine ulagsmak i¢in gerekli adimlari
atan, 6gretileni kavrayan, kendisini siirekli gelistiren, gerekli siirecleri
zamaninda tamamlayan bir birey olma yetisi kazanma

3- Mezuniyet ve mezuniyet sonrasi standartlar: Egitiminin tim
asamalarini bagariyla tamamlayan, bilgiye yoksunluk ¢eken, stirekli
arastiran ve kendisini stirekli gelistiren, bir isini bitirince gevsemek yerine
hemen tiist kulvarda yeni bir ise baslayan bir birey olarak devam etme

Bu ii¢ standardin saglik islemesi i¢in "68retim, personel, 6grenciler, is birligi,
fiziksel altyapi, yonetim ve kalite giivencesi" gibi standartlarin koordineli olarak
tyilestirilmesi ve desteklenmesi gereklidir

Bu kisimda yaptigimiz kisa 6z degerlendirme aslinda daha 6nce yapmais
oldugumuz tiim degerlendirmeleri kapsamaktadir. Dolayisiyla tiim 6l¢iitler
cercevesinde ele alinan maddelere verilen cevaplar birlikte degerlendirildiginde,
program ¢iktilarimizin uluslararasi diizeydeki mesleki kuruluslarin beklentilerini
kismen karsiladig1 kisman da karsilayamadigini soyleyebiliriz.

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

SONUC
SONUC

1. Anabilim dalimizda halihazirda yiiriitiilen program i¢in "programin egitim
amaglar1" belirgindir.

2. Anabilim dalimizda halihazirda yiiriitiilen program i¢in program ¢iktilar
belirlenmistir.



3. Programimizda yer alan her bir ders i¢in ders izlenceleri giincel ve tamdir.

4. Anabilim dalimizda egitim planinin 6ngorildigu bicimde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim
sistemi kismen mevcuttur.

5. Anabilim dalimizdaki 6gretim iiyelerinin ders yiiklerinin normale yakin
diizeyde olup 6gretim iiyeleri projeye dayali aragtirmalara yeterince zaman
ayirabilmektedir.

6. Anabilim dalimiz 6gretim liyeleri yeterli sayilabilecek diizeyde dis paydaslar
ve toplum yararina yonelik faaliyetlerde bulunmaktadirlar

7. Akademik yiikseltme ve atanmalarda, 68retim iiyelerinin 6gretim kalitelerinin
g6z oniinde bulundurulmasina yonelik iyilestirilmelerin yapilmasi 6nem arz
etmektedir.

8. Stuirekli 1yilestirme kapsaminda derse giren d6gretim elemanlari igin
ogrencilere anket yolu ile yapilan degerlendirme kullanilabilir ancak anketin
yeniden diizenlenmesi sarttir.

9. Ogrencilerin yurtdis1 deneyimleri icin tesvik edilmesi gerekmektedir.

10. Ogretim iiyelerinin arastirma ve projeler i¢in desteklerinin arttirilmasi
yurtdist deneyimleri i¢in tesvik edilmesi gerekmektedir.

11. Altyap1 destegi kurumsal olarak saglanmalidir.



