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HARCAMA YETKILIiSi SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii; 21.01.2001 tarihinde
Rektorliige bagli olarak kurulmus ve Biyokimya (Tip), Mikrobiyoloji ve Klinik
Mikrobiyoloji (T1p), Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi, I¢ Hastahiklar1 Hemsireligi olmak
iizere 4 Yiksek Lisans programi ile 2001/2002 egitim-0gretim yilinda egitime

baslamistir.

Enstitiimiizde kurulusundan bugiine kadar Veteriner Fakiiltesi ile Spor Bilimleri
Fakiiltesi’nde toplam, 20 anabilim dalinda, 18 doktora programu, 19 tezli yiiksek lisans,
8 tezsiz yiiksek lisans ve 1 tezsiz yiiksek lisans ikinci 6gretim olmak {izere toplam 46
lisansiistii programda egitim- 6gretim yiriitiilmektedir. 2023 yilinda bu programlardan
16 doktora ve 30 yiiksek lisans olmak {izere toplam 46 6grencimiz mezun olmustur.

Kendisini bilimin 1s1ginda diistinen, arastiran, sorgulayan edindigi bilgileri insan ve
hayvan saglig ile toplum yarar1 i¢in kullanan bilim insani olarak yetistirme amaci olan
diinyadaki rekabete hazirlama ve kariyer yapmak isteyen vizyonu ve ufku genis yurti¢i
ve yurt disindan lisansii veya yiiksek lisansini tamamlamis {iniversite mezunlarini
davet ediyoruz. Birlikte c¢aligmaktan ve Ogrencilerimizin basarilarina katkida
bulunmaktan biiyiik mutluluk duyacagimizi belirtmek istiyorum. Su ana kadar
enstitiimiize gosterilen ilginin gelecekte de devam etmesini umuyor, tiim

ogrencilerimize basarilar diliyorum.

2023 Yih Idari Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda emegi gegen biitiin calisma

arkadaslarima bu vesile ile tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Esma KOZAN

Enstiti Mudiira
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1. GENEL BIiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON
1.1. MiSYON VE VIiZYON

Misyonumuz: Yiiksek diizeyde, hayvan saglig1 (Veteriner), beden egitimi ve spor
alanlarinda bilimsel arastirma ve yayin yapan bir Enstitii olarak 6grencilerini; Atatiirk ilke
ve inkilaplar1 dogrultusunda, beden zihin, ahlak ve duygu bakimindan saglikli olarak
geligsmis, yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecek, aynit zamanda kendi ge¢im ve
mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve genel kiiltiiriine sahip
vatandaslar olarak yetistirmektir. Ulkemizin saglik bilimleri alaninda kalkimasma katkida
bulunacak programlar uygulayarak, cagdas uygarlhigin iiretken, yaratici ve segkin bir ortagi

haline gelmesini saglamaktir.

Vizyonumuz: Afyon Kocatepe Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii olarak ileri
diizeyde bilimsel g¢alisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji iiretmek, iiretilen
iirtinleri ulusal ve diizeyde yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak,
yurt i¢i ve yurt disi kurumlarla is birligi yapmak suretiyle bilim ve saglik alanlari
diinyasmin seckin bir iiyesi haline gelmek, evrensel ve ¢agdas gelismeye katkida

bulunmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Saglik Bilimleri Enstitiisii hayvan saglig1 ve hizmetlerinde (Vveteriner), beden egitimi

ve spor alanlarinda gerek derslerinin niteligi bakimindan liniversitenin genel yapis1 i¢erisinde

onemli bir rol iistlenmis bulunmaktadir. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel,

verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiksek

Ogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyac1 olan

insan giicii yetistirmek, tilkenin saglik yoniinden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren gerek

hayvan sagligi gerekse hayvancilik sorunlari, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu

kuruluslarma 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini

toplumun yararma sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari

sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek.
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1.

1.3. BIRIME ILiSKIN BILGILER
1.3.1. Tletisim Bilgileri
Tablo 1: Iletisim Bilgileri

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Esma KOZAN Miidiir 0272 218 14 80 ekozan@aku.edu.tr
Prof. Dr. Recep KARA Miidiir Yardimcist 0272 218 14 87 recepkara@aku.edu.tr
Do¢. Dr. Ruhi TURKMEN | Miidiir Yardimeisi 0272 218 14 87 ruhiturkmen@aku.edu.tr
Osman SARI Enstitii Sekreteri 0272 218 14 83 osari@aku.edu.tr

Birim Web Adresi
sagbilens.aku.edu.tr
Birim Mail Adresi
sabien@aku.edu.tr

Birim Telefon Numarasi
+90 272 218 14 85/88

Birim Adresi

Afyon Kocatepe Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii,

Afyonkarahisar

Gazligél Yolu, 03200,
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1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi Saglk Bilimleri Enstitiisi 21.02.2001 tarihinde
kurulmus ve Goglis Hastaliklar1 Hastanesi arkasindaki Saglik Yiiksekokulu binasi 5. katta
hizmete baglamistir. Enstitli, Biyokimya (T1p), Mikrobiyoloji ve Klinik Mikrobiyoloji (T1p),
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi, i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, olmak iizere 4 Yiiksek Lisans
programi ile 2001/2002 egitim-6gretim yilinda &grenci alarak egitime baglamistir. Tip
Fakiiltesi biinyesinde agilan programlar 18 Mayis 2018 tarihinde Afyon Saglik Bilimleri
Universitesinin kurulmasi ile ilgili iiniversiteye devredilmistir. Enstitiimiiz;

Veterinerlik Anatomisi

Veterinerlik Biyokimyasi

Veterinerlik Cerrahisi

Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi
Délerme ve Suni Tohumlama

Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi
Veterinerlik Fizyolojisi

Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1
Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve Isletmeciligi
Veterinerlik Histoloji ve Embriyoloji
Veterinerlik I¢ Hastaliklar

Laboratuvar Hayvanlari

Veterinerlik Medikal Biyoloji ve Genetik
Veterinerlik Mikrobiyoloji

Veterinerlik Parazitolojisi

Veterinerlik Patolojisi

Veterinerlik Virolojisi

Veterinerlik Zootekni

Beden Egitimi ve Spor

anabilim dallarinda 18 Doktora, 19 Tezli Yiiksek Lisans, 8 Tezsiz Yiiksek Lisans ve 1 Tezsiz
Yiiksek Lisans ikinci 6gretim programlarinda 483 6grencisi ile egitim Ogretim faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Enstitlimiizde bugiine kadar 142 Doktora, 612 Tezli Yiiksek Lisans ve 82
Tezsiz Yiiksek Lisans olmak tizere toplam 836 6grenci mezun olmustur.

Enstitiimiiz su anda; Enstitiiler i¢in tahsis edilen binada, 1 seminer salonu, 4 akademik
ve idari personel odalar1 bulunmakta; Dersler, Veteriner Fakiiltesi ve Spor Bilimleri Fakiiltesi
dersliklerinde teorik ve uygulamali olarak verilmektedir. Mevcut 6gretim elemanlarinin
stirekli ve list diizeyde gelismesini saglayarak, hem iilkenin bilimsel alanda daha iist siralara
gelmesi hem de egitim-6gretimin daha kaliteli ve cagdas diizeye erismesi hedeflenmektedir.
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1.3.3. Orgiit Yapisi

Enstiti Mudiira

|

Enstitii Kurulu Enstitii Yonetim Kurulu

Enstita Sekreteri

.. v . v
Ogrenci Isleri v Personel/Mali isler
Evrak/Yazisma

Tablo 2: Enstitii Komisyonlar

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. Recep KARA
Tasmir Sayrm Komisyonu Dog. Dr. Ruhi TURKMEN
Enstitii Sekreteri Osman SARI

- Dog. Dr. Ruhi TURKMEN
Tasmir Mallarin Kayittan Diistim Enstitii Sekreteri Osman SARI

Komisyonu Bilgisayar Isletmeni Hiilya AKDENIZ
Dog. Dr. Ruhi TURKMEN
Muayene ve Kabul Komisyonu Enstitii Sekreteri Osman SARI

Bilgisayar Isletmeni Hakan KAHRAMAN
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Tablo 3: Anabilim Dallar1 ve Anabilim Dallar1 Yonetimi

Anabilim Dah

(Unvami) Ad1 ve Soyadi | Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Veterinerlik Anatomisi ?ﬁ&éﬁ;ﬁggw g:;'{’;ﬂfl Dalt | 02722182799 | turkmen@aku.edu.tr
Veterinerlik Biyokimyast ]F;'ZEESD[;' S'\'g'z""BniLiR g::gﬂfn Dalt | 12722182730 | nbaysu@aku.edu.tr
Veterinerlik Cerrahisi ;rg&ggzﬁhim g::l'(’;ﬂfn Dalt | 49722182749 | idemirkan@aku.edu.tr
Xﬁ;f;?gﬁs‘f Dogum ve ngfA'F? r. Duygu BAKI g::l'j;ﬂfn Dalt | 0272 2182727 | dbakiacar@aku.edu.tr
?gilwzrnl?l:\;:\ Suni Dog. Dr. Deniz YENI g:;ﬁ;ﬁfn Dal 0272 218 27 04 | dyeni@aku.edu.tr
\\I/E}Etﬁg'l?;[('gf;ia;imako'o" E;;fbDArl'\I;a"“Z Osman g::ﬁ;ﬂfn Dalt | 02722182732 | ybirdane@aku.edu.tr
Veterinerlik Fizyolojisi :?O:( A[\)\r/.lﬁbdullah gz:l?;::n Dal 0272 218 27 56 eryavuz@aku.edu.tr
\\/;etﬁgtlne;:;ljfig‘da Hijyeni E}%;IE)IE.RZEH gg;?;ﬂf“ Dalt | 02722182703 | zurler@aku.edu.tr
g:ﬁi&fﬁiﬁiﬁfw Egi'iggg{ahlm Sadi gz;ggn Dalr 0272 218 27 43 scetingul@aku.edu.tr
?:Iy;z?mseacglhg Ekonomisi | |, ¢ v Hasan CICEK g:;‘(’;ﬁ:“ Dali 1 09702182745 | cicek@aku.edu.tr
\E/ng::gﬁrlgﬁs':ism'oji ve iﬁ%ﬁg han g:;‘(’;ﬂfn Dalt | 0272 2182720 | korhana@aku.edu.tr
Laboratuvar Hayvanlari grl(l){fl (1:)111‘.(Ha1i1 Seleuk g:;lzﬂfn Dah 0272 218 27 33 hsbiricik@aku.edu.tr
Veterinerlik ¢ Hastaliklar ;gbi%;atih Mehmet g:;lzﬂfn Dal 0272 218 28 41 fhirdane@aku.edu.tr
\l\iﬁtjr(ig(ie;:)ill:) jisi Prof. Dr. Esra SEKER g:;l:;ﬂ?l Dal 0272 218 27 92 eseker@aku.edu.tr
Veterinerlik Parazitolojisi E;EOIIIEAIF eride g:;l:;ﬂ?l Dal 0272 218 27 15 feridekircali@aku.edu.tr
Veterinerlik Patolojisi ITSEE[;L Hikmet g:;]g;ﬂ:n Dah 027221827 71 hkeles@aku.edu.tr
Veterinerlik Virolojisi | Prof.Dr.Sibel GUR g:;‘{’;ﬂfl Dali | 0272 2182762 | sibelgur@aku.edu.tr
Veterinerlik Zootekni iré)ligkli/liustafa g:;]{’;ﬁ:n Dah 02722182794 | tekerli@aku.edu.tr
Beden Egitimi ve Spor Prof. Dr. Yiicel OCAK g:;‘gﬂ:n Dalt 1 02722183020 | yocak@aku.edu.tr
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1.3.4. Fiziksel Yapi

1.3.4.1. Tasmmazlar

Tablo 4: Kapal1 ve Agik Alan Bilgileri

Alan Adx 2021 2022 2023
Kapali Alan (m?) 259,70 259,70 259,70
Acik Alan (m®) - - -
Tablo 5: Birim Hizmet Alanlari
Alan Ad1 Say1 Alan (m®) Kullanim Amaci
Enstitii Yonetim ve Hizmet 8 259,70 Egitim Hizmeti

Toplam

Universitemiz Ahmet Necdet Sezer Kampiisii icerisinde bulunan Enstitiiler Binasinda 1.katta

yer almaktadir.

Tablo 6: Akademik Personel ve idari Personel Hizmet Alanlari

Alan (DR LD Personel Basina
Hizmet Alam Oda Sayisi > Diisen Personel . 2
(m°) Diisen Alan (m°)
Sayisi
Akademik Personel
Calisma Odasi1 2 75,70 3 25,23
Idari Personel Calisma 3 88.10 4 2203
Odasit
Toplam 4 163,80 47,26

Enstitiimiiz; 1 Midiir odasi, 1 Miidiir Yardimcilar1 odasi, 1 Enstitii Sekreteri odasi, 1

Idari Personel ¢alisma odasi, 1 Miidiir Sekreter odasi, Evrak ve Ogrenci Isleri Arsivi

bulunmaktadir.

Tablo 7: Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarmin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

Kapasitesi
S 050 | 5175 | 76-100 | 101150 | 151250 | 2>LVe | Toplam
Toplant1 Salonu 24 - - - - - 24
Toplam 24 - - - - - 24

Enstitiimiizde 1 adet toplant1 ve seminer salonu olup yil icerisinde Enstitii YOonetim
Kurulu toplantilar1 ile Yiiksek Lisans, Doktora Tez Savunma Sinavlar1 ve Doktora Yeterlik

Smavlar1 yapilmaktadir.
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Tablo 8: Diger Hizmet Alanlar1

Alan Ad1 Say1 Alan (m®)
Arsiv 1 20
Depo 1 20,40
Toplam 2 40,40

Enstitiimiizde 1 adet Arsiv mevcut olup oda icerisinde Enstitiimiize ait evrak, 6grenci

ozlik dosyalari, Sinav zarflari, tahakkuk ve mali islemler ile ilgili dosyalar bulunmaktadir.

Ayrica hizmetli personel ve temizlik kullanim malzemelerinin bulundugu depo mevcuttur.

1.3.4.2. Tagmirlar

Tablo 9: Taginir Malzeme Say1 ve Tutarlar1

Dayamikh Tasimirlar 202 2022 20ze
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 193 115.436,26 195 129.815,34 197 173.937,28
Tasitlar 1 479,08 1 479,08 1 479,08
Demirbaglar 194 115.915,34 196 130.294,42 198 174.416,36

Enstitimiiziin, Makine Teghizat ve Bakim Onarim giderleri i¢in biitge kalemi
bulunmamaktadir. Yukarida miktarlar1 ve adetleri belirtilen tasinirlar, Universitemiz Idari ve
Mali Isler Daire Baskanlig: tarafindan 1 adet fotokopi makinesi ve Saglik Kiiltiir ve Spor

Daire Bagkanligi tarafindan zimmetle teslim edilen kampiis icerisindeki hizmetlerde

kullanilmak tizere 1 adet bisiklet mevcuttur.

Tablo 10: Tasit Sayilar1 ve Tutarlari

Tagit Cinsi 2021 2022 2023
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet 1 479,08 | 1 479,08 | 1 479,08
Toplam 1 479,08 | 1 479,08 | 1 479,08

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan zimmetle teslim
edilen kampiis igerisindeki hizmetlerde kullanilmak {izere 1 adet bisiklet mevcuttur.

Tablo 11: Tasinirlarin Etkin Kullanim Oram

2021

2022

2023

%100

%100

998,99

Enstitlimiize ait tasmirlar etkin olarak kullanilmaktadir. 2023 yili igerisinde 2 adet

diziistii bilgisayar hurdaya ayirtilarak bilisim kaynak envanterinden diistilmiistiir.

1.3.5. Bilgi Kaynaklar1 ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 12: Teknolojik Cihazlar

| Teknolojik Kaynak Adi

2021

2022

2023
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Masaiistii Bilgisayar 8 8 10
Diziistii Bilgisayar 5 5 3
Projeksiyon 3 3 3
Yazici 9 9 10
Fotokopi Makinesi 1 1 1
Switch-Router 1 1 1
Tarayici 1 1 2
Televizyon 2 2 2
Toplam 30 30 32

Enstitlimiiz akademik ve idari personel tarafindan tablodaki cihazlar aktif olarak
kullanilmaktadir. 2023 yili igerisinde 2 adet diziistii bilgisayar hurdaya ayirtilarak biligim

kaynak envanterinden diistilmiistiir.

Tablo 13: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilhm Adi Kullanim Amaci
EBYS (Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi) Yazigmalar
OBIS (Ogrenci Bilgi Sistemi) Ogrenci Isleri
Arag Talep Sistemi Arag Isteme
Ariza Talep Sistemi Ariza Giderme
KBS (Kamu Personeli Harcamalar1 Yonetim Sistemi) Maas
TKYS (Tagimnir Kayit ve Yonetim Sistemi) Ayniyat
BYS (Bilgi Yonetim Sistemi) Akademik ve Idari Bilgi Yénetimi

Yukarida belirtilen Enstitiimiiz tarafindan kurum i¢i, kurum dis1 yazismalar da EBYS
(Elektronik Belge Yonetim Sistemi), Ogrenciler hakkindaki bilgilere ulasmak icin OBIS
(Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi), Universitemizin olusturdugu Ara¢ Talep Sistemi, Ariza
Talep Sistemi, Maliye Bakanligmin olusturdugu KBS ( Kamu Personeli Harcamalar1 Y6netim
Sistemi), Birimimiz demirbaslarinin ekleme, ¢ikarma ve hurdaya aymrma islemlerinin
gergeklestirildigi TKYS (Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi), BYS ( Bilgi Yonetim Sistemi)
kullanilmaktadir.

Tablo 14: Bilgi Kaynaklar1

Bilgi Kaynagimin Adi 2021 2022 2023
Tezler 43 58 46
Toplam 43 58 46

Enstitiimiizde 2021 yilinda 35 adet yiiksek lisans, 8 adet doktora, 2022 yilinda 44 adet
yiiksek lisans, 14 adet doktora, 2023 yilinda 30 adet yiiksek lisans ve 16 adet doktora tezi
basilmustir.
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1.3.6. Insan Kaynaklar

1.3.6.1. Akademik Personel
Tablo 15: Akademik Personelin Unvanlari Itibariyla Yillara Gore Dagilimi

Unvan 2021 2022 2023
Ars. Gor. 3 3 2
Genel Toplam 3 3 2

Kadrosu Enstitiimiizde olup, Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Arastirma
Uygulama Hastanesi ve Universitemiz Gida Kontrol Arastirma ve Uygulama Merkezinde
2547 sayili Kanunun 33. maddesine istinaden gorevlendirilen yardimci elemanlardan
olusmaktadir.

Tablo 16: Akademik Personelin Unvan Itibartyla Calistigi Programlara Gore Dagilimi

Program Adi Prof. Dr. | Deog. Dr. D{'J.y(zsgir. ézi g%: Toplam
AFSU Uygulama ve Arastirma i i i 1 ] 1
Hastanesi
Gida Kontrol Uygulama ve ) ) ) 1 i 1
Arastirma Merkezi
Toplam - - - 2 - 2

Kadrosu Enstitiimiizde olup, Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Arastirma
Uygulama Hastanesi ve Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Arastirma Uygulama
Hastanesi 2547 sayili Kanunun 33. maddesine istinaden gorevlendirilen yardimci
elemanlardan olusmaktadir.

Tablo 17: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadt:osunun Unvan Gittigi Kurum/Birim GOl'eVlendll'lltllgl Tarih
Bulundugu Program Aralig
. . . Afyonkarahisar Saglik Bilimleri
Saghk B,’I,I,Imlen Ars. Gor. Universitesi Arastirma Uygulama 2006-2024
Enstitiist .
Hastanesi
N o . Afyonkarahisar Saglik Bilimleri
Saglik Biliml .
a8 '1“1n3 e Ars. Gor. Universitesi Arastirma Uygulama 2006-2024
Enstitiist .
Hastanesi

Kadrosu Enstitiimiizde bulunan arastirma gorevlileri, Afyonkarahisar Saglik Bilimleri
Universitesi Arastrma Uygulama Hastanesi ve Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi
Aragtrma Uygulama Hastanesine 2547 sayili Kanunun 33. maddesine istinaden
gorevlendirilmislerdir.

Tablo 18: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi

| | 30 vas [ 31-40 | 41-50 | 51-60 | 61Yas | Toplam [ Ort. |
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ve Alt1 Yas Yas Yas |ve Uzeri | Personel | Yas
Sayisi
Diger Ogretim Elemani Sayist 2 43,50
Diger Ogretim Eleman1 Orani (%) %100 %100
Toplam Personel Sayisi 2 43,50
Akademik Personel Orani (%) %100 %100
Tablo 19: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
25 Y1l
. 3yl | 46 | 7-10 |11-15|16-20 | 21-24
Kidem Aralig: veAln| va | va | va | va | va |V |Toplam
Uzeri
Diger Ogretim Elemani Sayist 2 2
Diger Ogretim Eleman1 Orani1 (%) %100 %100
Toplam Akademik Personel Sayisi 2 2
Toplam Akademik Personel %1 %1
Orani(%) 0100 %100
Tablo 20: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
Unvan Kadmn Erkek Toplam
Sayi Oran (%) Say1 Oran (%) Personel

Ars. Gor. 2 %100 - 2
Toplam 2 %100 - 2

Tablo 21: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik
Temel Alani Alam Bilimleri Temel Alam
Ars. Gor. 1
Toplam 1
Tablo 22: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi
2021 2022 2023
%70 %70 -

Enstitiimiizde aktif calisan akademik personel bulunmadigindan akademik personel
memnuniyet diizeyi le ilgili veri bulunmamaktadir.

1.3.6.2. Idari Personel
Tablo 23: Idari Personel Sayilar:

Kadro Siifi

Kadrolu
Calisan

Baska Kurumlara/
Birimlere
Gorevlendirilen

Baska
Kurumlardan/
Birimlerden

Fiili Cahsan
Personel Sayisi
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Personel Sayisi

Gorevlendirilen
Personel Sayisi

Genel Idari Hizmetler 3 - - 3
Yardimer Hizmetler - - 1 1
Siirekli Isci - - 1 1
Toplam 3 2 5

Enstitlimiizde 3 adet kadrolu idari personel ve kadrosu baska birimde olup
gorevlendirme ile ¢alisan 1 yardimei hizmetler, 1 siirekli is¢i olmak tizere toplam 5 personel

mevcuttur.

Tablo 24: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvam 2021 2022 2023
Enstitii Sekreteri 1 1 1
Bilgisayar Isletmeni 2 2 2
Hizmetli 1 1 1
Siirekli Isci 1 1 1
Toplam 5 5 5
Tablo 25: Idari Personelin Yas Gruplari Itibartyla Dagilimi
25Yas | 26-30 | 31-35 | 3640 | 4150 | 51-55 égs qoplam | ort
ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayist Yas
Kisi Sayisi 1 4 5 42
Oran (%) %20 %80 %100
Tablo 26: idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilim1
5Yl 6-10 11-15 | 16-20 | 21-25 P
ve Altr | il vil vil vil 26-30 Y1l | 30 Yil Ustii Toplam
Kisi Sayisi 2 3 5
Oran (%) %40 | %60 %100
Tablo 27: idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi
Kadin Erkek
Kadro Simifi Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler 1 %20 2 %40 3
Yardimci Hizmetler 1 %20 1
Daimi Isci 1 %20 1
Toplam 1 %20 4 %380 5
Tablo 28: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi
e s On . Yiiksek
Ilkogretim | Ortaogretim Lisans Lisans Lisans Doktora | Toplam
Kisi Sayisi 1 1 3 - 5
Oran (%) %20 %20 %60 - %100
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Tablo 29: Idari Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri

Egitim Konusu Tarih Eg‘;;f‘ Eﬁ':;‘s‘l‘ Kg;‘;'l's‘:“

Ogrenci koglugu egitimi(Ogrenci psikolojisi, 6grenciye 16.10.2023
dogru yaklasim, depremzede 6grencilere yonelik A Cevrimigi 60 dk 1
yaklagimlar vb.)
KBS-MYS programlari 07.06.2023 | Cevrimigi 60 dk 2
5510 sayili SGK Kanunu, sigorta bildirimleri ve 20.06.2023 | Cevrimici 60 dk 5
uygulamalari
Protokol bilgisi ve sosyal davranig kurallari 09.10.2023 | Cevrimigi 60 dk 4
Afet ve farkindalik egitimi 10.10.2023 | Cevrimigi 60 dk 5
Yazisma kurallar 21.11.2023 | Cevrimigi 60 dk 3
Sifir atik 04.10.2023 | Cevrimigi 60 dk 5
Temizlik personel egitimi 11.10.2023 | Cevrimigi 60 dk 1
Ofke ve stres kontrolii 18.10.2023 | Cevrimici | 60 dk 5
Iéisi_sel V(_arilerin korunmasi Kanunu hakkinda 25.10.2023 | Cevrimici 60 dk 5

ilgilendirme
Ogrenci isleri otomasyonu 02.11.2023 | Cevrimigi 60 dk 1
Arsiv islemleri 08.11.2023 | Cevrimigi 60 dk 2
gf\');lllesr)Sermaye Islemleri (biitce,muhasebe,gelir,gider ve 16.11.2023 | Cevrimici 60 dk 1
Isyeri Saglig ve Hijyen Egitimi 23.11.2023 | Cevrimici 60 dk 5
[srafin Onlenmesi ve Tasarruf Yontemleri 06.12.2023 | Cevrimigi 60 dk 5
Uygulamali ilk yardim egitimi 13.12.2023 | Cevrimigi 60 dk 2

Universitemiz Personel Daire Baskanligi 2023 yilinda 16 idari personel hizmet ici

egitim programi diizenlenmistir.

Tablo 30: idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2021 2022 2023

%74 %69 68,78

Enstitiimiiz idari personel memnuniyet diizeyi anketinde oranlar1 diisiik olan alanlar da
calismalar yapilmaktadir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler
1.3.7.1. Egitim- Ogretim Hizmetleri
Tablo 31: Program Bilgileri

g N

< 17}
PROGRAMIN ADI g | 2|3 |83|%s| & &
2| S |2 |25 | BE| O
M = SR %5 =

e =)
Veterinerlik Anatomisi 2001 1 1 - - - 2
Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi 2001 1 1 1 - - 3
Veterinerlik Biyokimyasi 2001 1 1 - - - 2
Veterinerlik Cerrahisi 2001 1 1 - - - 2
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Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi 2001 1 1 1 - - 3
Dolerme Ve Suni Tohumlama 2001 1 1 - - - 2
Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi 2001 1 1 1 - - 3
Veterinerlik Fizyolojisi 2001 1 1 - - - 2
Hayvan Besleme Ve Beslenme Hastaliklar1 2001 1 1 1 - - 3
Hayvan Sagligi Ekonomisi Ve Isletmeciligi 2001 1 1 1 - - 3
Veterinerlik Histoloji ve Embriyoloji 2001 1 1 - - - 2
Veterinerlik I¢ Hastaliklari 2001 1 1 1 - - 3
Laboratuvar Hayvanlari 2016 - - 1 - - 1
Veterinerlik Medikal Biyolojisi ve Genetik 2001 1 1 - - - 2
Veterinerlik Mikrobiyolojisi 2001 1 1 - - - 2
Veterinerlik Parazitolojisi 2001 1 1 1 - - 3
Veterinerlik Patolojisi 2001 1 1 - - - 2
Veterinerlik Virolojisi 2001 1 1 - - - 2
Veterinerlik Zootekni 2001 1 1 - - - 2
Beden Egitimi ve Spor 2001 - 1 - 1 - 2

TOPLAM 18 19 8 1 - 46

Enstitiimiize bagli Anabilim Dallarinda 18 Doktora, 19 Tezli Yiiksek Lisans, 8 Tezsiz
Yiiksek Lisans ve 1 Tezsiz Yiiksek Lisans ikinci 68retim programi olmak iizere toplam 46

program mevcuttur.

Tablo 32: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

Programin Ad1 Akran Degerlendirmesinin Yapildig1 Tarihler

2021 2022 2023
Veterinerlik Anatomisi - %1111%22%2222 -
Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi ) %1111%%—%22?2' -
Veterinerlik Cerrahisi - %1111%%%22?2 -
Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi %1111%22%22?2' -
Dolerme Ve Suni Tohumlama - %1111%%—%%—%' -
Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi - %1111%22%22?2 -
Hayvan Besleme Ve Beslenme Hastaliklar1 ) %1111%%%22?2' -
Hayvan Sagligi Ekonomisi Ve Isletmeciligi ) %1111%%%22?2' -
Veterinerlik Histoloji ve Embriyoloji - %1111%22%2222 -
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Veterinerlik I¢ Hastaliklari

01.10.2022-
31.10.2022

Veterinerlik Medikal Biyolojisi ve Genetik

01.10.2022-
31.10.2022

Veterinerlik Mikrobiyolojisi

01.10.2022-
31.10.2022

Veterinerlik Patolojisi

01.10.2022-
31.10.2022

Veterinerlik Zootekni

01.10.2022-
31.10.2022

Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Ogretim Yonergesinin 11/3. maddesi geregi

yapilan akran degerlendirme siiregleri 01.10.2022-31.10.10.2022 tarihleri arasinda yapilmustir.

Tablo 33: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Programin Adi

ve Programin Adi

Degerlendirme Yapan Akran Kurumun

Degerlendirme Tarihleri

Universitemiz Senatosunun 02.11.2022 tarih ve 2022/97 sayih kararinda “Afyon

Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim Yonergesinde Degisiklik Yapilmasma Dair Y®dnerge”

2. maddesinin 3. Bendine gore 2023 yil1 Akran Degerlendirme yapilmamaistir.

Tablo 34: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2021 2022 2023
5z g 52 g 5z g
Programin Adi g E% g é & g Eg g g & g E g g § &
S |2S|85| % | E|e8|85| % S| 28|88 %
2 | T BXY| = 2 |z B | = 2 | ol | BAXY |
O S VA = vES E
a =) =)
Veterinerlik Anatomisi 10 4 6 %40 16 5 11 %31 16 11 %31
Veterinerlik Biyokimyasi 18 7 11 %39 18 4 14 %22 13 1 12 %8
Veterinerlik Cerrahisi 22 16 6 %73 24 16 8 %67 21 17 4 %81
Veterinerlik Dogum ve 2% | 13 | 13 | w50 | 24 | 5 | 19 | w21 | 23 | 9 14 | %39
Jinekolojisi
Délerme ve Suni 3 | 1| 2 | w3 |6 | 2 | 4| w3z | s 3 2 | %60
Tohumlama
Veterinerlik Farmakoloji o | 4 | 5 | waa | 9| 1 | 8 | w1 | 10| o 0 | o
ve Toksikolojisi
Veterinerlik Fizyolojisi 4 2 2 %50 6 3 3 %50 5 3 2 %60
Veterinerlik Gida Hijyeni | ¢ | 0 | 9 | o067 | 1 | 1 | 0 | %100 | 9 6 3 | %67
ve Teknolojisi
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ggﬁiﬁﬁfgﬁﬁm 25 | 16 | 9 | w64 | 28 | 3 | 25 | il | 26 | 7 19 | %27
Hayvan Saghgi Ekonomisi | 4 |y | o | o000 | 3 | 1 | 2 | %33 | 5 | 2 3| %40
ve Isletmeciligi
\E’ﬁfﬁ::ggwﬁ Histolojive | g | 3 | 5 | %38 | 14 | 1 | 13 | %7 | 20 | 2 | 18 | %10
Veterinerlik I¢ Hastaliklar 23 13 10 %57 40 19 21 %48 32 23 9 %72
Laboratuvar Hayvanlar1 0 0 0 0 0 0 0 0 6 2 4 %33
veterinerlik Medikal 22 | 4 | 18| wis | 24 | 8 | 16 | w33 | 24 | 1 | 23 | %4
Biyoloji ve Genetik
Veterinerlik Mikrobiyoloji 1 1 0 100 1 0 1 0 4 2 2 %50
Veterinerlik Parazitolojisi 4 1 3 %25 6 3 3 %50 3 1 2 %33
Veterinerlik Patolojisi 4 0 4 0 5 1 4 %20 10 3 7 %30
Veterinerlik Virolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veterinerlik Zootekni 16 2 14 %13 28 5 23 %18 24 6 18 %25
Beden Egitimi ve Spor 10 10 0 %100 10 10 0 %100 10 10 0 100
Toplam 212 | 102 | 110 %48 | 263 | 88 175 %33 266 103 163 | %39

Enstitiimiiz akademik takvim yili i¢inde giiz ve bahar donemleri olmak iizere yilda 2

defa 6grenci alim yapildigindan basvuran 6grenci sayist da buna bagli olarak degismektedir.

Tablo 35: Gegis Yapan Ogrenci Sayilart

2021 2022 2023
Gecis Tiirii "Gvelen . ”Gviden . "Gvelen . "Gviden . "(%elen . "Gviden .
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayis1 Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 1 2 0 0 3 0
Toplam 1 2 0 2 3 0

Enstitiimiize 2023 yilinda Istanbul Universitesi Cerrahpasa Lisansiistii Egitimi
Enstitiisti’'nde Enstitiimiiz, Veterinerlik Cerrahisi Anabilim Dali doktora 2 6grenci, Pamukkale

Universitesi Saghik Bilimleri Enstitiisii'nden Enstitiimiiz Beden Egitimi ve Spor Anabilim

Dal1 yiiksek lisans programindan 1 6grenci yatay gecis yapmigtir.

Tablo 36: Yillar Itibartyla Ogrenci Sayilari

Programin Adi

2021

2022

2023

Veterinerlik Anatomisi

10

18

21
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Veterinerlik Biyokimyasi 11 15 8
Veterinerlik Cerrahisi 29 48 57
Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi 24 36 37
Délerme ve Suni Tohumlama 5 7 9
Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi 8 12 8
Veterinerlik Fizyolojisi 11 15 12
Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi 23 24 20
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar 22 28 33
Hayvan Sagligi Ekonomisi ve Isletmeciligi 2 4 6
Veterinerlik Histoloji ve Embriyoloji 7 9 8
Veterinerlik I¢ Hastaliklart 41 68 88
Laboratuvar Hayvanlari 0 0 2
Veterinerlik Medikal Biyoloji ve Genetik 25 34 23
Veterinerlik Mikrobiyoloji 4 5
Veterinerlik Parazitolojisi 4 9 8
Veterinerlik Patolojisi 7 10
Veterinerlik Virolojisi 0 0 0
Veterinerlik Zootekni 13 20 23
Beden Egitimi ve Spor 31 85 105
Toplam 275 440 483
Tablo 37: Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilari
'[czplam_
Doktora flacks Ifisans ‘I{_lllsliasr?;( ‘I{_l:sliasr?;( Toplam ?Sig;;rsllcf
Programmn Adi (Tezli) (Tezsiz) (Tezsiz-i.0.) I%I;gﬁlfl
(%)
K E T K E T KIE|T|K|E|T K E T
Veterinerlik Anatomisi 4 2 15 17 3 18 21 %4
Veterinerlik Biyokimyasi 0 2 3 3 6 5 3 8 %2
Veterinerlik Cerrahisi 9 16 11 30 41 18 39 57 %12
}:ﬁggllg;l;‘ Dogum ve 1 | 5 | 12|16 | 28 |1] 3| 4 17 | 20 | 37 | %8
gaﬁﬁﬁzxgsuni 1 | 1|2 |6 | 8 2 | 7| 9 %2
yeetTegrseiEyfojFiaszmako'oji 2 | 2 | 1| 1| 2 |1|3]34 2 | 6 | 8 %2
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Veterinerlik Fizyolojisi 1 3 4 6 2 8 7 5 12 %2
Veterinerlik Gida 0
Hijyeni ve Teknolojisi | ' | & | B[ 3 | 4 | 7 0102 %
Hayvan Besleme ve 0
Beslenme Hastaliklari ! 12 13 S 15 20 6 27 33 w7
Hayvan Sagligi
Ekonomisi ve 0 5 5 (0] 1]1 0 6 6 %1
Isletmeciligi
Veter!nerll_lf Histoloji ve ) 1 3 3 ) 5 5 3 8 %2
Embriyoloji
Veterinerlik I¢ 13 17 | 30 | 22 | 22 | 44 |3| 11|14 38 | 50 | 88 | %18
Hastaliklar1
Laboratuvar Hayvanlar1 0| 2| 2 0 2 2 %0,4
Veterinerlik Medikal

0
Biyoloji ve Genetik 513 | 8] 9 )6 |15 14| 9 | 23| us
Veterinerlik

0
Mikrobiyoloji 0| 1 | 1 | 4]0 4 a | 1| s %1
Veterinerlik o 3 | 3| o | 4| 4 |1]0]1 1| 7| s %2
Parazitolojisi
Veterinerlik Patolojisi 3 2 5 1 4 5 4 6 10 %2
Veterinerlik Virolojisi
Veterinerlik Zootekni 1 8 9 0 14 14 1 22 23 %5
Beden Egitimi ve Spor 25 22 47 19 |39 | 58 | 44 61 105 %22

Toplam 47 | 72 119 | 109 | 171 | 280 | 6| 20 | 26 | 19 | 39 | 58 | 181 | 302 | 483
Tablo 38: Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi
Temel Alan Adi Ogrenci Sayist Oran (%)
Saglik Bilimleri Temel Alani 483 %100
Toplam 483 %100
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Tablo 39: Ogrencilerin Illere Gore Dagilimi

i1 Adi Ogrenci Sayisi 1 Adx Ogrenci Sayist
Afyonkarahisar 126 Kirsehir 3
Adana 4 Kocaeli 2
Agri 2 Konya 37
Amasya 4 Kiitahya 16
Ankara 24 Malatya 1
Antalya 14 Manisa 12
Artvin 1 Mugla 9
Aydin 13 Kahramanmaras 4
Balikesir 10 Mus 1
Bilecik 1 Nevsehir 5
Bolu 1 Ordu 2
Burdur 11 Sakarya 4
Bursa 5 Samsun 6
Cankiri 4 Sinop 1
Corum 8 Sivas 3
Denizli 13 Sanlwurfa 3
Diyarbakir 3 Tekirdag 3
Edirne 3 Tokat 4
Eskigehir 16 Trabzon S
Gaziantep 3 Tunceli 3
Giresun 2 Usak 15
Gilimiighane 1 Yozgat 5
Hatay 3 Karaman 9
Isparta 13 Kirikkale 7
Mersin 5 Batman 1
istanbul 7 Ardahan 1
[zmir 11 Igdir 3
Kastamonu 2 Karabiik 1
Kayseri 5 Diizce 2
Toplam 483
Tablo 40: Yillar Itibariyla Uluslararas1 Ogrenci Sayilar1
Programin Adi 2021 2022 2023
Veterinerlik Cerrahisi Anabilim Dali (Yiiksek Lisans) - 1 1
Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi - - 1
Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi Anabilim Dali (Doktora)(Yiiksek Lisans) 2 3 3
Veteriner Medikal Biyoloji ve Genetik Anabilim Dali (Doktora) - 1 -
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklart Anabilim Dal1 (Doktora) - 2 3
Veteriner Patoloji Anabilim Dali (Doktora) - 1 2
Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dal1 (Yiiksek Lisans) - 1 -
Toplam 2 9 10
Tablo 41: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri
Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Veteriner Cerrahisi Anabilim Misir 1 i
Dali (Yiiksek Lisans) 1
Veterinerlik Dogum ve fran 1 1
Jinekolojisi (Doktora)
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Azerbaycan 1

Veteriner Besin Gida Hijyeni Irak 1
ve Teknolojisi Anabilim Dali ra 3
(Doktora) Pakistan 1
Hayvan Besleme ve
Beslenme Hastaliklari Pakistan - 3
Anabilim Dali (Doktora)
Veteriner Patolojisi .
Anabilim Dali (Doktora) Pakistan 1 2

Toplam 6 10

Tablo 42: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari

Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2021 2022 2023
Giden Ogrenci Sayisi 1 6 1
Gelen Ogrenci Sayisi 0 0 0

Enstitlimiizde Erasmus Staj Hareketliligi programi kapsaminda son 3 yilda toplam 8

ogrenci gitmistir.

Tablo 43: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programmmn Adi | Sayi Gittigi Kurum H?;er‘l‘ﬁlt;:r'l'k
Erasmus KA131 1 Uniwersytet Warminsko-Mazurskie W | 2023-2024 Giiz-
Olsztynie Bahar

Enstitiimiize bagli Anabilim Dallarinda lisansiistii egitim goren 6grencilerden 2023

yil1 igerisinde Erasmus+KA131 kapsaminda 1 yiiksek lisans 6grencisi degisim programindan

yararlanmustir.

Tablo 44: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilar:

Programin Adi

2021

2022

2023
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Veterinerlik Anatomisi (Doktora) 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Veterinerlik Anatomisi (Yiiksek

Lisans) 2 1 %50 6 1 %17 7 5 %71

Veterinerlik Anatomisi (Ortak

Doktora) %100 0 0 0 %100

Veterinerlik Biyokimyasi (Doktora) 0 3 2 %67 %100

Veterinerlik Biyokimyasi (Yiiksek

Lisans) 0 0 2 %50 1 0

Veterinerlik Cerrahisi (Doktora) 1 %33 4 0 3 2 %67

Veterinerlik Cerrahisi (Yiiksek

Lisans) 14 7 %50 12 3 %25 13 4 %31

Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi

(Doktora) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi

(Yiiksek Lisans) 14 0 0 9 4 %44 9 1 %11

Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi

(Tezsiz Yiiksek Lisans) 3 1 %33

Délerme ve Suni Tohumlama

(Yiiksek Lisans) 0 0 0 4 1 %25 4 2 %50

Veterinerlik Farmakoloji ve

Toksikolojisi (Yiiksek Lisans) 2 0 0 2 2 %100 0 0 0

Veterinerlik Farmakoloji ve

Toksikolojisi (Doktora) 0 0 0 2 1 %50 1 1 %100

Veterinerlik Farmakoloji ve

Toksikolojisi (Tezsiz Yiiksek

Lisans) 3 0 0

Veterinerlik Fizyolojisi (Yiiksek

Lisans) 1 0 0 3 %100 1 0 0

Veterinerlik Fizyolojisi (Doktora) 6 2 %33 3 %33 3 0 0

Veterinerlik

Fizyolojisi (Ortak Doktora) 1 0 0 2 1 %50 1 0 0

Veterinerlik Besin Gida Hijyeni ve

Teknolojisi (Doktora) 3 1 %33 4 1 %25 7 2 %29

Veterinerlik Besin Gida Hijyeni ve

Teknolojisi (Yiiksek Lisans) 16 7 %44 10 8 %80 2 2 %100

Veterinerlik Besin Gida Hijyeni ve

Teknolojisi (Tezsiz Yiiksek Lisans)

Hayvan Besleme ve Beslenme

Hastaliklar1 (Doktora) 2 1 %50 2 0 0 4 2 %50

Hayvan Besleme ve Beslenme

Hastaliklar1 ) (Yiiksek Lisans) 2 0 0 1 1 %100 3 1 %33

Hayvan Besleme ve Beslenme

Hastaliklar1 (Ortak Doktora) 1 0 0 1 1 %100 0 0 0

Hayvan Besleme ve Beslenme

Hastaliklar1 ) (Tezsiz Yiiksek

Lisans)

Hayvan Sagligi Ekonomisi ve

Isletmeciligi (Yiiksek Lisans) 2 1 %50 2 0 0 2 0 0
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Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve
Isletmeciligi (Tezsiz Yiiksek
Lisans) 1 1 %100
Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve
Isletmeciligi (Doktora)
Veterinerlik Histoloji-
Embriyolojisi (Doktora) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veterinerlik Histoloji-Embriyol oji
(Yiiksek Lisans) 0 0 0 3 1 %33 2 1 %50
Veterinerlik Histoloji-Embriyol ojisi
(Ortak Doktora) 2 1 %50 1 1 %100 0 0 0
Veterinerlik I¢ Hastaliklar
(Doktora) 0 0 0 1 1 %100 7 2 %29
Veterinerlik I¢ Hastaliklar1 (Yiiksek
Lisans) 21 0 0 9 2 %22 11 5 %45
Veterinerlik I¢ Hastaliklar1 (Tezsiz
Yiiksek Lisans) 6 3 %50
Laboratuvar Hayvanlar1 (Tezsiz
Yiksek Lisans)
Veterinerlik Medikal Biyoloji ve
Genetik (Doktora) 3 1 %33 4 3 %75 4 1 %25
Veterinerlik Medikal Biyoloji ve
Genetik (Yiiksek Lisans) 10 2 %20 12 7 %58 4 0 0
Veterinerlik Mikrobiyolojisi
(Doktora) 0 0 0 1 0 0 1 0 0
Veterinerlik Mikrobiyolojisi
(Yiiksek Lisans) 4 1 %25 2 1 %50 2 0 0
Veterinerlik Parazitolojisi
(Doktora) 2 0 0 1 1 0 1 1 %100
Veterinerlik Parazitolojisi (Yiiksek
Lisans) 2 2 %100 0 0 0 0 0 0
Veterinerlik Parazitolojisi (Tezsiz
Yiksek Lisans) 1 0
Veterinerlik Patolojisi (Doktora) 1 0 0 4 1 %25 3
Veterinerlik Patolojisi (Yiiksek
Lisans) 2 %50 0 0
Veterinerlik Zootekni (Doktora) 1 %50
Veterinerlik Zootekni (Yiiksek
Lisans) 6 4 %67 5 1 %20 3 2 %67
Beden Egitimi ve Spor (Yiiksek
Lisans) 17 7 %41 18 7 %39 19 7 %37
Beden Egitimi ve Spor (Teziz
Yiiksek Lisans 1.0) 35 32 %91
Toplam 143 43 %30 135 57 %42 169 83 %48

Tablo 45: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

Programin Adi | 2021 | 2022 2023
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Veterinerlik Anatomisi (Doktora) 0 0 0 0 0 0 0 0
Veterinerlik Anatomisi (Yiiksek Lisans) 1 1 %100 1 1 %100 5 5 %100
Veterinerlik Anatomisi (Ortak Doktora) 1 1 %100 0 0 0 1 1 %100
Veterinerlik Biyokimyasi (Doktora) 0 0 0 2 2 %100 1 1 %100
Veterinerlik Biyokimyasi (Yiiksek Lisans) 0 0 0 1 1 %100 0 0 0
Veterinerlik Cerrahisi (Doktora) 1 1 %100 0 0 0 2 2 %100
Veterinerlik Cerrahisi (Yiiksek Lisans) 7 7 %100 3 3 %100 4 4 %100
Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi (Doktora) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
I\_/iesfr?sglerllk Dogum ve Jinekolojisi (Yiiksek 0 0 0 4 4 %100 1 1 %100
Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi (Tezsiz Yiiksek 0
Lisans) . . %100
Doélerme ve Suni Tohumlama (Yiiksek Lisans) 0 0 0 1 1 %100 2 2 %100
\Lﬁ(esfglsglerllk Farmakoloji ve Toksikolojisi (Yiiksek 0 0 0 2 2 %100 0 0 0
Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi o o
(Doktora) 0 0 0 1 1 %100 1 1 %100
Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi (Tezsiz 0 0 0
Yiiksek Lisans)
Veterinerlik Fizyolojisi (Yiksek Lisans) 0 0 0 3 3 %100 0 0 0
Veterinerlik Fizyolojisi (Doktora) 2 2 %100 1 1 %100 0 0 0
Veterinerlik o
Fizyolojisi (Ortak Doktora) 0 0 0 1 1 %100 0 0 0
Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi (Doktora) | 1 1 %100 1 1 %100 2 2 %100
\L/ii,fr:gerhk Gida Hijyeni ve Teknolojisi (Yiiksek 7 7 %100 8 8 %100 2 2 %100
Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi ( Tezsiz
Yiiksek Lisans)
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari 0 o
(Doktora) 1 1 %100 0 2 2 %100
Ha}fvan Be.sleme ve Beslenme Hastaliklari ) 0 0 0 0 0 0 1 1 %100
(Yiiksek Lisans)
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 (Ortak o
Doktora) 0 0 0 1 1 %100 0 0 0
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari
(TezsizYiiksek Lisans)
Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve Isletmeciligi 0
(Yiiksek Lisans) 1 1 %100 0 0 0 0 0 0
Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve Isletmeciligi (Tezsiz 0
Yiiksek Lisans) 1 1 %100
Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve Isletmeciligi
(Doktora)
Veterinerlik Histoloji- Embriyolojisi (Doktora) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veterinerlik Histoloji-Embriyoloji (Yiiksek Lisans) | 0 0 0 1 1 %100 1 1 %100
Veterinerlik Histoloji-Embriyolojisi (Ortak 0 o
Doktora) 1 1 %100 1 1 %100 0 0 0
Veterinerlik i¢ Hastaliklar1 (Doktora) 0 0 0 1 1 %100 2 2 %100
Veterinerlik ¢ Hastaliklar1 (Yiiksek Lisans) 0 0 0 2 2 %100 5 5 %100
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Veterinerlik I Hastaliklari ( Tezsiz Yiiksek Lisans) 3 3 %100
Laboratuvar Hayvanlar (Tezsiz Yiiksek Lisans) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veterinerlik Medikal Biyoloji ve Genetik (Doktora) | 1 1 %100 3 3 %100 1 1 %100
I\_/iesger:gerll k Medikal Biyoloji ve Genetik (Yiiksek 2 2 %100 7 7 %100 0 0 0
Veterinerlik Mikrobiyolojisi (Doktora) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veterinerlik Mikrobiyolojisi (Yiiksek Lisans) 1 1 %100 1 1 %100 0 0 0
Veterinerlik Parazitolojisi (Doktora) 0 0 0 0 0 0 1 1 %100
Veterinerlik Parazitolojisi (Yiiksek Lisans) 2 2 %100 0 0 0 0 0 0
Veterinerlik Parazitolojisi (Tezsiz Yiiksek Lisans) 0 0 0
Veterinerlik Patolojisi (Doktora) 0 0 0 1 1 %100 2 2 %100
Veterinerlik Patolojisi (Yiiksek Lisans) 1 1 %100 0 0 0 0 0 0
Veterinerlik Zootekni (Doktora) 2 2 %100 0 0 0 1 1 %100
Veterinerlik Zootekni (Yiiksek Lisans) 4 4 %100 1 1 %100 2 2 %100
Beden Egitimi ve Spor (Yiiksek Lisans) 7 7 %100 7 7 %100 7 7 %100
Beden Egitimi ve Spor (Tezsiz Yiiksek Lisans 1.O) 32 32 %100
Toplam 41 41 %100 55 55 %100 83 83 %100
Tablo 46: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi
2021 2022 2023
%68,36 %77,85 %72,95
Ogrenci Memnuniyet Diizeyinin diisiik oldugu alanlarda iyilestirmeler yapilmaktadir.
Tablo 47: Yillik Ders Saati Sayilari
I. Ogretim IL. Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati - 5338 - 114 - - - 5452 5452

Enstitiimiizde ders veren Ogretim iiyeleri Enstitiimiiz kadrosunda olmadiklarmdan

maas karsilig1 olarak verdikleri dersler Enstitiimiizde bulunmamaktadir.

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 48: Proje Bilgileri

- Onceki Yildan | Y1 leinde |y, Icinde Biten | Ertesi Yila Y1l icinde Proje
Proje Eklenen : S
Devreden . Proje Devreden Biit¢esinden Yapilan
Kaynaklari R Proje A
Proje Sayis1 Sayist Sayis1 Proje Sayis1 Harcama Tutar
B.A.P. 25 22 19 28 586.735,98
Toplam 25 22 19 28 586.735,98
Tablo 49: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari
] 2021 2022 2023
Proje Kaynaklari Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
B.A.P. 22 867.576,87 29 754.979,72 23 586.735,98
Toplam 22 867.576,87 29 754.979,72 23 586.735,98
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Enstitiimiiz lisansiistii programlar1 yillara gore tamamlanan tez proje sayilar1 ve

harcama tutarlar1 tabloda belirtilmistir.

1.3.7.3. Sosyal Hizmetler
Tablo 50: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilar1

Faaliyet Tiirii 2021 2022 2023
Egitim Programi - 1 -
Toplantt - 3 2
Toplam - 4 -

2023 yilinda giiz ve bahar donemlerinde Enstitimiizde Birim Danisma Kurulu

toplantilar1 gerceklestirilmistir.

Tablo 51: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilar

Burs Adi 2021 2022 2023
Ogrenim Kredisi - - 24
KYK Bursu - - 3

Enstitiimiiz lisansiistii programlarinda kredi ve burs hizmetlerinden yararlanan toplam

27 6grenci bulunmaktadir.

Tablo 52: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistign Alt Birim 2021 2022 2023
Enstitii Midiir Sekreterligi,
T 1 1 1
Ogrenci Isleri
TOPLAM 1 1 1

Afyon Kocatepe Universitesi Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Ydnergesine gore

Enstitiimiizde kismi zamanli 6grenci olarak calistirilmaktadir.

Tablo 53: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi

2021 2022 2023

D1s paydas memnuniyet anketi Enstitiimiiz dis paydaslar1 tarafindan yeterli katilim

olmadig1 icin memnuniyet diizeyi 6l¢iilememistir.

1.3.7.4. Idari Hizmetler
Tablo 54: Dogrudan Teminlere Iliskin Bilgiler

5 g Dogrudan 9 . . Dogrudan Dogrudan
Isin Adu Temin Tiirii e Temin Tarihi Temin Tutari
Kirtasiye Mal Alim Dogrudan Temin 4734 12.07.2023 16.999,60

23|Sayfa



Malzemesi Kapsaminda 22-d*(Parasal
Limit Kapsaminda)
. Dogrudan Temin 4734
Kirtasiye *
M . Mal Alimi Kapsaminda 22-d*(Parasal 30.11.2023 7.080,00
alzemesi L
Limit Kapsaminda)

2023 yili igerisinde Enstitiimiizde kullanilmak iizere kirtasiye malzemesi alimi

gerceklemistir.

1.3.8. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Bu baglikta biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol kapsaminda hangi siire¢lerin

yiriitiildiigiine iligkin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 55: Enstitii Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Ad1 ve Soyadi

Gorevi

Prof. Dr. Esma KOZAN

Miidiir

Prof. Dr. Recep KARA

Miidiir Yardimeist

Dog. Dr. Ruhi TURKMEN

Miidiir Yardimeist

Prof. Dr. Fatih Mehmet BIRDANE Uye
Prof. Dr. Giilcan AVCI Uye
Dog. Dr. Deniz YENI Uye
Osman SARI Raportor

2023 yil1 icinde toplam 27 defa Enstitii Yonetim Kurulu toplantisi yapilmistir. Yapilan

toplantilarda toplam 499 karar alinmistir.

Tablo 56: Birim Danisma Kurulu

Uyenin (Unvani) Adi ve Soyadi

Gorevi

Birimi/Kurumu

Prof. Dr. Esma KOZAN

Miidiir

Saglik Bilimleri Enstitiisii
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Prof. Dr. Recep KARA Miidiir Yardimeisi Saglik Bilimleri Enstitiisii

Dog. Dr. Ruhi TURKMEN Miidiir Yardimcist Saglik Bilimleri Enstitiisii

Prof. Dr. Cevdet UGUZ Uye Veteriner Fakiiltesi

Prof. Dr. Yiicel OCAK Uye Spor Bilimleri Fakiiltesi

Prof. Dr. Zeki GURLER Uye Veteriner Fakiiltesi

Prof. Dr. Duygu BAKI ACAR Uye Veteriner Fakiiltesi

Ars.Gér. Duygu UGURLU Ogrenci Temsilcisi Veteriner Fakiiltesi
Afyonkarahisar 11 Tarim ve Orman

Mahmut TAT Dis Paydas Midurligi-Hayvan Saghgi, Yetistiriciligi
ve Su Uriinleri Sube Miidiirii

Ismail Hakki KASAPOGLU Dis Paydas Afyonkarahisar Genglik ve Spor Miidiirii
Afyonkarahisar Genglik ve Spor

Mustafa ASAN Dis Paydas Meiidiirliigii-Sube Miidirii

Nevzat ALGAN Dis Paydas Afyonkarahisar Veteriner Hekimleri Odasi
Bagkani

Mehmet BULDAN Dis Paydas Af}fo.r.ﬂiarahwar Il Afet ve Acil Durum
Miidiiri

2023 yil1 igerisinde Birim Danigsma Kurulumuz 16.06.2023 ve 02.11.2023 tarihlerinde
2 defa toplant1 yapmistir. Toplamda 2 karar almistir.

2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Enstitiimiiz, iiniversite olmanin olmazsa olmaz kosulunun lisanstistii egitim oldugunun
bilincinde; bilimsel diisiinmeyi yasamin her alaninda rehber edinmis, yasam boyu 6grenmeyi
ilke edinmis, Ozgiir diisiinen ve tartisan, arastiran, sorgulayan, etik degerlerden 6diin
vermeyen, irettigi bilimsel bilgileri insanligin hizmetine sunan bilim insanlarii yetistirmeyi
amag edinmistir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

1- 2023 yili sonuna kadar lisansiistii programlardaki mevcut 6grenci sayismin yeni/aktif
programlar ile %20 oraninda artirmak. (H.2.4.)

2- 2023 yili sonuna kadar Enstitiimiiz biinyesinde yiiriitiilen lisansiistii tezlerden iiretilen
yayn/bildiri sayisinin en az %10 oraninda artirmak.(H.2.4.)

3- 2023 yili sonuna kadar lisansiistii programlarda gerceklestirilecek toplanti1 ve smavlarda
Universitemizin onerdigi Uzaktan Ogretim Sisteminin kullamminm daha yaygin hale
getirilerek, yolluk ve yevmiye giderlerinden en az %20 oraninda mali kaynaklarda tasarruf
saglamak. (H.1.1.) (H.2.4.) (H.4.3.)

4- 2023 yili sonuna kadar en az iki lisansiistii program acilmasi/aktif hale getirilmesi icin
gerekli bagvurular1 yapmak. (H.2.4.)

5- Lisansiistii  programi Ogrencilerine yonelik en az iki kariyer gelistirme etkinligi
diizenlenmek.(H.2.4.)
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biit¢e Uygulama Sonuclar

Tablo 57: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlar

Tertip 2021 2022 2023
38.44.02.00-09.4.2.00-2.01.1 2.695.675,00 4.425.905,00 8.131.807,00
38.44.02.00-09.4.2.00-.2.02.1 74.798,58 123.824,59 231.757,93
38.44.02.00-09.4.2.00-.2.03.2 10.479,46 11.650,00 24.079,60

Toplam 2.780.953,04 4.561.379,59 8.387.644,53

Enstitiimiiz 2021-2023 yillar1 personel giderleri biitce tertipleri, egitim Ogretim ve

biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere kirtasiye alimlari ile akademik personel yurt i¢i gegici

gorev yolluklar1 biitce tertipleri ile birlikte tabloda belirtilmistir.

Tablo 58: Biitge Uygulama Sonuglari

Toplam Biitce KB?’ye TB?’ye

. " 5 . Gore Gore

Tertip KBO Odenegi Harcama H H

(TBO) arcama arcama

(%) (%)
62.239.757.3352.444.12.02.01.01 0,00 6.806.178,00 8.131.807,02 100 100
62.239.757.3352.444.12.02.02.01 0,00 458.794,00 231.757,93 100 100
62.239.757.3352.444.12.02.03.02 20.280,00 24.080,00 24.079,60 100 100
62.239.757.3352.444.12.02.03.03.10 26.265,00 43.826,06 43.826,05 100 100
62.239.757.3352.444.12.02.03.03.20 6.000,00 6.000,00 5.879,89 100 100
62.239.757.3352.444.12.02.03.05 800,00 800,00 0,00 100 100
62.239.757.3352.444.12.02.03.07 4.000,00 4.000,00 0,00 100 100
62.239.761.3356.444.12.13.01.01 686,97 101.198,48 90.157,75 100 90

Toplam 58.031,97 7.444.876,54 8.527.508,24

Tablo, e-Biit¢e Sisteminden alacaginiz rapora uygun olarak biitce uygulama sonuglari

dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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Tablo 59: Birim Biitcesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basma Diisen Cari Hizmet Maliyetleri

2021 2022 2023
Ogrenci Ogrenci
; - Bagina Ogre | Basina Ogrenci
Finansman 5 § 8 § . e
K » Topla_m Ogl:en Diisen Topla_m nci Diisen Toplam Cari | Ogrenci | Basina Diisen
aynagl Cari ci - Cari . ; S
Gider Sayist C_:arl Gider Say1 C_:an Gider Sayisi Cari I—_||zn_1et
Hizmet s1 Hizmet Maliyeti
Maliyeti Maliyeti
0Oz Gelir 277.080,00 55 5.037,82
Toplam 277.080,00 55 5.037,82

3.1.2 Mali Denetim Sonug¢lar
3.1.2.1. D1s Denetim

Enstitiimiizde 2023 yili Sayistay Denetcileri tarafindan denetleme yapilmadigi igin

herhangi bir rapor bulunmamaktadir.

3.1.2.2. i¢ Denetim

Enstitiimiizde 2023 yili i¢ Denetim Birimi tarafindan herhangi bir denetleme
yapilmamastir.
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3.2. PERFORMANS BiLGILERI

Tablo 60: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

2021

2022

2023

P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baslatilan program sayisi

P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisi

22

P.G. 1.1.2.2. Toplam program say1st

50

46

P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayismnin toplam program
sayisina orant (%)

47,82

P.G. 1.2.1.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayis1

o

P.G. 1.2.1.2. Toplam 6gretim elemani sayis1

o

P.G. 1.2.1.3. Hizmet ici egitime (egiticilerin egitimi) katilan dgretim elemani sayisinin
toplam §gretim elemani sayisina orani

P.G. 1.2.2.1. Ders veren 6gretim elemani sayist

83

87

P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayist

274

449

P.G. 1.2.2.3. Ders veren dgretim elemani bagina diisen 6grenci sayist

4,13

5,04

P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan d6gretim elemant sayisi

P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayist

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlaruna katilan toplam ¢gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani sayisinin toplam 6gretim
elemant sayisina orani (%)

P.G. 1.3.1.1. Uluslararasi 6grenci sayisi

ol O (O

ol O [O|o

10

P.G. 1.3.1.2. Uluslararasi dgrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant (%)

N
[o2]
()]

N
o

1

2,06

P.G. 1.3.2.1. Uluslararasi etkinlik sayisi

o

P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen 6grenci say1st

P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi

P.G. 1.3.3.3. Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen toplam 6grenci sayisi

P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin
say1s1

P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda giden dgrenci sayist

P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda giden dgrenci sayist

P.G. 1.4.4.3. Farabi degisim programi kapsaminda giden dgrenci say1si

P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararasi degisim programlari kapsaminda giden dgrenci
say1si

P [ O|O|—| O |O|0O|o|o

o (OO0 N |O|Oo|o|o

N[OOI O |O|O|o

P.G. 1.4.5.1. Mezun 6grenci say1si

N
w

[o0]
w

P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayisi

118

176

P.G. 1.4.5.3. Mezun 6grenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen 6grenci
saylsina orant

37,28

47,16

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklartyla tamamlanan proje say1st

N
N

N
w

P.G. 2.1.2.1. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla
tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3.1. Uluslararasi kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayist

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyesi sayis1

P.G. 2.1.4.2. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemanlarinin uluslararasi yayin sayis: (Web of Science)

P.G. 2.1.4.4. Ogretim eleman: basma diisen uluslararasi yayin sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.4.5. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin say1s1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararas atif sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarinin uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.3. Ogretim eleman: basma diisen uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

OO0 |O|0O|0O|o|jo| o | ©

OlOo|O|O|0|Oo|o|jo| o | ©

OoOlOo|O|O|0|Oo|o|jo| o | ©

P.G. 2.1.5.4. Ogretim {iyesi basina diisen uluslararasi atif say1s1 (Web of Science)

0

0

0

P.G. 2.2.1.1. Rektorliik bilimsel arastirma projelerine saglanan destek miktari

867.576,87

754.979,72

586.735,98

P.G. 2.2.2.1. Universite dis1 kurum ve kisilerin projelere sagladigi mali destek miktar

0

0

0

P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yiiriitiilen Ar-Ge ve girisimcilik proje sayist

P.G. 2.3.2.1. Teknoparkta iiniversitemiz 6gretim elemanlarinin sirket sayist

P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta iiniversitemiz 6grencilerinin sirket sayist

P.G. 2.3.4.1. Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka say1st

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model
/marka sayist

o [O|Oo|Oo|o

o [O|Oo|o|o

o [O|o|o|o
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P.G. 2.4.1.1. Tezli yiiksek lisans dgrenci say1st 234 276 280
P.G. 2.4.1.2. Tezsiz yiiksek lisans 6grenci sayist 8 54 84
P.G. 2.4.1.3. Doktora dgrenci sayist 97 109 120
P.G. 2.4.1.4. Lisansistii 6grenci sayisi (Tezsiz yiiksek lisans 6grencileri harig) 331 385 400
P.G. 2.4.2.1. Tezli yiiksek lisans programlarini tamamlayan 6grenci sayisi 35 43 30
P.G. 2.4.2.2. Tezsiz yiiksek lisans programlarini tamamlayan 6grenci sayist 1 4 37
P.G. 2.4.2.3. Doktora programlarini tamamlayan 6grenci sayisi 8 14 16
B e ey ™ =5 | 1299 | 1480 | 1675
P.G. 2.4.3.1. Doktora tezlerinden ¢ikartilan yayin sayisi 8 14 16
P.G. 3.1.1.1. D1s danigsma kurullari ile yapilan toplant: sayisi 0 0 2
P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayisi 0 2 0
P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik sayist 0 2 0
P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitic1 ziyaret sayisi 0 3 0
P.G. 3.2.1.1. Plan dénemi basindan itibaren (2019) mezun olanlarin mezun bilgi

sistemine kaydedilme orani (?%) ( : ) 100 100 100
PG 3..2.2.1. Daha 6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen 0 0 0
etkinlik sayist

P.G. 3.2.3.1. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi 0 0 0
P.G. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 68,36 77,85 72,95
P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 70 70 0
P.G. 3.3.3.1. idari personel memnuniyet diizeyi (%) 74,67 69,19 68,78
P.G. 3.3.4.1. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%) 0 0 0
P.G. 3.4.3.1. Miize, koleksiyon ve sergilere tiniversite disindan gelen ziyaretgi say1st 0 0 0
P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel say1st 5 5 5
P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayist 1 3 2
P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri 0 0 0
P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m?) 0 0 0
P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tansir say1si 3 0 2
P.G. 4.4.3.2. Taginir say1st 196 196 198
P.G. 4.4.3.3. Taginirlarin etkin kullanim orani [100- (Kayittan diisen taginirlar/Mevcut 100 0 98.99
tasinirlar x 100)] !
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44. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

Enstitiimiiziin yiiksek lisans ve doktora programi sayisi, ¢esitliligi ile bu programlarin
hedef ve ciktilarnin AKTS ile uyumlulugu, 6grenci memnuniyetini ve egitim kalitesini
arttiran unsurlardir. Enstitiimiizde idari personelimizin akademik diizeylerinin yiiksek olmas1
hem hizmet hem de egitim kalitemizi artirmaktadir. Bologna siireci ile uyumlu olarak
hazirlanan programlar, ders igerikleri ve degerlendirme siiregleri enstitiimiizde yer alan
programlarin tilkemizdeki diger lisansiistli egitim kurumlar1 ve yurt digindaki esdegerleri ile

akredite olabilmesini saglamaktadir.

4.2 1IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Enstitiimiiziin fiziki sartlarinm, teknolojik gereksinimlerinin ve personel sayismnin
beklenen diizeyin altinda olmasi verilen hizmetleri zorlastirmustir. Idari personelimiz ile
Enstitlimiiz biinyesinde lisansiistii programlarda gorev alan akademik personelin iletisim ve
ortak calisma becerilerinin gelistirilmesi, verilen hizmetler ve yapilacak planlarin ortak akilla
uygulamaya konulmasinin saglanmasi gerekmektedir. Enstitlimiize ait lisansiistii egitim
programlarinda herhangi bir yabanci dil destegi yada hazirlik sinif1 uygulamasi olmamasi
yabanci1 dil egitimini dolayisiyla yabanci tiniversitelerle ortak yiiriitiilecek projeleri ve egitim
stireclerini engellemektedir. ARGE faaliyetlerimizin biitiinciil bir yaklasim ve belli bir
bilimsel yonelim ile Ongoriilmemesi, c¢ok merkezli ve multidisipliner caligmalarin
O0zendirilmemesi ve mali yetersizlikler ARGE faaliyetlerimizi sinirlandirmaktadir. Bu
kapsamda TUBITAK, DPT, Avrupa Birligi gibi biiyiik finansal kaynak saglayan ve ¢iktilar1

onemli sonuglar verebilecek ¢aligmalar desteklenmeli ve sayis1 artirilmalidir.

4.3. DEGERLENDIRME

Enstitiimiizde 18 Doktora, 19 Tezli Yiiksek Lisans, 8 Tezsiz Yiiksek Lisans ve 1
Tezsiz Yiiksek Lisans ikinci 0gretim olmak iizere toplam 46 adet program bulunmaktadir.
2023 yili igerisinde Enstitiimiizden 16 Doktora, 30 Yiiksek Lisans olmak iizere toplam 46
O0grencimiz mezun olmustur. 2023 yili itibariyle Enstitiimiizde 483 kayith 06grenci
bulunmaktadir. Enstitlimiiz Anabilim Dallarindan yiiksek lisans ve doktora programlarindan
mezun Ogrencilerimizin Tez Savunma Smavlarina katilmak i¢in disaridan gelen Ogretim

Uyelerine toplam 24.079 TL Yolluk iicreti ddenmistir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER

Saglik bilimleri alaninda egitim veren enstitlimiiz yeni ve ortak c¢aligmalar igin
elverisli konumdadir. Enstitiimiize bagli anabilim dallarinda egitim veren 6gretim iiyelerinin
biiyiik kismi genis bilgi birikimine sahip profesor ve dogentlerden olusmaktadir. Alaninda
kendisini ispatlamis Ogretim {iyeleri bireysel olarak yetistirdikleri Ogrencilerin akademik
gelisimlerine olan katkilarmi multidisipliner ¢alisma imkanlar1 ile genisletebilirler. Boyle
kuvvetli akademik alt yapiya sahip 6gretim iiyelerinin katkilar1 ve 6grencilerimizin 6zverili
calismalar1 ile yapacaklar1 tezler ve bu tezlerden iiretilen bilimsel yaym ve sunumlar

Enstitiimiiziin gelecek i¢in belirledigi hedeflere ulagmasini kolaylastirabilir.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmig amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢
kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlar, izleme ve degerlendirme raporlar ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

11.01.2024

Saghk Bilimleri Enstitiist Miduri
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EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

2023 yilv Saghk Bilimleri Enstitiisi Birim Faaliyet Raporu oy birligi ile kabul

edilmistir.

Enstiti Midiiri
Prof Dr.Esma KOZAN

Enstiti‘Midiir Yardimcisi Enstitd Mudiir Yardimcisi
Prof Dr. Recep KARA Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Uye

Y
Prof Dr.Fatih M.BIRDANE Prof Dr.Giilcah'AVCI Dog.Dr.Deniz \YENI

or
an SARI
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