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LiISANSUSTU PROGRAMLAR iCiN OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BiLGILER

Degerlendirmeniz:

Farmakoloji ve Toksikoloji Doktora Programi 2006 yilinda Yiksekogretim Kurumu tarafindan
onaylanmis ve ilk 6grencilerini 2007 yilinda kabul ettigi gorilmiustir. Afyon Kocatepe
Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisi, Ahmet Necdet Sezer Kampiisii Gazligél Yolu, 03200
Afyonkarahisar adresinde yer almaktadir. Web adresi: sagbilens.aku.edu.tr ve e-mail:
sabien@aku.edu.tr’dir.

OLCUTLER
1-OGRENCILER

1.1-Ogrenci Kabulleri: Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi
hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz éniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin
yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz:

Ogrenciler, EABD kurulunun &nerisi tizerine EYK’nin belirledigi en az ti¢ kisiden olusan jiri
tarafindan yapilan bilimsel degerlendirme sinavina goére 6grenci alimi yapilmaktadir. Bu
sinava katilan 6grencilerin degerlendirilmesinde; ALES puani karsiliginin %50si, yiksek lisans
mezuniyet not ortalamasinin %15’i, yabanci dil sinav puaninin veya esdegerligi kabul edilen
sinav puaninin %15’i ve yapilacak bilimsel degerlendirme sinavi sonucunun %20’si
toplaminin, 100 lzerinden en az 70 puan olmasi durumunda basarili bulunup, siralamaya
sokuldugu gorildi. ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES
puani karsihginin %50’si, yliksek lisans mezuniyet not ortalamasinin %15’i, yabanci dil sinav
puaninin veya esdegerligi kabul edilen sinav puaninin %15’i ve yapilacak bilimsel
degerlendirme sinavi sonucunun %20’si toplaminin, 100 {zerinden en az 70 puan olmasi
gerekir. 2547 sayili Kanunun 50nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi uyarinca arastirma
gorevlisi kadrosunda bulunanlar doktora programina mezuniyetini takip eden ilk lisansisti
programa basvuru doneminde talep etmeleri halinde kayitlarinin sinavsiz olarak yapildigl ve
bu kontenjanin anabilim dali doktora programinin genel kontenjani disinda tutuldugu
gorilmustir. Anabilim dalinda icinde bulunulan akademik yili i¢cin doktora programinda
kayith 6grenci bulunmadigi, 1 onceki yil 1 6grencinin, 2 ve 3 6nceki yillarda ise 6grenci
alinmadigi, 4 énceki yil ise 1 8grencinin kayit oldugu gérildi. icinde bulunulan yil dahil, son
bes yil icinde programin 1 6grenci mezun ettigi gortlmdastar.

1.2-Bilimsel Hazirlik Programi: Bilimsel Hazirhk Programindaki her bir 6grenciye
uygulanacak program ayrintili olarak belirlenmis, yayimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.



Degerlendirmeniz:

Programin bilimsel hazirlik donemi bulunmamaktadir.

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Ozel 6grenci
ve yatay gecisle 6grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gegis, 6g8renci degisimi
uygulamalan ile bagka kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
kurallar ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Yatay gecis ve programlar arasi gegis

Baska bir yilksekogretim kurumunda 6grenime baslayan doktora 6grencisi, enstiti
blnyesinde yuritlilen doktora programlarina EABD/EASD kurulunun uygun goérisi ve EYK
karari ile kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siiresi dikkate alinarak, alacagi zorunlu dersler ve
muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun goérusi lzerine EYK tarafindan karara baglandigi
goruldi. Yatay gecis kontenjanlari EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK karari
dogrultusunda her yariyilin baslangicindan bir ay dncesinde belirlenir ve enstitlinlin internet
sayfasinda ilan edildigi tespit edildi. Enstitl tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru
stresi dahilinde 6grenci basvurularin alindigi, basvuru sonuglari EABD/EASD kurulu 6nerisi ve
EYK karari ile kesinlestirilerek, kayit tarihleri ile birlikte enstitl tarafindan ilan edildigi, yatay
gecis basvurusu icin 6grencinin; ayni programda veya program adi farkli olmakla birlikte ders
icerikleri ortisen diger bir yulksekogretim kurumundaki lisanslisti programlarda kayitl
olmasi, doktora programi i¢in en az bir yariyil tamamlamis, ancak yedinci yariyilina
baslamamis olmasi, basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi, doktora programi igin belirtilen
ALES puanina veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina
iliskin kosulunu ve asgari yabanci dil puani kosulunu tasimasi, disiplin cezasi almamis olmasi
gerektigi kriterlerine sahip oldugu gordlda.

Anabilim dali programi Yatay gecise/programlar arasi gegise iliskin esaslara sahip oldugu
gorilmustir.
Son 5 yil icinde sadece 1 6grencinin yatay gecisle programa kayit oldugu gorilmdstar.

1.4- Danismanlik ve izleme: Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarini yonlendirecek,
gelisimlerini izleyecek ve varsa tez veya proje ¢alismalarini yénetecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirmeniz:

Anabilim dalinda doktora programi kapsaminda danisman-6grenci iletisimini saglamak ve
gelistirmek adina Uzmanlik Alan dersi verildigi gortldi. Programda yer alan 6gretim lyelerinden
sadece Prof. Dr. Yavuz Osman BIRDANE’nin 6grenci danismanli yaptigi goriildi. 2018 ve 2021 yili
girisli 2 adet 6grencinin danismanligini yaptigi tespitedildi.

1.5- Basari Degerlendirmesi: Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilari  seffaf, adil ve tutarli yontemlerle o&lgiilmeli ve

degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz:



Anabilim dalinda uygulanan sinav tirleri; 6dev, ara sinav, mazeret sinavi, yariyil sonu sinavi
ve tek ders sinavi oldugu, bu sinavlarin ders programlarinda belirtildigi gibi yazili, s6zI, sozIi
ve yazili ya da uygulamali olarak yapildigi gorildi. EABD bagkanhg yeterlik, seviye tespit
veya ders basarilarini dlgen tim sinavlari, kagit ortaminda ve es zamanl olarak yapabilecegi
gibi alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek glvenli bigcimde saklanan bir soru
bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkh soru sorulmasina izin verecek sekilde
elektronik ortamda da yapabildigi ve 6lgmenin hangi sinav tiri ile yapilacagina dersi ylriten
O0gretim Uyesinin karari ile yariyil basinda enstitliye bildirildigi gordlmdastar.

1.6- Mezuniyet Kosullari: Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis
ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Doktora programlarini tamamlama siresi, bilimsel hazirlikta gegen silire hari¢ 6grencinin
kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi dénemden baslamak lzere, her donem igin
kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin sekiz yariyil olup, azami tamamlama siresi ise 12
yariyll oldugu, doktora programi icin gerekli kredili dersleri ve seminer dersini basariyla
tamamlamanin azami siresinin ise dort yariyil oldugu, doktora programinda, 6grencinin
basarili sayilabilmesi igin, aldigI tim derslerden CB veya bunun (zerinde bir not almasi ve
seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik calismasi ve tez ¢alismasi derslerinden YT (yeterli) notu
almasi gerektigi, doktora yeterlik sinavlarinda basarili olan 6grenciler, kayit yaptirarak tez
onerisi kabul edildikten sonra en az li¢ yariyil siire kullanmalari, ti¢ kez TiK’e girmeleri ve
AHCI, SCI, SCI-EXPANDED, SSCI, SSCI-EXPANDED, Scopus, ERIC veya ESCI endekslerinin
birinde taranan dergilerde tez konulari veya alanlari ile ilgili danismaninin da ortak yazar
olarak yer aldig1 en az bir makalenin yayinlanmasi ya da yayina kabul edilmesi (DOl numarasi
alinmasi) kosulu ile yedinci yariyilin sonunda tez savunma sinavina girebildigi, bu durumdaki
0grenci, tez savunmasina girebilmesi igin ilgili makalesinin dergide yayimlanan tam metnini
(yayimlandigi derginin kiinye, tarandigl endeks bilgileri ve benzeri) veya ilgili makalenin DOI
numarasini ve yayimlanacak tarihini iceren kabul metnini, bir dilek¢e ekinde enstitiiye
sunmakla yikimli oldugu, bu durumdaki 6grenci eger tez savunmasindan basarili olmussa,
yayimlanan s6z konusu bu makale ile EYK karari ile 6grencinin sekizinci yariyilda alacagi
uzmanlik alan dersi ve tez galismasi derslerinin yerine sayildigl, boylelikle 6grencinin mezun
olabilmesi igin gerekli olan 240 AKTS tamamlanmis oldugu anlasiimistir.

2-PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI

2.1-Program Egitim Amaglari: Degerlendirilecek her yiiksek lisans/doktora/sanatta yeterlik
programi icin, program mezunlarinin gelecekte erismeleri ya da karsilamalarn istenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerden olusan program
egitim amaclari olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Programla, mezun olanlarin meslek hayatinda bilimsel ve mesleki etik ilkeleri gbzeterek, ilag,
gida ve yem sektorlerinde, arastirma-kontrol laboratuvarlarinda, kamu ve 6zel kuruluslarda
gorev alabilecekleri, program mezunlari hayvan ve cevre saghgi, koruyucu hekimlik, halk



saghg), gida guvenligi, hayvan yetistiriciligi ve refahi konusunda yeterli bilgi ve deneyim
kazanarak meslek hayatina atilabilecegi, mezunlarin yasam boyu 6grenmenin bilincinde
olarak akademik gelisimlerine devam edecegi ve kamu ve Universitelerin ihtiya¢ duydugu
alanlarda basarili bir sekilde gorev alabilecegi amaclanmis oldugu goruldi.

2.2-Kurum Ozgorevleriyle Tutarlilik: Program egitim amaglan (a) kurumun, enstitiiniin ve
ana bilim/sanat dalinin 6zgorevleriyle uyumlu olmali ve (b) programin web sayfasinda
yayimlanmis olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Doktora programinda yer alan 6grencilerin Farmakoloji ve Toksikoloji bilgileri edinmelerinin
yani sira, hayvanlarda ila¢ kullanim ilkeleri, besin degeri olan hayvanlarda veteriner ilag
kalintilarinin  halk saghigina etkileri, c¢cevre ve besin Kkirliligi, toksikolojik olgularin
¢o6zimlenmesi, ilaglarda kalite kontroll ve biyoesdegerlilik, farmakokinetik, farmakodinami,
antibiyotik direnci, yem ve gidalarda mikotoksinler ve kalinti analizleri alanlarinda glincel ve
sorunlari ¢oziimlemeyi hedefleyen bilgiler edinmeleri amaglandigi ifade edilmistir. Doktora
programinin misyonu bologna bilgi paketinde yayimlandigi gorilmustir. Program egitim
amagclarinin kurumun, fakiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle (misyonuyla) ne 6l¢lide uyumlu
oldugu ve gapraz iliskileri ayri ayri irdelenmis ve uyumlu bulunmustur.

2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Giincelleme Yontemi: Program egitim amaclari
(c) programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmeli ve (d)
programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

Degerlendirmeniz:

Program, i¢ paydaslar (6grenciler) ile her yil yapilan memnuniyet anketleri vasitasiyla
ogrencilerin gereksinimleri dikkate alinarak glincellendigi ifade edilmis ancak, uzaktan
degerlendirme oldugu igin bu anketler goriilmemis ve incelenmemistir. Dis paydaglar ile
suana kadar enstitli bazinda bir faaliyet bulunmadigi ifade edilmistir.

2.4-Program Egitim Amaglarina Ulagsma: Egitim amagclarina ulasildigini belirlemek ve
belgelemek igin kullanilan bir dlgme ve degerlendirme siireci kurulmus ve isletiliyor
olmalidir. Bu siire¢ yardimiyla program egitim amaglarina ulasildigi kanitlanmalidir.

Degerlendirmeniz:

Program amaclari kolayca erisilebilecek sekilde bilgi paketinde enstiti web sayfasinda
bulunmaktadir.

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yéntemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmalari



gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeler olan program c¢iktilari, program
egitim amagclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranig bilegenlerinin tiimiinii
kapsamali ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK,
ECZAKDER ve TPD) degerlendirme giktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir.
Programlar, egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek c¢iktilar
tanimlayabilirler.

Degerlendirmeniz:

Programin 12 adet ¢iktisi oldugu gorilmuistir. Ancak bunlarin VEDEK degerlendirme
ciktilariyla uyumu hakkinda bilgi olmadigi icin degerlendirme yapilamamistir.

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program ciktilarinin saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Degerlendirmeniz:
Bu konuda bilgi verilmedigi icin degerlendirme yapilamamistir.

3.3-Program GCiktilarina Ulagsma: Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin program
ciktilarini sagladiklari kanitlanmahidir.

Degerlendirmeniz:
Bu konuda bilgi verilmedigi icin degerlendirme yapilamamistir.

4-SUREKLI IYILESTIRME

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yoénelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Bu iyilestirme
calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin tiim gelismeye
acik alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayali olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Ogrencilerin basari oranlari ve gelisimlerine iliskin bilgiler, danisman-6grenci iletisimi
saglanarak gozden gecirildigi, bu iletisim neticesinde ihtiyac duyulmasi halinde doktora
programi ile ilgili miuifredat yenileme calismalarina gidilmesinin planlandigl ifade
edilmektedir.

5-EGiTiM PLANI

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullan
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayllma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullar1) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.



Degerlendirmeniz:
Bu konuda bilgi verilmedigi i¢in degerlendirme yapilamamistir.

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti
edebilmelidir.

Degerlendirmeniz:

Anabilim dalinda egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri olarak derse
dayali bir sistem sirdiuruldigu ifade edilmektedir. Bu amagla karsilikli ders anlatimlari ve
uygulamali gésterim ve bilgi aktarimi yapildigi aktarilmistir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi: Egitim planinin 6ngoriildigu bicimde uygulanmasini
glivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yodnetim sistemi
bulunmahdir.

Degerlendirmeniz:

Egitim planinin 6ngorildigl bicimde uygulanmasinin glivence altina alinmasi ve sirekli
gelisimin saglanmasi amaciyla anabilim dali diizeyinde komiteler kurularak lisansisti
program o6gretim planinin sirekli gozetimi ve gelisimi saglandig ifade edilmektedir. Buna
dayali kanitlar gorilmemistir.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu
sayl, (a) her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim liyesi-o6grenci iliskisini, 6grenci
danigsmanligini, tez yoneticiligini/dénem projesini, tniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iliskili sanayi ve kamu kuruluslan ile iliskileri
siirdiirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde olmalidir.

Degerlendirmeniz:
Programda 3 adet Prof.Dr. ve 1 adet Dog¢.Dr. yer aldigi goriilmustiir. Doktora programi icin
gerekli olan 6 6gretim Uyesini nasil tamamladiklarina dair bilgiye rastlanilamamistir.

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve
programin etkin bir sekilde siirdiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir. Ogretim (iiyelerinin genel anlamda vyeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin c¢esitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin
programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.

Degerlendirmeniz:

Bu 06gretim Uyelerinin mesleki deneyimleri ve vyeterliliklerinin 6zge¢misleri kontrol
edildiginde programa uygun oldugu gorilmistir. Ancak doktora programi icin gerekli olan 6
o0gretim Uyesini nasil tamamladiklarina dair bilgiye rastlanilamamistir.



6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim iliyesi atama ve vyiikseltme kriterleri yukarida
siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz:
Ogretim (iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlendigi ve uygulandigi ifade edilmektedir.

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi: Ogrencilerin arastirma gérevlisi yikiimliliikleri
seklinde veya kurumun sagladigi destek/burs karsiiginda kurumdaki lisans ve diger
egitimlere destek olarak yaptiklari (laboratuvar asistanhgi, egitim asistanhgi, sistem
sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi) etkinlikler onlarin 6grenim ve arastirma
faaliyetlerine olanak verecek diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz:
Bu konuda bilgi verilmedigi icin degerlendirme yapilamamistir.

7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma icin Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat: Siniflar,
laboratuvarlar, 6zel amagh odalar (soguk/temiz odalar gibi) ve diger techizat, egitim
amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak icgin yeterli, 68renmeye ve arastirmaya yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahidir.

Degerlendirmeniz:
Anabilim dali, 6grenciler icin yeterli sinif ve laboratuvara sahip oldugu verilen bilgilere gore
yeterli olarak goralmistar.

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve
o0grenci-6gretim Gyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapinin mevcut oldugu ifade edilmistir.
Ancak uzaktan degerlendirme yapildigi icin buna dayali kanitlara bakilamamistir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6g8renim ve arastirma
icin gereken modern araglari kullanma olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
tiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz:
Bu konuda bilgi verilmedigi icin degerlendirme yapilamamistir.



7.4-Kiitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklan program egitim amaglarina ve
program ciktilarina ulagsmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Merkez kitliphane; 6grenciler igin yeterli sayida Basili Yayinlar, Basili Sireli Yayinlar
(Dergiler), Tezler, E-kitap (abone + satin) ve Veritabanlari ile Deneme Veritabanlari’a sahip
oldugu gorilmdistdr.

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghg ve
glivenligi 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Degerlendirmeniz:
Bu konuda bilgi verilmedigi icin degerlendirme yapilamamistir.
8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Biitce Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz:
Bu konuda bilgi verilmedigi icin degerlendirme yapilamamistir.

8.2-Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim
kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve aragtirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmahidir.

Degerlendirmeniz:
Bu konuda bilgi verilmedigi i¢in degerlendirme yapilamamistir.

8.3-Altyapi ve Techizat Destegi: Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Degerlendirmeniz:
Bu konuda bilgi verilmedigi i¢in degerlendirme yapilamamistir.

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Bu konuda bilgi verilmedigi icin degerlendirme yapilamamistir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGCLERI



Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, enstitii, fakiilte, bolim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program

¢iktilarinin gergeklestiriimesini ve program egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz:
Uygun organizasyon yapisina sahip oldugu gorilmustdr.



