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1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi c¢iktilari (bilgi, beceri ve davraniglari)) ongoriilen siirede
edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde géz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara goére gelisimi
degerlendirilmelidir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini aciklayiniz. Son bes yilda programa alinan hazirlik sinifi 6grencisi (varsa), program
o6grencisi ve mezun sayilarini gosteren Tablo 1.1'i doldurunuz.
Doktora programlarina basvuran adaylarin;



1) EABD kurulunun o6nerisi lizerine EYK'nin belirledigi en az Ug¢ kisiden olusan jiri tarafindan yapilacak bilimsel degerlendirme sinavina
katilmis olmalari,

2) ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsihiginin %50’si, yliksek lisans mezuniyet not
ortalamasinin %15’i, yabanci dil sinav puaninin veya esdegerligi kabul edilen sinav puaninin %15’i ve yapilacak bilimsel degerlendirme
sinavi sonucunun %20’si toplaminin, 100 tzerinden en az 70 puan olmasi gerekir.

3) 2547 sayili Kanunun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi uyarinca arastirma gorevlisi kadrosunda olup yiiksek lisans
egitimlerini tamamlayarak mezuniyete hak kazananlarin, bu Yonetmelikteki doktora programlarina basvuru sartlarini saglamalari kaydiyla
ylksek lisans egitimine devam ettikleri ve bitirdikleri programin bulundugu anabilim dalinda doktora programinin bulunmasi durumunda,
mezuniyetini takip eden ilk lisanslistii programa basvuru doneminde talep etmeleri halinde kayitlari sinavsiz olarak yapilir. Arastirma
gorevlileri igin kullanilan bu kontenjan ilgili doktora programinin genel kontenjani disinda tutulur.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

) 1 Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Akademik Y1l Doktora/Sanatta Yeterlik Doktora/Sanatta Yeterlik
[iginde bulunulan akademik yil] --- 1
[1 6nceki yil] 1 —
[2 6nceki yil] --- -
[3 6nceki yil] — .
[4 6nceki yil] 1 ---

Yicinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin sayilarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.

Tablo 1.2 Doktora Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi



Kayit Giris Puani Girig Basari Yerlestirme
. 1 . Yaptiran Sirasl puan tird
Akademik Yil Kontenjan Ogrenci En En En En

Sayisi | yliksek | distk | yiksek | distk

[iginde bulunulan
akademik yil]
[1 6nceki yil] 1 1 64,06 | 64,06
[2 dnceki yil] --- --- --- --- --- --- ---
[3 6nceki yil]
[4 dnceki yil] --- --- --- --- --- --- ---

Yeinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

1.1.3. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 6grencilerle ilgili gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini
veriniz. Programa kabul edilen 6grencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari) 6ngorilen siirede
edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.

1.1.4. Programa kabul edilen 6grenciler igin hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili diizenlemeleri agiklayiniz ve program 6grencilerinin hazirhk
sinifindaki basari durumuna iliskin istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.

1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda
alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay gecis ve programlar arasi gecis

(1) Bagka bir yiiksekogretim kurumunda 6grenime baslayan yiiksek lisans veya doktora/sanatta yeterlik 0grencisi, enstitii biinyesinde yiiriitiilen yiiksek lisans veya doktora/sanatta
yeterlik programlarina EABD/EASD kurulunun uygun gériisii ve EYK karari ile kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siiresi dikkate alinarak, alacag zorunlu dersler ve muafiyetler EABD/EASD
kurulunun uygun goriisii tizerine EYK tarafindan karara baglanir.

(2) Yatay gecis kontenjanlart EABD/EASD baskanliginin onerisi ve EYK karar1 dogrultusunda her yariyilin baslangicindan bir ay dncesinde belirlenir ve enstitiiniin internet sayfasinda
ilan edilir.

(3) Enstitii tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve bagvuru siiresi dahilinde 6grenci basvurulart alinir. Bagvuru sonuglart EABD/EASD kurulu 6nerisi ve EYK karart ile kesinlestirilerek,
kayit tarihleri ile birlikte enstitii tarafindan ilan edilir. Yatay ge¢is bagvurusu i¢in 6grencinin;

a) Ayni programda veya program adi farkli olmakla birlikte ders igerikleri drtiisen diger bir yiiksekdgretim kurumundaki lisansiistii programlarda kayitli olmasi,

b) Doktora/sanatta yeterlik programu i¢in en az bir yariyili tamamlamis, ancak yedinci yartyilina baglamamis olmast,

¢) Basarisiz oldugu dersinin bulunmamast,



¢) Bu Yonetmelikte doktora/sanatta yeterlik programu igin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldig1 puaninin ALES puani karsiligina iliskin kosulunu ve
asgari yabanci dil puani kosulunu tagimasi,

d) Disiplin cezas1 almamis olmasi,

gerekir.

(4) Yatay gecise/programlar arasi gegise iligskin esaslar sunlardir:

a) Farkli tezli lisansiistii programlar arasinda yatay gegis ile 6grenci kabul edilmez. Program isimleri farkli, ders igerikleri ayni olan lisansiistli programlara yatay gegiste EABD/EASD
kurulunun onerisi ve EYK karari gerekir.

b) Orgiin 6gretimden uzaktan gretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarma yatay gegis ile dgrenci kabul edilebilir. Ancak uzaktan 6gretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarindan
orgiin 6gretim tezli programlara yatay gecis kabul edilmez.

c) Baska bir yiiksekdgretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalinda lisansiistii 6grenim géren Universitenin arastirma gorevlileri, gdrev yaptiklar1 boliimde bir lisansiistii program
acilmas1 durumunda, yatay gegis kosullart aranmaksizin, ilgili EABD/EASD kurulunun uygun goriisii ve EYK karart ile s6z konusu programa yatay gegis yapabilir.

¢) Arastirma gorevlisi kadrosunda olanlar harig, yatay gecisi kabul edilen 6grenci, 6grenci katki payini1 6demek zorundadir.

d) Yatay gecisler ancak Enstitii tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve bagvuru siiresi dahilinde yapilir.

e) Yatay gecis bagvurularinda; 6grencinin kayitli oldugu programa giriste kullandigi ALES puanmin %50°si, devam ettigi programdaki not dokiim belgesindeki bagar1 ortalamasinin
%40°1 ve yiiksek lisans i¢in lisans; doktora i¢in ise yliksek lisans mezuniyet notunun %10’u alinarak elde edilen puana gore en yiikksek puandan en diigiik puana gore bir siralama yapilarak kayit
hakki kazananlar ilan edilir.

Yatay gecis basvurusu icin gerekli belgeler

(1) Noter veya kayitli oldugu yiiksekdgretim kurumlari tarafindan onaylanmis olmak kosulu ile asagidaki belgeler ile basvuru yapilir:

a) Yatay gegis bagvuru dilekgesi.

b) Ogrenci belgesi.

¢) Doktora/sanatta yeterlik programina basvuranlar igin ise lisans ve yiiksek lisans diplomalarinin onayli sureti veya barkodlu e-Devlet ¢iktisi.

¢) ALES (veya GRE ya da GMAT sinav1) sonug belgesi.

d) Doktora ve sanatta yeterlik i¢in yabanci dil sinavindan en az 55 puan almig oldugunu gosteren belge.

e) 2 adet fotograf.

f) Kayitli oldugu programdan aldig1 derslere iliskin not dokiim belgesinin asli ya da sureti ile onayl ders igerikleri.

g) Doktora/sanatta yeterlik programina basvuranlar igin ise lisans ve yiiksek lisans not dokiim belgesinin asli ya da sureti.

§) Disiplin cezas1 almadigina dair belge.

h) Yurt disinda bulunan yiiksekdgretim kurumlarindan bagvuru olmasi halinde YOK tarafindan verilecek taninirlik belgesi.

1.2.1 Tablo 1.3’(i son bes yil icin doldurunuz.



Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Akademik Yil*?

Programa Yatay Gegis
Yapan Ogrenci Sayisi

Programa Dikey Gegis
Yapan Ogrenci Sayisi

Programda Cift Anadala Baslamis
Olan Baska Béliimiin Ogrenci
Sayisi

Baska Boliimlerde Cift Anadala
Baslamis Olan Program Ogrenci
Sayisi

[icinde bulunulan akademik

yil]

[1 6nceki yil]

[2 6nceki yil]

[3 6nceki yil]

[4 6nceki yil]

Yicinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

250yllar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.

1.2.2 Yatay gegcis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalari 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.
Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite Universite Universite
Basari Basari Diger Karsihklar Basari
Katsayisi Notu NOtL:
Araligi
4,0 AA 5 A Mikemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85 -89
3,0 BB 3 C iyi / Good 2,75-3,24 75 -84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60—-69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
FD FXF Basarisiz / Fail 0,50 — 0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29




1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik
edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

Degisim programlariyla (Erasmus, Farabi, Mevlana vb.) ilgili yapilan anlasmalar Afyon Kocatepe Universitesi, Uluslararasi iliskiler Uygulama ve
Arastirma Merkezi web sayfasinda yer almaktadir. Doktora programimiza degisim programi kapsaminda su ana kadar gelen ve giden 6grenci
bulunmamaktadir.

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklari belirtiniz.

Lisansiistli diizeyde Erasmus ve Farabi Anlasmasi bulunan Universiteler, Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Uygulama ve
Arastirma Merkezi web sayfasinda bulunmaktadir.

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler
Universite Ulke

Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler
Universite Ulke

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.
Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.



Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
Giden 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi

Gittigi lke ve Universite

Toplam

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen 6grenci bilgileri

Program Sinif Sayi

Geldigi lilke ve Universite

Toplam

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
Giden 6grenci bilgileri

Program Sinif Sayi

Gittigi Gniversite

Toplam

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen 6grenci bilgileri

Program Sinif Sayi

Geldigi iniversite

Toplam

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti verilmelidir.

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve égrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini
Ozetleyiniz.

Anabilim dalimiz doktora programi kapsaminda danisman-6grenci iletisimini saglamak ve gelistirmek adina Uzmanlik Alan dersi verilmektedir.



1.4.2 Ogretim Uyelerinin danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklayiniz.
Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi
OGRENCi DANISMANLIKLARI

. . SAYI
GIRIS YILI DANISMAN (Prof. Dr. Yavuz Osman BIRDANE)

2022 -
2021 1
2020 -
2019 -
2018 1
ARTIK YIL -

OGRENCi DANISMANLIKLARI

N SAYI
GIRIS YILI DANISMAN (Prof. Dr. Hidayet YAVUZ)

2022 -
2021 -
2020 -
2019 -
2018 -
ARTIK YIL -

OGRENCI DANISMANLIKLARI

- : SAYI
GIRIS YILI DANISMAN (Prof. Dr. Sinan INCE)

2022 -
2021 -
2020 -




2019

2018

ARTIK YIL

OGRENCi DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI

DANISMAN (Dog.Dr. Ruhi TURKMEN)

SAYI

2022

2021

2020

2019

2018

ARTIK YIL

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli ydntemlerle dlgiilmeli ve
degerlendirilmelidir.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi ydntemlerle 8lgiildigiinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.
Sinav tilrleri; 6dev, ara sinav, mazeret sinavi, yariyil sonu sinavi ve tek ders sinavidir. Bu sinavlar ders programlarinda belirtildigi gibi yazili, s6zl(,

s6zlU ve yazili ya da uygulamali olarak yapilir.

(1) Tum sinavlar 100 puan Uzerinden degerlendirilir. Ara sinav ve yariyil sonu sinav notlarinin ders basari puaninin hesaplanmasinda esas
alinacak katki oranlari, dersi veren 6gretim Uyesi tarafindan Enstittiye ilgili yariyil baslarinda yazil olarak bildirilir.

(2) Ogrencinin bir dersten basari notu, dersi veren égretim Uyesi tarafindan belirlenir ve harf notu olarak takdir edilir. Bu amacla bagil
degerlendirme ve mutlak degerlendirme yontemlerinden istatistiksel Olcltlere gore uygun olan yontem kullanilir. Basari notlarinin ifade
ettikleri basari dereceleri ve katsayilari asagidaki tabloda gosterilmistir:

Basari1 Notu
Katsayis1

100°1iik Sistemdeki Karsilig

BA BB CB cC
3,50 3,00 2,50 2,00

85-89 75-84 70-74 65-69

(3) Diger harf notlari sunlardir:

FF ve DZ
0,00
49 ve alt1




a) YT (yeterli): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi, proje, tez calismalari ve benzeri ¢alismalarda basarih
oldugunu gosterir.

b) YZ (yetersiz): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlk alan dersi, proje, tez ¢alismalari gibi ¢alismalarda basarisiz
oldugunu gosterir.

c) DZ (devamsiz): Kredili derslerde devam kosulunu saglamayan 6grencilere verilir ve basari ortalamasina katilir.

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

EABD baskanligi yeterlik, seviye tespit veya ders basarilarini 6lgen tiim sinavlari, kagit ortaminda ve es zamanl olarak yapabilecegi gibi alan ve
zorluk dizeyine gore tasnif edilerek glivenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkh soru sorulmasina izin
verecek sekilde elektronik ortamda da yapabilir ve 6lgmenin hangi sinav tiri ile yapilacagina dersi ylriten 6gretim Uyesi karar vererek yariyil
basinda enstitliye bildirir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir
yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gésteren Tablo 1.4’l doldurunuz.

Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

. 1 Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Akademik Y1l Doktora/Sanatta Yeterlik Doktora/Sanatta Yeterlik
[iginde bulunulan akademik yil] --- 1
[1 dnceki yil] 1 ---
[2 6nceki yil] --- -—-
[3 6nceki yil] --- ---
[4 6nceki yil] 1 ---

1iginde bulunulan yil dahil, son bes yil i¢in veriniz.



1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar yerine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan
yontem(ler)i 6zetleyiniz.

(1) Doktora programlarini tamamlama siresi, bilimsel hazirlikta gegen siire hari¢ 6grencinin kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi
donemden baslamak lizere, her donem icin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin sekiz yariyil olup, azami tamamlama siiresi ise 12
yariyildir. Doktora programi igin gerekli kredili dersleri ve seminer dersini basariyla tamamlamanin azami siiresi ise dort yariyildir.

(2) Doktora programinda, 6grencinin basarili sayilabilmesi igin, aldigI tim derslerden CB veya bunun (zerinde bir not almasi ve seminer,
uzmanlik alan, tez hazirlik galismasi ve tez ¢alismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

(3) Doktora yeterlik sinavlarinda basarili olan 6grenciler, kayit yaptirarak tez 6nerisi kabul edildikten sonra en az Ug yariyil sire kullanmalari, tig
kez TiK’e girmeleri ve AHCI, SCI, SCI-EXPANDED, SSCI, SSCI-EXPANDED, Scopus, ERIC veya ESCI endekslerinin birinde taranan dergilerde tez
konulari veya alanlari ile ilgili danismaninin da ortak yazar olarak yer aldigi en az bir makalenin yayinlanmasi ya da yayina kabul edilmesi (DOI
numarasi alinmasi) kosulu ile yedinci yariyillin sonunda tez savunma sinavina girebilirler. Bu durumdaki 6grenci, tez savunmasina girebilmesi icin
ilgili makalesinin dergide yayimlanan tam metnini (yayimlandigi derginin kiinye, tarandigi endeks bilgileri ve benzeri) veya ilgili makalenin DOI
numarasini ve yayimlanacak tarihini iceren kabul metnini, bir dilekge ekinde enstitliye sunmakla ylikimlidir. Bu durumdaki 6grenci eger tez
savunmasindan basarili olmugsa, yayimlanan séz konusu bu makale ile EYK karari ile 6grencinin sekizinci yariyilda alacagli uzmanlik alan dersi ve
tez galismasi derslerinin yerine sayilir. Boylelikle 6grencinin mezun olabilmesi igin gerekli olan 240 AKTS tamamlanmis olur.

1.6.3 Bu yontem(ler)in glvenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

2-PROGRAM EGiTiM AMACLARI

Program Egitim Amaglari: Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK,
2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve paydaslarinin gereksinimlerini nasil
karsilayacagini bildiren acik ve genel ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmig olmahidir.

2.1.1 Programin egitim amaclarini burada listeleyiniz.
Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

Mezunlarimiz meslek hayatinda bilimsel ve mesleki etik ilkeleri gozeterek, ilag, gida ve yem sektorlerinde, arastirma-kontrol

PEA1 N .
laboratuvarlarinda, kamu ve 6zel kuruluslarda gorev alirlar.




Program mezunlari hayvan ve gevre sagligl, koruyucu hekimlik, halk saghgi, gida giivenligi, hayvan yetistiriciligi ve refahi konusunda yeterli

PEA2
bilgi ve deneyim kazanarak meslek hayatina atilirlar.

Mezunlarimiz yasam boyu 6grenmenin bilincinde olarak akademik gelisimlerine devam eder ve kamu ve Universitelerin ihtiyag

PEA3
duydugu alanlarda basarili bir sekilde gorev alirlar.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

2.2.1 Program egitim amaclar ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve davraniglarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir.
"Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil siresinde bir zamandir. Program egitim amaglarinin yazim sekli bolim 6zgoérevi (misyonu) seklinde degil,
program mezunlarinin kariyerlerine odakli olmalidir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgérevleriyle (misyonu) uyumlu olmahidir.

2.3.1 Kurumun, fakiltenin ve bélimun 6zgorev(ler)i (misyonu) varsa, bunlari veriniz.

Doktora programinda yer alan 6grencilerin Farmakoloji ve Toksikoloji bilgileri edinmelerinin yani sira, hayvanlarda ila¢ kullanim ilkeleri, besin
degeri olan hayvanlarda veteriner ila¢ kalintilarinin halk saghgina etkileri, cevre ve besin kirliligi, toksikolojik olgularin ¢6ziimlenmesi, ilaglarda
kalite kontrolli ve biyoesdegerlilik, farmakokinetik, farmakodinami, antibiyotik direnci, yem ve gidalarda mikotoksinler ve kalinti analizleri
alanlarinda giincel ve sorunlari ¢oziimlemeyi hedefleyen bilgiler edinmeleri amaclanir.

2.3.2 Bu 6zgorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

Doktora programinin misyonu bologna bilgi paketinde yayimlanmaktadir

2.3.3 Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle (misyonuyla) ne 6l¢lide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz.
Program egitim amaclarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiltenin ve bolimiin 6zgorevlerinin (misyonunun) bilesenleri aralarindaki ¢capraz iliskileri

aciklayiniz. Bu amagla tablo(lar) kullanmaniz énerilir.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, B6liim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu




AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

FARMAKOLOJi VE TOKSIKOLOJi
ANA BIiLIM/SANAT DALI

Program Egitim
Amaglari (PEA)

Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Yiiksek diizeyde, Afyon Kocatepe
hayvan sagligi Universitesi Saglik
(Veteriner), beden Bilimleri Enstitlisi
egitimi ve spor olarak yliksek
alanlarinda bilimsel diizeyde bilimsel .
Veteriner
arastlrm§ ve ya'y!.n ¢alisma ve Farmakoloji ve
yapan bir Enstiti arastirma yapmak, ) .
Bilimsel arastirma ve olarak bilgi ve teknoloji | Veteriner Toksikoloji alaninda

Evrensel dizeyde
bilimsel bilgi
Uretmek, mesleki
acidan
cagdaslariyla
rekabet edebilen,
nitelikli bireyler
yetistirmek ve
bolgesel
kalkinmaya katki
saglamaktir.

egitim faaliyetlerinde
kaliteyi stirekli
artirarak bolgesel
kalkinmaya katki
sunan, yenilikgi
projelerle ulusal
dizeyde girisimci
Universiteler arasinda
yer almak ve uzun
vadede uluslararasi
taninir bir liniversite
haline gelmektir.

ogrencilerini;
Atatrk ilke ve
inkilaplari
dogrultusunda;
beden zihin, ahlak
ve duygu
bakimindan saglikli
olarak gelismis,
yurt kalkinmasina
ve ihtiyaclarina
cevap verecek, ayni
zamanda kendi
gecim ve
mutlulugunu
saglayacak bir
meslegin bilgi,
beceri, davranis ve
genel kiltiiriine
sahip vatandaslar

Uretmek, Gretilen
ardnleri
uluslararasi ve
ulusal diizeyde
yaymak, ulusal
alanda gelisme ve
kalkinmaya destek
olmak, yurt ici ve
yurt disi kurumlarla
isbirligi yapmak
suretiyle bilim ve
saglik alanlari
diinyasinin seckin
bir Gyesi haline
gelmek, evrensel ve
¢agdas gelismeye
katkida
bulunmaktir.

Farmakoloji ve
Toksikoloji alaninda
uzmanlasmis kisiler
yetistirilmesinin
saglanmasi ve bu
alanda akademik ve
veteriner sahaya
yonelik arastirma,
bilgi ve becerilerini
sunulmasini
saglamaktir.

ylksek diizeyde
bilimsel calisma ve
arastirma yapmak,
bilgi ve teknoloji
Uretmek, Uretilen
dranleri
uluslararasi ve
ulusal diizeyde
yaymak, ulusal
alanda gelisme ve
kalkinmaya destek
olmak, yurt ici ve
yurt disi kurumlarla
isbirligi yapmaktir.




olarak
yetistirmektir.
Ulkemizin saglik
bilimleri alaninda
kalkinmasina
katkida bulunacak
programlar
uygulayarak,
cagdas uygarligin
Uretken, yaratici ve
seckin bir ortagi
haline gelmesini
saglamaktir.

PEAL. X
PEA2. X
PEA3. X

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4.1 Programin ic ve dis paydaslarini siralayiniz.

Program, i¢ paydaslar (6grenciler) ile her yil yapilan memnuniyet anketleri vasitasiyla 6grencilerin gereksinimleri dikkate alinarak glincellenmektedir, Dis
paydaslar ile suana kadar enstitli bazinda bir faaliyet bulunmamaktadir.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar



............. PROGRAMI DIS PAYDAS LIiSTESI

Ad-Soyad*

Calistigi Kurum

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.4.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla
kullaniimis olan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

2.5.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis oldugunu belirtiniz.
Program amaclari kolayca erisilebilecek sekilde bilgi paketinde enstitli web sayfasinda bulunmaktadir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.

2.6.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi araliklarla ve nasil giincellendigini/gtncellenecegini
kanitlariyla agiklayiniz. Bu amacla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

3-PROGRAM CIKTILARI
Program Ciktilari:

Olgme:

Degerlendirme:

Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi, beceri, deneyim ve davranislari
tanimlayan ifadelerdir (FEDEK, 2017).

Bu olclte iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim dizeylerini saptamak lzere ¢esitli yontemler kullanilarak
yurdtilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir (FEDEK, 2017).

Bu dlclte iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak
yorumlanmasi suirecidir. Degerlendirme siireci, program giktilarina erisim dizeylerini vermeli, elde edilen
sonuglar programi iyilestirmek Gzere alinacak kararlar ve yuritiilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).



3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili
(MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarl olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve &grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri
beklenen bilgi, beceri ve davranislardan olugsmaldir.

Tablo 3.1 Program Ciktilari

No Program Ciktisi

PC1 Farmakoloji ve toksikoloji ile ilgili alanlar hakkinda derinlemesine bilgilere sahip olmak.

PC2 Farmakoloji, analitik ve gevre toksikolojisi alaninda arastirma tasarlayabilecek yiiksek beceriler edinmek, arastirma yontemleri
secmek ve bilimsel bilgileri yorumlamak.

PC3 Farmakoloji ve toksikoloji alaninda bir yenilik getirecek yeni bir fikir veya yontem gelistirebilmek veya bilgiyi baska alanlara
uygulayarak bir bagimsiz arastirma yiiriitebilmek.
Farmakoloji ve toksikoloji veya diger disiplinlerdeki kongre, panel, ssmpozyum, calistay, seminer ve literatiir saatlerine katilarak

PC4 caligma alaniyla ilgili bilgileri paylasmak ve diger disiplinlerdeki uzmanlarla iliski kurarak bir takim {iyesi olarak ¢6ziime katki
saglamak.

PC5S Farmakoloji ve toksikoloji ile ilgili makaleler yazabilmek ve ulusal ve uluslar arasi1 dergilerde yayin yapma becerisi kazanmak.
Doktoradan edindigi kuramsal ve uygulamali bilgisi, kavramsal ve uygulamali becerisi ile bagimsiz diisiinme ve liderlik

PCé6 vasiflarin1 kullanarak teknolojik, sosyal ve kiiltiirel gelisime veya bilgi toplumuna katki saglayacak yeni fikir ve yontemler
olusturmak.

PC7 Farmakoloji ve toksikoloji alaninda edindigi bilgileri kullanarak halk ve hayvan saglig1 icin ila¢ kullanimi, besin maddelerinde




kalintilar ve ¢evre toksikolojisi ile ilgili sorunlarin tanimlanmasi ve ¢éziimiiyle ilgilenen komisyonlarin faaliyetlerini yonetmek.

PC8 Farmakoloji ve toksikoloji alanindaki kurulus ve komisyonlarda gérev almak.
PC9 Literatiir takip etmek ve iletisim kurabilmek i¢in iyi bir yabanci dil bilgisine sahip olabilmek.
PC10 Farmakoloji ve toksikoloji alanindaki her tiirlii bilgiyi (zehirlenme, kirlilik, ilag kullanimi v.b.) derlemek ve degerlendirmek.

PCII Farmakoloji ve toksikoloji alanindaki giincel bilgileri (bilimsel bilgi, diizenleme v.b.) izleyebilmek, kullanabilmek ve
degistirebilmek.

PC12 Aragtirmalardan elde edilen bilgilerin en 6nemli kazanim oldugunu bilmek ve yasam boyu 6grenmeyi amag¢ edinmek

3.1.2 Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-
TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin timuni eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkli bir
sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili bir capraz iliski tablosu kullaniimalidir.

Ornegin Miihendislik Fakiiltesindeki herhangi bir lisans programinin ciktilarinin asagida siralanan 11 MUDEK ciktisi ile uyumlu yazilmasi
gerekmektedir:

1. Matematik, fen bilimleri ve kendi dallari ile ilgili miihendislik konularinda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali
bilgileri miihendislik problemlerini modelleme ve ¢6zme icin uygulayabilme becerisi.

2. Karmasik mihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢dzme becerisi; bu amacla uygun analiz ve modelleme
yontemlerini segcme ve uygulama becerisi.

3. Karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya Urlini gercekgi kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama
becerisi; bu amacla modern tasarim yéntemlerini uygulama becerisi. (Gergekgi kisitlar ve kosullar tasarimin niteligine goére, ekonomi,
cevre sorunlari, sirdirulebilirlik, Gretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi 6geleri icerirler.)

4. Mihendislik uygulamalari icin gerekli olan modern teknik ve araclari gelistirme, secme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin
bir sekilde kullanma becerisi.

5. Mihendislik problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuclari analiz etme ve yorumlama becerisi.

6. Disiplin ici ve ¢cok disiplinli takimlarda etkin bicimde calisabilme becerisi; bireysel calisma becerisi.




7. Turkge sozll ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi.

8. Yasam boyu o6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini sirekli yenileme
becerisi.

9. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

10. Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik ve
surdurebilir kalkinma hakkinda farkindalik.

11. Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve glivenlik tGzerindeki etkileri ile ¢gagin sorunlari hakkinda
bilgi; mUhendislik ¢ozliimlerinin hukuksal sonuclari konusunda farkindalik.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) adresinden ulasilabilir.

Temel Alan Program Yeterlilikleri Ulusal Yeterlilik



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/
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Yetkinlikler
Alana
Ozgii

Yetkinlikler
Alana
Ozgii

Bir program yeterliligi,
e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iligkili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal
yeterlilik ile iliskili oldugunu gosterir.

3.1.3 Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim amaclarina erisilmesini nasil destekledigini
aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilan (PC)




Program

Egitim

Amaglan | 7%t Pe2 Pe3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8  |PCO PG10 PC11 PC12
(PEA)

PEA1 5 4 5 4 : A A !
PEA2 5 4 5 4 . . A !
PEA3 5 4 5 4 . . A !

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (gok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.1.4 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

3.1.5 Program ciktilarini dénemsel olarak gézden gecirme ve glincelleme yontemini anlatiniz.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci

olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.1 Program giktilarinin her biri icin ayri ayri olmak lizere, saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lgme
ve degerlendirme sirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan dlgme ve degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6lgclim yontemlerinin
kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikh olarak 6grenci calismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders
basari notlari gibi, dolayli él¢ciim yéntemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda ikinci Orgiin Ogretim
programinin da bulunmasi durumunda, bu siireg Normal Orgiin Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek

sekilde uygulanmalidir.




3.2.2 Bu surecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.
3.3-Programlar mezuniyet agamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini kanitlamalidir.
3.3.1 Program giktilarinin her biri igin o ¢iktiyi saglamak amaciyla programda kullanilan yaklagim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

3.3.2 Her bir program giktisi igin ayri ayri olmak lzere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program g¢iktisina ne diizeyde
ulastigini aciklayiniz ve bu amacla kurulmus olan 6lcme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.

3.3.3 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o giktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica sunulacak
belgeleri (6grenci calismalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ciktilar
arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina
iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile programlarda son 3-5 yil icinde somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve
bu sorunlari gidermek icin programla ilgili yaptiginiz stirekli iyilestirme calismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, strekli iyilestirme icin
olusturulan ¢6zim 6nerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestiriime zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Ogrencilerin basari oranlari ve gelisimlerine iliskin bilgiler, danisman-6grenci iletisimi saglanarak gézden gecirilmektedir. Bu iletisim neticesinde
ihtiyac duyulmasi halinde doktora programiile ilgili mdifredat yenileme calismalarina gidilmesi planlanmaktadir.



4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik
bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme g¢alismalarinin, basta Olgiit 2 (Program Egitim Amaclari) ve Olgiit 3 (Program Ciktilan) ile ilgili alanlar olmak

Uzere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla agiklayiniz.
Bu galismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.



5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta dizenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin ya da yapilan iki ya da ¢ saatlik
uygulama veya pratik / laboratuvar ¢alismalarinin 6gretim yiikiine esdegerdir.
AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu
Olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri icermelidir.

5.1.1 Ogretim planini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’ doldurarak veriniz. Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir
ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun Temel Ogretim" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin
timiine hazirlayan derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim" kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve st
siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi beklenmektedir

Tablo 5.1 Ogretim Plani
[Program Adi]

Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Ders adi® Ogretim | Alanina | Alanina Seg¢meli
D.l.z
Kodu ili uygun “uvygu.n Dersler Diger*
temel | 6gretim .| Alan
o Alan igi
6gretim disi
1. Yariyil
2. Yariyil

3. Yariyil




Ogretim  dili  Tiirkce
Tlirkge veriniz.

2Ogretim dilini yaziniz.
*Yukaridaki kategoriler
akreditasyon kurulusunun
kontrolii 6gretim
calismalarina  bakilarak
4Di§7er: Yukaridaki 3
dersler. Ornekler: Temel
Programlama, 2547 sayili
kapsaminda okutulan
gelistirmeye yénelik spor,
5Toplam krediler  ve
zorunlu derslerin  tiimii
derslerin  ise  sadece
aldigi sayi kadari

4. Yaniyil

5. Yariyil

6. Yariyil

7. Yariyil

8. Yariyil

PROGRAMDAKI KATEGORiI TOPLAMLARI®

MEZUNIYET iCiN TOPLAM KREDI

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

Toplamlar bu satirlardan
en az birini saglamahdir

En dlstk AKTS kredisi

60

90

60

En dlsik ylzde

% 25

0 37,5

%25

olmasa bile ders adini

icin derslerin ilgili
Olgiitlerini saglama
malzemeleri ve 6grenci
yapilacaktir.

kategoriye girmeyen
Bilgisayar Kullanimi ve
Kanununun 5(i) maddesi
dersler, bireysel beceri
miizik vb.

ylizdeleri hesaplanirken;
kullaniimalidir.  Se¢meli
égretim planinda yer
kullaniimalidir.



Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

yyyy/yyyy AKADEMIK YILI DERS PLANI™?
I. YARIYIL / GUz Il. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati’ . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T V) L
Toplam Kredi Toplam Kredi
Ill. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
Toplam Kredi Toplam Kredi
V. YARIYIL / GUZ VI. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T V) L
Toplam Kredi Toplam Kredi
VII. YARIYIL / GUz VIIl. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T V) L
Toplam Kredi Toplam Kredi

1Segmeli dersleri, yariyillinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami
olmalidir.

’Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan igi/Alan dist) timunt yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.
*T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢oziimi, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 5.3 Yariyll Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

(Her yariyil i¢in yeteri kadar satir eklenebilir)

I. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati’ AKTS ALAN ici ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)
II. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati® AKTS ALAN ici ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T 7] L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)
Il. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati® AKTS ALAN ici ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)
IV. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati’ AKTS ALAN ici ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)
V. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati’ AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)
VI. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati' AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)

T

[ v |




I I I
Toplam Kredi

VII. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati’ AKTS ALAN ici ALAN DISI

DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)

VIII. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati’ AKTS ALAN ici ALAN DISI

DERSIN KODU ve ADI T T ] (Evet/Hayir) (Evet/Hayir)

T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6zimd, alan galismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biiyiklikleri
[Program Adi]

5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde égretimini siirdiirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve
program ciktilarina erisimi nasil destekledigini aciklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari ve program
ciktilari bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program ciktilarinin her biri icin, o ciktiyi tim 0Ogrencilere edindirmek
amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu

Ders Adi | Pg1 () PC3 PG4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10

2.Yariyil Ders Plani



Ders Kodu PC11

3.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu Ders Adi ‘ PC1 PC10 PC11

4.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi

5.Yarniyil Ders Plani

Ders Kodu Ders Adi

6.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi

7.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi

8.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi

* jliski diizeyleri 1 (gok diisiik) ve 5 (gok yiiksek) arasinda ifade edilmistir



5.1.3 Ogretim planinin Olgiit 10’da verilen programa 6zgii bilesenleri icerdigini gdsteriniz. Ornegin basliginda “istatistik” nitelemesi bulunan
temel bilim programlarinin 6gretim planinin/igeriginin asagidaki bilesenleri (FEDEK, 2017) icerdigi gosterilmelidir:

= Veri diizenlenmesi ve yorumlanmasi

= Olasilik kurami

» statistik kurami

=  Tahmin

® Hipotez testleri

= Parametrik olmayan testler

= Lineer modeller

= Varyans analizi

= Cok degiskenli analiz

= Bu alanlar genisletecek ve tamamlayacak nitelikte, matris kurami, optimizasyon, kategorik veri analizi, 6rnekleme ve anket tasarimi,

istatistiksel paket programlar, niimerik analiz ve benzeri ilgili konularda segmeli ve/veya zorunlu derslerle alinacak bilgiler.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tim derslerin (b6liim disi dersler dahil) izlencelerini, belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Ders izlenceleri igin kullanilacak format her ders igin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfayr gegmemeli ve asagidaki hususlari
icermelidir:

=  Bo6lim, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

= Dersin AKTS kredisi

=  Onkosul(lar)/eskosul(lar)

= Dersin amaglari

= Dersicerigi

= Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme

= Ogretim yéntem ve teknikleri

= Dersin 6grenim ciktilar

* jslenen konular

= Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi



= Dersin 6grenim giktilarinin program ciktilari ile olan iligkileri
» Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi
= Belirtmeyi gerekli gordiiguiniz diger hususlar

Afyon Kocatepe Universitesi
............................... Enstitiisii / Fakiiltesi / Yitksekokulu / Meslek Yiiksekokulu
............................... Bolimii / Programi
Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U \ Ulusal Kredi AKTS

Dersin Detaylari

Dersin Dili

Dersin Diizeyi On Lisans / Lisans / Tezsiz Yuksek Lisans / Tezli Yuksek Lisans / Doktora / Sanatta Yeterlilik

Bolimi / Programi

Ogrenim Tirl NO /i0/ub

Dersin Turu Zorunlu/Seg¢meli yazilabilir.

Dersin Amaci Ders ile 6grencilere kazandiriimak istenen hedefleri ifade eden birkag cimle yazilabilir.

Dersin Icerigi Dersin amacindan ve derste islenecek konulardan yola gikilarak birkag ciimlelik kisa bir tanim yazilabilir.
On Kosullari

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar Ogrencilerin kullanabilecekleri kitaplar, ders notlari ve makaleler yazilabilir. En fazla 5-6 adet kaynak yazilmasi
yeterlidir.

Dokiimanlar

Odevler

Sinavlar

Matematik ve Temel Bilimler | %

Mihendislik Bilimleri %

Miuhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saghk Bilimleri %

Alan Bilgisi %




Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi

% Katki ‘

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik
Ders Suresi (x14)

Sayisi \

Sire

Toplam is Yiikii (Saat)

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Disi Ders Caligma Suresi

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma stiresi
Toplam is Yiki

AKTS Kredisi : ..... |

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Agiklama

01 Dersi basari ile tamamlayan 6grencilerin kazanacaklari bilgi, beceri ve yetkinlikler yazilmalidir. Ogrenme ¢iktilarinin
sayisi genelde 4- 8 arasinda olmali, 6grenme ciktilari tanimlanirken aktif fiiller kullaniimalidir.

02

03

04

05

06

Programin Ogrenme Ciktilari Program giktilarinin sayisi genelde 10- 15 arasinda olmali, TYYC program yeterlilikleri ile uyumlu tanimlanmalidir.
Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

P1

%100




P2
P3
P4
P5
P6
P7
P8
P9
P10
P11

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlk |
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FINAL

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

Katki Duzeyi 1=Cok Dustik 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yuksek 5=Cok Yuksek




5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti
edebilmelidir.

5.2.1 Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan égretim yéntemlerini (derse dayali, modiiler, probleme dayali, alan ¢alismasina bagl, isyeri
uygulamali gibi) anlatiniz. Ogretim planindaki derslerin/modiillerin (varsa) alinma sirasini gdsteriniz.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri olarak derse dayali bir sistem sirdurilmektedir. Bu amacgla karsilikhi ders
anlatimlari ve uygulamali gosterim ve bilgi aktarimi sézkonusudur.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini gilivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim y6netim sistemi
bulunmahdir.

5.3.1 Ogretim planinin 6ngdriildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini saglamak icin kullanilan yénetim sistemini
anlatiniz. Burada, programi yurtten boliimiin, bolim baskanhgi dizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler araciligiyla, lisans
programi 6gretim planinin strekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi beklenmektedir.

Egitim planinin 6ngdrildiugi bigimde uygulanmasinin glivence altina alinmasi ve surekli gelisimin saglanmasi amaciyla anabilim dali diizeyinde
komiteler kurularak lisansisti program 6gretim planinin stirekli gézetimi ve gelisimi saglanmaktadir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel égretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal

verileri de kullanarak agiklayiniz.
5.4.2 Bu bilesen se¢cmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tiim 6grenciler tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.



5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili
disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

5.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun égretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri
de kullanarak agiklayiniz.
5.5.2 Bu bilesen segmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim olmalidir.

5.6.1 Programin amaclari dogrultusunda, program icerigini tamamlayan %25 oranindaki se¢meli derslerin yapilandiriimasini aciklayiniz.
5.6.2 Mezuniyet icin en az 240 AKTS is ylkinln saglandigini gésteriniz.

5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve gergekgi kisitlari ve kosullan icerecek bir
ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7.1 Ogrencilerin, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig, ilgili alan yeterliliklerini ve gercekgi kosullari/kisitlari (ekonomi,
cevre sorunlari, sirdarilebilirlik, Gretilebilirlik, etik, saghk, givenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi nasil kazandigini
kanitlariyla agiklayiniz.

5.7.2 Alan uygulama deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tim 6grenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini
aciklayiniz.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim liyesi-6grenci iliskisini, 6grenci danismanhgini, liniversiteye hizmeti,

mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.



6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten bélimde yer alan tam zamanli, yari zamanl ve ek gorevli tim 6gretim

Uyeleri ve 0gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti-Prof. Dr. Hidayet YAVUZ

3
Toplam Etkinlik Dagilimi

TZ,YZ, | Son Iki Dénemde Verdigi Dersler
Ogretim Elemaminin Adi Soyadi | AG V(GIB)’a (Dersin o Lisans Lisansiistii @
BO Kodu/Kredisi/Donemi/Y1l1) Ogretimi Ogretimi Arastirma Diger
VFRTY206-GENEL FARMAKOLOJi -
Prof. Dr. Hidayet YAVUZ TZ  |2021-2022 Giiz-4/5 30 30 40 -
Prof. Dr. Hidayet YAVUZ TZ  |VFRTY209- BIiTKISEL ZEHIRLER-2021-
2022 Giiz-4/5 30 30 40 -
Prof. Dr. Hidayet YAVUZ TZ VFRTY217-PESTIiSIDLER-2021-2022
Giiz-4/5 30 30 40 -
Prof. Dr. Hidayet YAVUZ TZ VFRTY208-YEREL HORMONLAR-2021-
2022 Bahar-4/5 30 30 40 -
Prof. Dr. Hidayet YAVUZ TZ VFRTY210-MERKEZi SINIR SISTEMI
iLACLARI-2021-2022 Bahar-4/5 30 30 40 -
Prof. Dr. Hidayet YAVUZ TZ VFRTY216-OTONOM SiNiR SISTEMi
ILACLARI-2021-2022 Bahar- 4/5 30 30 40
Prof. Dr. Hidayet YAVUZ TZ VFRTY218-KEMOTERAPI 11-2021-2022
30 30 40

Bahar- 4/5




Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti-Prof. Dr. Yavuz Osman BiRDANE

3
Toplam Etkinlik Dagilimi

TZ,YZ, | Son Iki Dénemde Verdigi Dersler
Ogretim Elemanminin Adi1 Soyadi | AG Vﬁ})’a (Dersin o Lisans Lisansiistii @
BO Kodu/Kredisi/Donemi/Y1l1) Ogretimi Ogretimi Aragtirma Diger
) VFRD221-GENEL FARMAKOLOJI-
Prof. Dr. Yavuz Osman BIRDANE TZ 2021-2022 GUZ—4/4 30 30 40 -
, TZ  |VFRD231-OTONOM SINIR SISTEMI
Prof. Dr. Yavuz Osman BIRDANE iLACLARI— 2021-2022 GUZ-4/4 30 30 40 -
. TZ VFRD236-SOLUNUM SISTEMI
Prof. Dr. Yavuz Osman BIRDANE iLACL/—\RI—ZOZl—ZOZZ G[]Z—4/4 30 30 40 -
. TZ VFRD223-YEREL HORMONLAR-2021-
Prof. Dr. Yavuz Osman BIRDANE 2022 Bahar-4/4 30 30 40 -
_ TZ  |VFRD225-MERKEZi SINIR SISTEMI
Prof. Dr. Yavuz Osman BIRDANE iLACLARI-2021-2022 Bahar-4/4 30 30 40 -
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti-Prof. Dr. Sinan iINCE
Toplam Etkinlik Dagil *
TZ,YZ, | Son Iki Dénemde Verdigi Dersler oplam Bikin ik Dagiimi
Ogretim Elemaminin Adi Soyadi | AG V(el})’a (Dersin o Lisans Lisansiistii @
BO Kodu/Kredisi/Donemi/Y1l1) Ogretimi Ogretimi Aragtirma Diger
Prof. Dr. Sinan INCE TZ VFRD227-MiKOTOKSINLER -2021- 30 30 40 -




2022 Bahar-4/4

Prof. Dr. Sinan INCE

TZ

VFRTY212- MIKOTOKSINLER-2021-
2022 Bahar-4/5

30

30 40

Prof. Dr. Sinan INCE

TZ

VF114-MEDIKAL BOTANIK-2021-2022
Bahar-1/2

30

30 40

Prof. Dr. Sinan INCE

TZ

VF420-TOKSIKOLOJI-2021-2022
Bahar-2/2

30

30 40

Prof. Dr. Sinan INCE

TZ

VF420-TOKSIKOLOJi-2021-2022
Bahar-2/2

30

30 40

Prof. Dr. Sinan INCE

TZ

VET465-TOKSIKOLOJI-2021-2022
Guz- 3/4

30

30 40

Prof. Dr. Sinan INCE

TZ

VFRTY207-GENEL TOKSIKOLOJI-2021-
2022 Giiz- 4/5

30

30 40

Prof. Dr. Sinan INCE

TZ

VFRTY210-MERKEZI SINIR SISTEMI
ILACLARI-2021-2022 Giiz- 4/5

30

30 40

Prof. Dr. Sinan INCE

TZ

VFRTY223-METALLER VE DIGER
iINORGANIK ZEHIRLER-2021-2022
Guz-4/5

30

30 40

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti-Dog. Dr. Ruhi TURKMEN

Ogretim Elemaniin Ad1 Soyadi

TZ,YZ,

Son Iki Dénemde Verdigi Dersler

3
Toplam Etkinlik Dagilimi




AG veya

(Dersin

BO ) Kodw/Kredisi/Dé Vil () Lisans Lisansiisti Arastirma G
odu/Kredisi/Dénemi/Y1l1) Ogretimi Ogretimi § Diger
i VFRD224-BITKIiSEL ZEHIRLER — 4-
DO(;.DI’. Ruhi TURKMEN TZ 2021-2022 Bahar 30 30 40 -
Dog¢.Dr. Ruhi TURKMEN TZ VFRD226-KEMOTERAPI | — 4-2021-
2022 Bahar 30 30 40 -
Dog.Dr. Ruhi TURKMEN TZ  |VF306-FARMAKOLOJI 1-5-2021-2022
Bahar 30 30 40 -
J— TZ VFRD222-GENEL TOKSIKOLOJi — 4-
DO(;.DI'. Ruhi TURKMEN 2021-2022 Giiz 30 30 40 -
Dog.Dr. Ruhi TURKMEN TZ  |VFRTY211-KEMOTERAPI I-4-2021-
2022 Giiz 30 30 40 -
Dog¢.Dr. Ruhi TURKMEN TZ VFRTY218- KEMOTERAPI 11-4-2021-
2022 Giiz 30 30 40
Dog¢.Dr. Ruhi TURKMEN TZ VET343-FARMAKOLOJI I-5-2021-2022
30 30 40

Guz

77: Tam zamanl, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6§retim eleman.
’Her 6gretim elemani igin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler ddhil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagilimini, her bir égretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.

*Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gosterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]




Deneyim siiresi, yil Etkinlik dL‘jzeyi3 (yuksek, orta, dusuk, yok)

Ogretim elemaninin TZ,YZ, Aldigi son Mezun oldugu son kurum ve

1 Unvani . X .
adi ve soyad DSU” lakademik unvan mezuniyet Yil Kamu/ 6zel Ogretim Bu kurumdaki Mesleki Arastrmada Dis paydaslara verilen

sektor deneyimi| deneyimi deneyimi kuruluslarda danismanlikta

Ankara Universitesi Saglik
Hi YAVUZ Prof.Dr. TZ Profeso - 2 k usuk k
idayet u rof.Dr rofesor Bilimleri Enstitisi 1991 36 5 yo dist yo

Yavuz Osman Selcuk Universitesi Saglik
. Prof.Dr. TZ Profes6 iksek ksek k
BIRDANE ror-or rotesor Bilimleri Enstitiisi 2003 yukse yukse ve
Sinan INCE Prof. TZ Profesor Ankara Universitesi Saglik 21 16 Uksek ksek orta
Dr. Bilimleri Enstitisi 2007 y y

N Afyon Kocatepe Universitesi
Ruhi TURKMEN |Doc.br.| T2 Doc. Dr. 'yon Rocatepe Lniversitesi 17 17 orta yiiksek yok
Saglik Bilimleri Enstitlst 2013

. Ars. Selguk Universitesi Veteriner
kun ATIK TZ Ars. . - 4 4 k Uksek k
Orkun Grv. fs. Grv Fakilltesi 2016 ye ydise ve

lTabonu programdaki her égretim lyesi igcin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
’T7: Tam zamanl, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemani.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olciit 6.1’de belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bicimde, sayica yeterliligini irdeleyiniz.
6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamahdir.



6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi ydniindeki
yaklasim ve uygulamalarini Olgiit 6.2’de belirtilen 6zellikleri de gbz dniine alarak irdeleyiniz.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, dgretim Uyesi-6grenci iliskisini, 6grenci danismanhgini, Giniversiteye hizmeti, mesleki
gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi stirdirebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak bicimde sayica
yeterlidir.

6.2.2 Ders vermekle yikimli olan 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Programi yiriiten béliimdeki tim dgretim yelerinin, 6gretim gérevlilerinin ve DSU égretim elemanlarinin ézge¢mislerini veriniz. Ozgecmisler
ayni formatta olmall, verilen bilgi kisi basina iki sayfayl gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

OZGECMIS FORMATI

Ady, soyadi ve unvani: Hidayet YAVUZ, Prof. Dr.

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile): Saglik Bilimleri (Veteriner Fakiiltesi), Doktora: 1991, Ankara Uni., Yar. Dog. Dr: 1991, Ankara Uni, Dog. Dr: 1992,
Ankara Uni, Prof. Dr: 1997, AKU.

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri: 25 Yil, 1997, Yar. Dog. Dr. 1991, Ankara Uni, Dog. Dr: 1992, Ankara Uni, Prof. Dr: 1997, AKU.
Diger is deneyimi (Ogretim, kamu/ézel sektor, vb.): -

Damismanliklari, patentleri, vb.: Danismanhk: 2003, YAVUZ OSMAN BIRDANE, Intravendz ve intramuskiiler yolla verilen serbest ve lipozomal ampisilinin kan
farmakokinetik profillerinin kargilagtirtlmasi.

Son bes yildaki belli bash yaymlari: Turkmen, R., Birdane, Y. O., Demirel, H. H., Yavuz, H., Kabu, M., & Ince, S. (2019). Antioxidant and cytoprotective effects of N-

acetylcysteine against subchronic oral glyphosate-based herbicide-induced oxidative stress in rats. Environmental Science and Pollution Research, 26(11), 11427-11437.
Son bes yilda tamamladigi projeler ve bu projelerdeki gorevleri: -

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar: Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Dernegi.

Aldig ddiiller: -

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler: -

Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri: -



OZGECMIS FORMATI

Adl, soyadi ve unvani: Yavuz Osman BIRDANE, Prof. Dr.
Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile): Saghk Bilimleri (Veteriner Fakiiltesi), Doktora: 2003, Selguk Uni., Yar. Dog¢. Dr: 2003, AKU, Dog. Dr: 2010, AKU,
Prof. Dr: 2016, AKU.
Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri: 25 Yil, Eyliil 1997, Yar. Dog. Dr. Atama: Haziran 2003, Dog. Dr. Atama: 10 Ocak 2010, Prof. Dr.
Atama: 26 Mayis 2016
Diger is deneyimi (Ogretim, kamu/6zel sektor, vb.): -
Damismanliklari, patentleri, vb.:
Danismanliklar:
1) Celik G "Koyunlara Uygulanan Seftiofur Hidrokloriir'tin Farmakokinetiginin Belirlenmesi ve Fluniksin Meglumin ile Birlikte Kullaniminda iki ilag Arasindaki
Farmakokinetik Etkilesiminin Aragtirilmasi " Afyon Kocatepe Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, Doktora Tezi, 27.06.2022.
2) Sigananlarda Tamoksifen ile olusturulan Karaciger Hasarina Karsi Krosin'in Etkilerinin Arastirilmas, Yiiksek Lisans Tezi Elif Kerimoglu. 2022.
3) Saglikli ve Tip 2 Diyabet modeli olusturulan ratlarda Verapamilin Saksagliptinin farmakokinetigi iizerine etkisi. Doktora. Orkun ATIK 2022.
4) Usak Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim ve Aragtirma Hastanesi Acil servisine Bagvuran Zehirlenme Vakalarinin Degerlendirilmesi Selen Biiyiikgavusoglu yiiksek Lisans
2019.
5) Ozgelik E, Fiziksel Tip Ve Rehabilitasyon Hastalarinda Kullanilan ilaglar Afyon Kocatepe Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, yiiksek Lisans 2016.
6) Kasapgopur G.S., "Serbest radikaller ve antioksidanlar', Afyon Kocatepe Universitesi Saglik Bilimleri Enstitisii, yiiksek Lisans Ocak 2008.
7) T.Demir H, "Hepatotoksik Antibiyotikler," Afyon Kocatepe Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, yiiksek Lisans 2008.
Son bes yildaki belli bash yaymnlar:
1) Turkmen, R., Birdane, Y. O., Demirel, H. H., Yavuz, H., Kabu, M., & Ince, S. (2019). Antioxidant and cytoprotective effects of N-acetylcysteine against subchronic

oral glyphosate-based herbicide-induced oxidative stress in rats. Environmental Science and Pollution Research, 26(11), 11427-11437.

2) Turkmen, R., Birdane, Y. O., Demirel, H. H., Kabu, M., & Ince, S. (2019). Protective effects of resveratrol on biomarkers of oxidative stress, biochemical and

histopathological changes induced by sub-chronic oral glyphosate-based herbicide in rats. Toxicology research, 8(2), 238-245.



3)

4)

5)

6)

7)

Birdane, Y. O., Avci, G., Birdane, F. M., Turkmen, R., Atik, O., & Atik, H. (2022). The protective effects of erdosteine on subacute diazinon-induced oxidative
stress and inflammation in rats. Environmental Science and Pollution Research, 29(15), 21537-21546.

AVDATEK, F., TURKMEN, R., DEMIREL, H. H.,, & BIiRDANE, Y. O. (2018). Protective effect of N-acetylcysteine on testicular oxidative damage,
spermatological parameters and dna damage in glyphosate-based herbicide-exposed rats. Kocatepe Veterinary Journal, 11(3), 292-300.

AVCI, G., BIRDANE, Y. O., 0ZDEMIR, M., KUCUKKURT, i., & ERYAVUZ, A. (2018). Effects of Sulfur Supplementation on Thyroid Hormones in Angora
Goats Fed With A High-Nitrate Diet. Kocatepe Veterinary Journal, 11(3), 203-207.

Gurler, Z., Birdane, Y. O., & Dogan, Y. N. (2021). DETERMINATION OF SEASONAL EFFECT OF AFLATOXIN M1 LEVEL IN WATER BUFFALO MILK.
FRESENIUS ENVIRONMENTAL BULLETIN, 30(6 B), 7205-7209.

Avdatek, F., Birdane, Y. O., Tiirkmen, R. U. H. 1., & Demirel, H. H. (2018). Ameliorative effect of resveratrol on testicular oxidative stress, spermatological

parameters and DNA damage in glyphosate-based herbicide-exposed rats. Andrologia, 50(7), e13036.

Son bes yilda tamamladig1 projeler ve bu projelerdeki gorevleri:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Pirlak Koyunlarda Melatoninin Fertilite Uzerine Etkisi, AKU arastirma fonu projesi, 14,VF.06, 2014-2017.

Suni Tohumlama Yapilan Anadolu Mandalarinin Luteal Doneminde Kan progesteron ve Antioksidan Diizeylerinin incelenmesi, , AKU arastirma fonu projesi,
Kariyer Destek, 14.H1Z.DES.63, 2014-2017.

Afyonkarahisar ilinde Manda siitii numunelerindeki Aflatoksin Mevsimsel Degisiminin Belirlenmesi, AKU arastirma fonu projesi, 2018.

Glifosat bazli herbisite maruz birakilan ratlarda N-Asetilsisteinin muhtemel antioksidan etkilerinin arastirilmasi, AKU aragtirma fonu projesi, 16.VF.11, 2016-2017.
Glifosat bazli herbisite maruz birakilan ratlarda resveratroltiin muhtemel antioksidan etkilerinin arastirilmasi, , AKU aragtirma fonu projesi, 16.VF.12, proje
yoneticisi, 2016-2018.

Ratlarda glifosat isopropilamin ile olusturulan zehirlenmeye kargi krosin, kurkumin ve klorojenikasitin tek ve kombine kullanimlarimin terapotik etkinliginin
degerlendirilmesi AKU aragtirma fonu projesi 18.KARiYER.244 proje yoneticisi 2021.

Usak Universitesi Tip Fakdiltesi Egitim ve Arastirma Hastanesi Acil servisine Bagvuran Zehirlenme Vakalarimin Degerlendirilmesi, AKU arastirma fonu projesi,
18.SAG.BIL.31, Proje yoneticisi, 2018-2019.

Koyunlara Uygulanan Seftiofur Hidrokloriir'tin Farmakokinetiginin Belirlenmesi ve Fluniksin Meglumin ile Birlikte Kullamiminda iki ilag Arasindaki
Farmakokinetik Etkilesiminin Arastirilmasi, AKU arastirma fonu projesi, 12.SAG.BIL,23, proje yoneticisi 2022.

Organofosfat toksikasyonunda Erdostein'in koruyucu etkisinin arastirilmasi AKU arastirma fonu projesi 17. KARIYER, 199, proje yoneticisi 2017_2021.



10) Sicananlarda Tamoksifen ile olusturulan Karaciger Hasarina Kars1 Krosin'in Etkilerinin Arastirilmasi AKU arastirma fonu projesi, 20.SAG.Bil.12, proje yoneticisi
2022.
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar: Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Dernegi, Veteriner Onkoloji Dernegi, Veteriner Gastroenteroloji Dernegi.
Aldig édiiller: En iyi Tasarima Sahip Poster 2.'lik Odiilii: Foeniculum vulgare (Rezene )nin etil alkol ile olusturulan akut mide mukoza hasari iizerine faydal etkileri. 1.Iyon
Kanallar1 ve Oksidatif Sfres Kongresi. 14-16 Eylil Isparta.
Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler:
Klinik Oncesi Bilimleri Béliim Baskanligi 2019--devam etmektedir.
Anabilim Dali1 Bagkanligi 2016--devam etmektedir.
Saglik Bilimleri Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etik Kurulu Bagkan yardimcihig: ve iiyeligi 2018--devam etmektedir.
Fakiilte Kurulu iiyeligi 2019--devam etmektedir.
Fakiilte Yonetim kurulu tiyeligi 2014.
Saglik Bilimleri Enstitiisii Yonetim Kurulu dyeligi 2013.
Veteriner Fakiiltesi Egitim-Ogretim Komisyon iiyeligi.
Veteriner Fakiiltesi Mezuniyet komisyon tyeligi.
Yatay Gegis Komisyon tiyeligi.
Sinif Koordinatorligii.

Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri: -

Adi, soyadi ve unvam: Prof. Dr. Sinan INCE
Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Derece Boliim/Program Universite Yl

On Lisans Agikdgretim  Fakiiltesi/ Is  Saghg ve | Atatiirk Universitesi 2018
Giivenligi

Lisans Veteriner Fakiiltesi Ankara Universitesi 1998

Y. Lisans Veteriner Fakiiltesi Ankara Universitesi 1998

Y. Lisans Saglik Bilimleri Enstitiisii/l Sagligi ve | Yeni Yiizyil Universitesi 2014
Giivenligi

Doktora/S.Yeterlik/ Tipta | Saglik Blllp_qlerl Enst_ltusu{_\/etermer Ankara Universitesi 2007

Uzmanlik Farmakoloji ve Toksikoloji

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri:



16 yil, 01.08.2001

Gorev Unvam | Gorev Yeri Yil
Ars.Gor. Veteriner Fakiiltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2001-2002
Ars.Gor. Veteriner Fakiiltesi Ankara Universitesi 2002-2007
Ars.GOr.Dr. Veteriner Fakiiltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2007-2009
Yrd.Dog.Dr. Veteriner Fakiiltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2009-2014
Dog.Dr. Veteriner Fakiiltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2014-2020
Prof. Dr. Veteriner Fakiiltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2020-

Diger is deneyimi (Ogretim, kamu/ézel sektor, vb.): Camli Yem San. Tic. A.S. 2000-2001.

Son bes yildaki belli bash yayinlari

Uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1. TUREYEN ALI INCE SINAN (2021). Magnolin Alleviates Gastric Ulcer Induced by Ethanol/HCI in

Mice Model via Oxidative Stress and NF-?B Pathway. International Journal of Pharmacology,

17(6), 380-390., Doi: 10.3923/ijp.2021.380.390 (Yayin No: 7262982)

2. TUREYEN ALI, INCE SINAN (2021). Bupropion Inhibits Oxidant Status and Inflammation in
Ethanol-Induced Chronic Gastritis in Rats. International Journal of Pharmacology, 17(5), 281-

291., Doi: 10.3923/ijp.2021.281.291 (Yayin No: 7186063)

3. ACAROZ ULAS, INCE SINAN, ARSLAN ACAROZ DAMLA, GURLER ZEKI, KARA RECEP, KUCUKKURT
ISMAIL, ERYAVUZ ABDULLAH (2021). Evaluation of the Milk Excretion Level of Enrofloxacin in
Anatolian Buffalo Milk. Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dergisi, 68(2), 121-127., Doi:
10.33988/auvfd.706602 (Yayin No: 7262997)

4. ACAROZ ULAS, KUCUKKURT ISMAIL, INCE SINAN, ARSLAN ACAROZ DAMLA, GURLER ZEKI,
ERYAVUZ ABDULLAH (2021). Assessment for the passage of tylosin into the milk of Anatolian

buffaloes. Journal of the Hellenic Veterinary Medical Society, 72(3), 3127-3132., Doi:

10.12681/jhvms.28502 (Yayin No: 7302265)

5. TUREYEN ALI, Giinay Sevilay, ERDEN YAVUZ, INCE SINAN (2021). Effect of Boric Acid in
Colorectal Adenocarcinoma Cell Line and Role on Chemotherapeutic Effect of 5-Fluorouracil.

International Journal of Pharmacology, 17(1), 57-64., Doi: 10.3923/ijp.2021.57.64 (Yaym No:

7262963)

6. INCE SINAN,KARATEKELI Serkan (2020). Tiirkiye’de Isparta linin Egirdir Bélgesinden Toplanan
Koyun Siitlerinde Aflatoksin M1 Kalinti Varliginin ELISA ile Degerlendirilmesi. Harran Universitesi
Veteriner Fakiiltesi Dergisi, 9(2), 144-147. (Yayin No: 6756489)

7. ACAROZ ULAS,KUZUKIRAN OZGUR,KARATEKELI Serkan,INCE SINAN,FILAZI AYHAN (2020).
Egirdir Golii ve Cevresindeki Kaynak Sularindan Aliman Su Orneklerinde Organik Klorlu Pestisit,

Polibromlu Difenil Eter ve Poliklorlu Bifenil Bilesiklerinin Belirlenmesi. Bitlis Eren Universitesi Fen

Bilimleri Dergisi, 9(2), 967-974. (Yayin No: 6318509)

8. INCE SINAN,KUCUKKURT iSMAIL,DEMIREL HASAN HUSEYIN,ARSLAN ACAROZ DAMLA,VAROL
NURAY (2020). Boron, a Trace Mineral, Alleviates Gentamicin-Induced Nephrotoxicity in Rats.

Biological Trace Element Research, 195(2), 515-524. (Yayin No: 6756422)

9. ACAROZ ULAS,INCE SINAN,ARSLAN ACAROZ DAMLA,KUCUKKURT iSMAIL ERYAVUZ ABDULLAH
(2020). Anadolu Manda Su?tlerinde Kanamisin Kalintisinin LC-MS/MS ile Belirlenmesi. Kafkas




Universitesi Veteriner Fakultesi Dergisi, 26(1), 97-102. (Yayin No: 6756460)

10. TURKMEN RUHI,BIRDANE YAVUZ OSMAN,DEMIREL HASAN HUSEYIN,YAVUZ HIDAYET,KABU
MUSTAFA,INCE SINAN (2019). Antioxidant and cytoprotective effects of N-acetylcysteine against

subchronic oral glyphosate-based herbicide-induced oxidative stress in rats. Environmental

Science and Pollution Research, 26(11), 11427-11437., Doi: 10.1007/s11356-019-04585-5 (Yayin

No: 5344852)

11. ARSLAN ACAROZ DAMLA,goksel engin, DEMIREL HASAN HUSEYIN,INCE SINAN (2019). Effects of
Bedding Change Frequency on Lipid Peroxidation, Antioxidant Status, and Histopathological

Alterations in Rats. Kocatepe Veteriner Dergisi, 12(1), 97-102. (Yaym No: 5715125)

12. ACAROZ ULAS,INCE SINAN,ARSLAN ACAROZ DAMLA,GURLER ZEKI,DEMIREL HASAN
HUSEYIN,KUCUKKURT ISMAIL,ERYAVUZ ABDULLAH,KARA RECEP,VAROL NURAY,KUI ZHU (2019).
Bisphenol-A induced oxidative stress, inflammatory gene expression, and metabolic and

histopathological changes in male Wistar albino rats: protective role of boron. Toxicology

Research, 8(2), 262-269., Doi: 10.1039/c8tx00312b (Yayin No: 4897491)

13. TURKMEN RUHI,BIRDANE YAVUZ OSMAN,DEMIREL HASAN HUSEYIN,KABU MUSTAFA,INCE SINAN
(2019). Protective effects of resveratrol on biomarkers of oxidative stress, biochemical and

histopathological changes induced by sub-chronic oral glyphosate-based herbicide in rats.

Toxicology Research, 8(2), 238-245., Doi: 10.1039/c8tx00287h (Yayin No: 5408120)

14. INCE SINAN,KUCUKKURT iSMAIL, ACAROZ ULAS,ARSLAN ACAROZ DAMLA,VAROL NURAY (2019).
Boron ameliorates arsenic-induced DNA damage, proinflammatory cytokine gene expressions,

oxidant/antioxidant status, and biochemical parameters in rats. JOURNAL OF BIOCHEMICAL AND
MOLECULAR TOXICOLOGY, 33(2), 22252, Doi: 10.1002/jbt.22252 (Yaym No: 5715335)

15. INCE SINAN,ERDOGAN METIN,DEMIREL HASAN HUSEYIN,AGCA YUKSEL,DAL GAMZE,UGUZ
CEVDET (2018). Boron enhances early embryonic gene expressions and improves fetal

development of rats. Journal of Trace Elements in Medicine and Biology, 50, 34-46., Doi:
10.1016/j.jtemb.2018.06.002 (Yayin No: 4523895)

16. KARA RECEP,ACAROZ ULAS,GURLER ZEKI,INCE SINAN,ARSLAN ACAROZ DAMLA (2018). Manda
Siitlerinde ICP-MS ile Metal ve Agir Metal Seviyelerinin Belirlenmes. Kocatepe Veterinary Journal,

11(4), 468-471. (Yaymn No: 4475678)

17. ACAROZ ULAS,INCE SINAN,ARSLAN ACAROZ DAMLA,GURLER ZEKi,KUCUKKURT ISMAIL DEMIREL
HASAN HUSEYIN,arslan halil ozancan,VAROL NURAY zhu kui (2018). The ameliorative effects of

boron against acrylamide-induced oxidative stress, inflammatory response, and metabolic changes

in rats. FOOD AND CHEMICAL TOXICOLOGY, 118, 745-752., Doi: 10.1016/j.fct.2018.06.029

(Yayin No: 4520115)

18. KARA RECEP,INCE SINAN (2018). Presence of Aflatoxin M1 in Kaymak Produced in Afyonkarahisar
Province. Fresenius Environmental Bulletin, 27(7), 5033-5036. (Yaym No: 4302149)

19. AYCAN EDA,INCE SINAN (2018). Afyonkarahisar bolgesinden toplanan ¢ig siitlerde beta-laktam

grubu antibiyotik kalint1 varliginin aragtirilmasi. Kocatepe Veterinary Journal, 11(2), 3-4., Doi:
10.30607/kvj.376452 (Yaym No: 4523055)

20. DURMUS IBRAHIM,INCE SINAN,Salim Mehmet Naci,ERYAVUZ ABDULLAH,KUCUKKURT ISMAIL
(2018). Gentamisin verilen siganlara bor uygulamasinin hematolojik parametre diizeylerine

etkileri. Kocatepe Veterinary Journal, 11(2), 11-12., Doi: 10.30607/kvj.394370 (Yayin No:

4523186)



21. AKBEL ERTEN,ARSLAN ACAROZ DAMLA ,DEMIREL HASAN HUSEYIN,KUCUKKURT iSMAIL,INCE

SINAN (2018). The subchronic exposure to malathion, an organophosphate pesticide, causes lipid

peroxidation, oxidative stress, and tissue damage in rats: the protective role of resveratrol.

Toxicology Research, 7(3), 503-512., Doi: 10.1039/c8tx00030a (Yayin No: 4522547)

22. ARSLAN ACAROZ DAMLA,ZEMHERI FAHRIYE,DEMIREL HASAN HUSEYIN,KUCUKKURT iSMAIL,INCE

SINAN,ERYAVUZ ABDULLAH (2018). In vivo assessment of polydatin, a natural polyphenol

compound, on arsenic-induced free radical overproduction, gene expression, and genotoxicity.

Environmental Science and Pollution Research, 25(3), 2614-2622., Doi: 10.1007/s11356-017-

0391-6 (Yaym No: 4172692)

Son bes yilda tamamladig1 projeler ve bu projelerdeki gorevleri

e 8. Ince, 1. Kiigiikkurt, D. Arslan Acardz, H.H. Demirel (2018). Ratlarda alkol ve 2,4 D (Diklorofenoksi Asetik Asit)’nin oksidatif stres iizerine etkilerinin belirlenmesi. Afyon Kocatepe
Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi. 18.KARIYER.129. Yiiriitiicii. Rapor tarihi: 26.07.2019

o U. Acardz, D. Arslan-Acardz, Z. Giirler, S. Ince, A. Eryavuz, I. Kiiciikkurt, H.H. Demirel, R. Kara, A. Soylu (2018). Parasetamol ile oksidatif stres olusturulan ratlarda polydatinin etkisinin
belirlenmesi. Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi. 18.KARIYER.126. Yardimc1 Arastirict. Rapor tarihi: 08.01.2021.

e D. Arslan-Acardz, Z. Giirler, S. Ince, 1. Kiigiikkurt, U. Acardz, H.H. Demirel (2018). 2,4 D (Diklorofenoksi Asetik Asit) ile oksidatif stres olusturulan ratlarda taurinin etkisinin belirlenmesi.
Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi. 18. KARIYER.39. Yardime1 Arastiric. Rapor tarihi: 08.01.2021.

e Z. Giirler, U. Acardz, H.H. Demirel, R. Kara, A. Soylu, D. Arslan-Acardz, S. Ince (2018). 1,3-Dikloro-2-propanol ile oksidatif stres olusturulan ratlarda polydatinin muhtemel koruyucu
etkisinin arastirilmasi. Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi. 18. KARITYER.264. Yardimc1 Arastirict. (Devam Ediyor)

e H.H. Demirel, S. ince, I. Kiigiikkurt, D. Arslan Acardz, (2018). Bir Herbisit Olan 2,4 D (Diklorofenoksi Asetik Asit) ile Oksidatif Stres Olusturulan Ratlarda Borun Muhtemel Koruyucu
Etkisinin Arastirilmasi. Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi. 18. KARIYER.160. Yardime1 Arastirict. (Devam Ediyor)

e Kiigiikkurt, S. Ince, H.H. Demirel, D. Arslan Acardz, E. Akbel, F. Kan (2018). Ratlarda Sideritis akmanii'den elde edilen ekstraktlarin antioksidan ve histopatolojik etkilerinin arastiriimas.
Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi. 18. KARIYER.190. Yardimci Arastirict. (Devam Ediyor)

e F.Zembheri, D. Arslan Acardz, U. Acardz, S. Ince, , H.H. Demirel, E.N. Demirkap1 (2019). Pyraclostrobin ile indiiklenen oksidatif strese kars1 resveratroliin koruyucu etkisinin ratlarda
arastirilmasi. Bartin Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi. 2019-FEN-A-008. Yardimci Arastirici. (Devam Ediyor)

o S.Ince, S. Karatekeli, H. H. Demirel, F. Zemheri Navruz (2020). Aflatoksin B1 ile olusturulan karaciger hasar1 iizerine borun koruyucu etkisinin erkek ratlarda arastirilmasi. Afyon Kocatepe
Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi. 20.SAGBIL.04. Yiiriitiicii. (Devam Ediyor)

o S.Ince, H. H. Demirel, 1. Serim (2020). Pyraclostrobin ile indiiklenen oksidatif strese kars1 tauirinin koruyucu etkisinin sicanlarda arastirilmasi. Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel
Arastirma Projesi. 20.SAGBIL.29. Yiiriitiicii. (Devam Ediyor)

e H. H. Demirel, S. Ince, E. Demirkapi (2020). Subakut metaflumizon uygulamasimimn lipid peroksidasyon, antioksidan aktivite ve dokular iizerindeki etkilerinin erkek ratlarda arastirilmasa.
Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi. 20.SAGBIL.23. Arastirmaci. (Devam Ediyor)

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Dernegi

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi Ogrenci Staj Komisyonu Uyeligi (2019- ...... )

Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi Akademik Tesvik Komisyonu Uyeligi (2016~ .......... )

Afyon Kocatepe Universitesi Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetim Kurulu Uyeligi (2012-2014)
Afyon Kocatepe Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Yonetim Kurulu Uyeligi (2014-2017)

Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyeligi (2015-2018)

Afyon Kocatepe Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii (2015-2021)



Adi, soyadi ve unvani: Do¢.Dr. Ruhi TURKMEN
Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Derece Boliim/Program Universite Yil
Lisans Veteriner Fakiltesi Afyon Kocatepe | 2004
Universitesi
Y. Lisans Veteriner Fakiltesi Afyon Kocatepe | 2004
Universitesi
. Saglik Bilimleri
Doktora/S.Yeterlik/ | £\ Sitiicii/veteriner Farmakoloji | AYon  Kocatepe | 54,4
Tipta Uzmanhk : - Universitesi
ve Toksikoloji
Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri:
17 yil, 23.09.2005
Gorev Gorev Yeri vil
Unvani
Ars.Gor. Veteriner Fakiiltesi Afyon Kocatepe L:Jniversitesi 2005-2013
Ars.Gor.Dr. Veteriner Fakiltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2013-2018
Dr.Ogr.Uyesi | Veteriner Fakiltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2018-2020
Doc.Dr. Veteriner Fakiiltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2020-

Diger is deneyimi (Ogretim, kamu/dzel sektor, vb.): Topcuoglu Gida San. Tic. A.S. 2004-2005.

Son bes yildaki belli bash yayinlari

Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

Inanc, M.E., Gungor, S., Yeni, D., Avdatek, F., Ipek, V., Turkmen, R., Corum, O., Karaca, H., Ata, A. (2022), Protective role of the dried white mulberry
extract on the reproductive damage and fertility in rats treated with carmustine, Food and Chemical Toxicology, 163(Article Number:112979), ., Doi:
10.1016/j.fct.2022.112979.

Birdane, Y.0., Avci, G., Birdane, F.M., Turkmen, R., Atik, O., Atik, H. (2022), The protective effects of erdosteine on subacute diazinon-induced oxidative
stress and inflammation in rats, Environmental Science and Pollution Research, 29(15), 21537 — 21546, Doi: 10.1007/s11356-021-17398-2.



Yeni, D., Gilhan, F.M., Inanc, M.E., Avdatek, F., Glingér, S., Turkmen, R., Tuncer, P.B., Tasdemir, U. (2022), The cryoprotective potential of propolis
supplemented in frozen-thawed bull semen; biochemical and physiological findings, Polish Journal of Veterinary Sciences, 25(1): 5-12,
Do0i:10.24425/pjvs.2022.140834.

Avdatek, F., Tasdemir, U., Inanc, M.E., Yeni, D., Gulhan, F.M., Gungor, S., Turkmen, R., Tuncer, P.B. (2022), Cryoprotective effect of vaccenic acid
supplemented in bull semen extender, Turkish Journal of Veterinary and Animal Sciences, 46(1): 100-106, Doi: 10.3906/vet-2108-15.

Akosman, M.S., Tirkmen, R., Demirel, H.H. (2021) Investigation of the protective effect of resveratrol in an MK-801-induced mouse model of schizophrenia,
Environmental Science and Pollution Research, 28(46), 65872—-65884, Doi: 10.1007/s11356-021-15664-x.

Tasdemir, U., Yeni, D., Inanc, M.E., Avdatek, F., Cil, B., Turkmen, R., Gungor, S., Tuncer, P.B. (2020), Red pine (Pinus brutia Ten) bark tree extract
preserves sperm quality by reducing oxidative stress and preventing chromatin damage, Andrologia, 52(6), Article number: e13603, Doi: 10.1111/and.13603.

Turkmen, R., Dogan, 1. (2020) Determination of acute oral toxicity of glyphosate isopropylamine salt in rats, Environmental Science and Pollution Research,
27(16): 19298 — 19303, Doi: 10.1007/s11356-020-07643-5.

Son bes yilda tamamladig: projeler ve bu projelerdeki gorevleri

Prenatal débnemde uygulanan glifosat bazli herbisitin yavru sican ovaryum folikul
gelisimi Uizerine etkilerinin arastirilmasi. (2020): AKU-BAPK (17.KARIYER.154),
Yiiriitiicii.

MK-801 ile indiklenen deneysel sizofreni modelinde resveratrolin koruyucu
etkilerinin incelenmesi. (2019): AKU-BAPK (16. KARIYER.130), Yardimci
Arastirici.

Glifosat bazli herbisite maruz birakilan ratlarda resveratrolin muhtemel
antioksidan etkilerinin arastiriimasi. (2018): AKU-BAPK (16.VF.12), Yardimci
Arastirici.

Ratlarda bor ve hyaluronik asitin osteokondral defekt onarimi ve oksidatif stres
tizerine etkisinin karsilastiriimasi. (2017): AKU-BAPK (16.KARGYER.139),
Yardimci Arastirici.

Glifosat bazli herbisite maruz birakilan ratlarda N-Asetilsistenin muhtemel
antioksidan etkilerinin arastirilmasi. (2017): AKU-BAPK (16.VF.11), Yiiriitiicii.


https://d74ec2d6f7db4603480eca467de32d3f06478210.vetisonline.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85111496647&origin=resultslist&sort=plf-f

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Dernegi

Odiiller :
En  iyi 3.  Sézli  Sunum-(04-07  Eylal  2019)- I  ULUSLARARASI,  VI.  ULUSAL  VETERINER
FARMAKOLOJI VE TOKSIKOLOJI KONGRESI

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Afyon Kocatepe
Sorumiu UniYersit_esi Veteriner
Yénetici Fakul_te5| _ _ 2014-2018
Veteriner Teshis ve Analiz
Laboratuvari
- ... Afyon Kocatepe
Enstitu MUdir i hiversitesi Saglik Bilimleri 2019-
Yardimcisi e
Enstitlsu
Afyon Kocatepe
BoIUm Bagkan Universitesi Veteriner 2020-
Yardimcisi Fakdiltesi Klinik

Oncesi Bilimler BélUimu



6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yénelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor
olmahdir.

6.3.1 Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olciit 6.3’te belirtilen hususlari da géz éniine alarak agiklayiniz.

Ogretim (iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmistir ve uygulanmaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer
hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program 6gretim amacglarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik

bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, nitel ve nicel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiriten bolimiin kendi
altyapisi degil, program 6grencileri icin destek bolimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Tablo 7.1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu
Kat

Ogrenci

2
Mekan Adi (Derslik el e Sira S
ekan Adi (Derslik) Biytiklugi (m ) Ifa >ayist Kapasitesi

1 Zemin Kat 4 nolu 60 20 30




7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baslica 6gretim ve laboratuvar donanimini

aciklayiniz.

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

veriniz ve bu

donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini

Bulundugu _ 2 Ogrenci
Kat Mekan Adi (Derslik) Buyuklugi (m ) Sira Sayisi Kapasitesi
Farmakoloji ve
2 Toksikoloji 40 3 20
Laboratuvari

7.2-Ogrencilerin ders digi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam
yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim lyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmahdir.

7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilari Olgiit 7.2 kapsaminda anlatiniz.

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak,
mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-o6gretim Uyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcuttur.

7.2.2 Ogretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklarini anlatiniz.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢calismalari igin yeterli
diizeyde olmalidir.



7.3.1 Ogrencilere ¢agdas 6grenim araglarini kullanmayi grenmeleri icin saglanan olanaklari anlatiniz.

7.3.2 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini
irdeleyiniz.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin yeterli diizeyde olmaldir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Ol¢iit 7.4 kapsaminda irdeleyiniz.

Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar 10 Adet
Basili Surreli Yayinlar (Dergiler) 30 Cesit
Merkez Kiitiiphane Tezler 10 Adet
Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar Adet
TOPLAM

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

E-kitap (abone + satin) 50 Adet
Merkez Kiitiphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet

TOPLAM | 100




Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Grammarly Premium Aboneligi Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani

WoS - Web of Science

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi

Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erisimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi

yapilmis olmalidir.



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31

7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel énlemleri de
belirterek agiklayiniz.

7.5.2 Engelliler igin alinmig olan altyapi énlemlerini anlatiniz.
8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun
siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.1. Programin bitgesinin olusturulma siirecini ve bu slirece kurumun (fakilte, Universite, mitevelli heyet vb.) sagladigl destegi ve bu
destegin strdurulebilirligini anlatiniz. Programa saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten boélim igin Tablo 8.1%i
doldurunuz.
Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Afyon Kocatepe Universitesi-Doktora]

Mali Yil
Harcama kalemi Onceki yil Ba§vuru"nun yapildigi yil Sf)nrakl yil
(Gerceklesen) (Butcelenen) (Butcelenen)
(TL) (TL) (TL)
Ucretler!
Yolluklar

Hizmet alimlari

Tiketim mallari ve malzemeleri alimlari

Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari

. . 2
Doner Sermaye gelirleri - - -

Ogrenci harglarindan diisen pay’ - — .

Diger*

lééretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. ddhil tiim gelirlerini belirtiniz.




Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
30g'renci harglar fonundan program kullanimi igin ayrilan miktari yaziniz.
4nne P

Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.
8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma agisindan bitgenin yeterliligini irdeleyiniz.

8.2.2 Ogretim kadrosunun akademik gelisimini siirdiirmesi icin saglanan parasal destegin yeterliligini aciklayiniz.

8.3-Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

8.3.1 Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek igin saglanan parasal destegin yeterliligini irdeleyiniz.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi konusunda bilgi veriniz.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakilte, b6liim ve varsa diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim
karar alma siiregleri, program ciktilarinin gerceklestiriimesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

9.1.1 Programin, bolim, fakilte ve Universite st yonetimiyle yonetimsel iliskisini organizasyon semasi da kullanarak aciklayiniz. Fakilte
dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve fakiltenin Universite icerisindeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve semayi
Organizasyon Semas! olarak adlandiriniz. Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor
yardimcisi, dekan gibi).

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi

[ Senato | REKTOR & Yonetim Kurulu
[ Relcor varamoiar SRS

Rektor Danismanlan + Danigsma Kurulu
~ Kaite Komisyonu



Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi (Programin bagli oldugu ana bilim/sanat dalinin ve béliimiin yer aldigi birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSO

ORGANIZASYON SEMASI

ENSTITU KURULU

ANABILIM DALI BASKANLIKLARI

MODOR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI
Egitim-Ogretim isleri idari-Mali ister

SO e e S

OGRENC] IsLeERi YARDINMCI
HIZMETLER



10-PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program 06gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lcme-degerlendirme araciligiyla programa 6zgli olcitlerin nasil saglandigini
anlatiniz.
Ornegin, adlarinda “niikleer” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgi dlcitler sdyle belirtilmistir (MUDEK, 2020):
* jleri matematik, atom ve cekirdek fizigi ile radyasyonun madde ile tasinimi ve etkilesimi konulari dahil olmak (zere, temel bilimler ve
mihendislik bilimleri bilgilerini niikleer sistem ve siireglere uygulama becerisi;
= Nikleer ve radyoaktif stirecleri 6lcebilme becerisi;
» Nukleer mihendisligin alt alanlarindan birinde profesyonel olarak ¢alisabilme becerisi.
Adlarinda “gida” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgii dlgiitler ise sunlardir (MUDEK, 2020):
= Tirevsel denklemleri de icerecek bicimde matematik, kimya, biyoloji, tepkime kinetigi, kiitle ve enerji denklikleri, 1si ve kitle transferi,
biyolojik malzemeler, bilisim sistemleri, slire¢ yonetimi ve kontroll, gida standartlari konularinda bilgi;
= Gida isleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi.
Yukarida listelenen 6lgutlerin program 6gretim plani, dersler, uygulamalar ile nasil karsilandigi, 6lcme-degerlendirme ile karsilandiginin nasil
anlasildigi agiklanmalidir.

Not: Programa 6zgii 6lciitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-
TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari degerlendirme 6lcttlerinden ulasilabilir.

SONUC: Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Doktora programinin siirdirilmesi ve takibinin yapilmasi saglanarak giincel durum, gozlem, bilgi
ve deneyimlerin periyodik olarak aktarilmasi saglanacaktir.



